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Wstep

Najstarsze muzea w Polsce powstaty na bazie kolekcji prywatnych, niekiedy przekazanych wta-
dzom publicznym juz w XIX w.1 Przez caty czas funkcjonowania muzeéw publicznych do zaku-
péw, darowizn, legatéw i depozytéw zastosowanie miaty przepisy prawa cywilnego2. Jednak
duza liczbazbioréw objeta byta ustawami nacjonalizacyjnymi i komunalizacyjnymi. Od poczat-
ku istnienia muzedéw publicznych w Polsce podstawg prawng dziatania tych placéwek byly ich
statuty zatwierdzane przez lokalne wtadze samorzadowe. Po Il wojnie $wiatowej, po likwidacji
samorzadu terytorialnego i nacjonalizacji mienia, zgodnie z art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 20 marca
1950 r. o terenowych organach jednolitej wiadzy panstwowej3, ktéra weszta w zycie 13 kwiet-
nia 1950 r., wiasnos¢ samorzadowa stafa sie wtasnoscig Skarbu Panstwa. Wskutek upanstwowie-
nia wiasnosci komunalnej to Skarb Panstwa stat sie wiascicielem olbrzymich zasobéw majatko-
wych, w tym i muzealiéw stanowigcych uprzednio wtasnos¢ komunalnga. Obecnie, muzeum jako
jednostka organizacyjna jest instytucja kultury i moze posiada¢ osobowo$¢ prawna, zgodnie
z art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno-
sci kulturalnej4. Od dnia wpisu do rejestru panstwowych instytucji kultury muzeum moze by¢
odrebnym od jego organizatora (Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego) pod-
miotem prawa. Z jednej strony organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej jest wiec za-
daniem publicznym realizowanym przez organy administracyjne (w tym i przez muzea publiczne)
formami wtasciwymi prawu administracyjnemu, z drugiej strony zas wykonywanie tych zadan
nastepuje takze przez czynnosci prawne dokonywane w obrocie regulowanym przepisami pra-
wa prywatnego — w szczegdélnosci prawa cywilnego. Zatem muzeum - jako osoba prawna - jest
podmiotem stosunkéw cywilnoprawnych sensu largo, co oznacza, ze jest podmiotem praw rze-
czowych, obligacyjnych oraz stosunkéw prawnych regulowanych prawem autorskim. Problema-
tyka ochrony praw autorskich w dziatalnosci muzeéw pojawia sie w przypadku: organizowania
wystaw i publicznego udostepniania przedmiotéw bedacych nosnikami utwordw, wytwarzania
utworéw przez pracownikéw (w tym dokumentéw urzedowych i materiatéw urzedowych, kto-
rych dotyczy art. 4 pr. aut.5), wytwarzania utworéw audiowizualnych, np. sporzadzania filmowe;j
dokumentacji wystaw albo publicznego udostepniania utworu audiowizualnego na wystawie,
prowadzenia dziatalnosci wydawniczej, udostepniania archiwaliéw w Internecie.

Niniejsza publikacja powstata w oparciu o materiaty przygotowane przez PP. Monike Drele i lwone
Gredke na seminarium, ktére odbyto sie w maju 2014 r. we Wroctawiu, a ktére dotyczyto praw au-
torskich w dziatalnosci muzedw. Temat praw autorskich w dziatalnosci muzeéw wywotuje niema-
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te emocje i rodzi réznice interpretacyjne. Odnosi sie to zaréwno do dziatalnosci muzedw ,na styku
z innymi osobami, czy podmiotami, jak réwniez dotyczy samego ,wnetrza” instytucji muzealnej.
W tym swoistym krétkim kompendium Autorki artykutéw dokonuja przegladu najwazniejszych
zagadnien i dzielg doswiadczeniami wiasnymi, ktére moga by¢ o tyle przekonywajace, ze poza
gruntowna znajomoscia przepisdw prawa i literatury, to poparte takze Ich praktycznym doswiad-
czeniem prawniczym.

Z zyczeniami owocnej lektury,

Monika Drela, Marek Rogowski



1. Kwestie
intertemporalne
prawa autorskiego

1.1. CZY PRAWO AUTORSKIE CHRONI WSZYSTKIE UTWORY?

Zagadnienia obowigzywania ustawy w czasie okreslane sg jako kwestie intertemporalne. W od-
niesieniu do problematyki obowigzywania ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych
nalezy je podzieli¢ na dwie kategorie - pierwsza wigze sie z przepisami dotyczacymi utworéw
polskich, druga utwordéw zagranicznych.

W przypadku utwordéw polskich zasadniczo przepisy obowigzujacej ustawy o prawie autorskim
(dalej jako pr. aut.) stosuje sie do utwordéw ustalonych od dnia 23 lutego 1994 r. (dzieh wejscia
w zycie tej ustawy). Jednak zgodnie z art. 124 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy przepisy te stosuje sie do
utworow ustalonych przed jej wejsciem w zycie:

a) do ktérych prawa autorskie wedtug przepiséw dotychczasowych nie wygasty,
b) do ktérych prawa autorskie wedtug przepiséw dotychczasowych wygasty, lecz ktére we-
dtug niniejszej ustawy korzystaja nadal z ochrony.

Tres¢ powotanego przepisu nie budzi watpliwosci, ze ochrong praw autorskich ustawa z dnia
4 lutego 1994 r. objete sa tylko takie prawa, ktére przystugiwaty twoércy takze zgodnie z po-
przednio obowigzujaca ustawa z dnia 10 lipca 1952 r.". Ochrong nie sg objete te wyrazy tworczej
dziafalnosci cztowieka, ktére wedtug wczesniejszej ustawy nie byty w ogdéle przedmiotem pra-
wa autorskiego?. Przepisy obecnie obowiagzujacej ustawy (w zakresie ochrony praw autorskich)
znajda zatem zastosowanie do wszystkich utworéw stworzonych (ustalonych) po jej wejsciu
w zycie oraz stworzonych wczesniej, lecz mieszczacych sie w granicy czasowej okreslonej w art.
36-40 prawa autorskiego®. Wazne jest, ze przepisy te dotycza jedynie autorskich praw majatko-
wych.

' Dz.U.nr 34, poz. 234 ze zm.

2 Wyrok Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 9 lipca 2008 r., | Aca 62/08, niepubl., LEX nr 499199.

3 ). Barta, R. Markiewicz, [w:] J. Barta. R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, Zakamycze
2005, s. 884.
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Art. 36. Z zastrzezeniem wyjqtkdw przewidzianych w ustawie, autorskie prawa majqtkowe ga-

snq z uptywem lat siedemd_ziesieciu:

1) od smierci twdrcy, a do utworéw wspétautorskich — od smierci wspottworcy, ktory przezyt po-
zostatych;

2) w odniesieniu do utworu, ktérego twdrca nie jest znany — od daty pierwszego rozpowszech-
nienia, chyba ze pseudonim nie pozostawia wqtpliwosci co do tozsamosci autora lub jezeli
autor ujawnit swojq tozsamos¢;

3) wodniesieniu do utworu, do ktérego autorskie prawa majqtkowe przystugujq z mocy ustawy
innej osobie niz twérca — od daty rozpowszechnienia utworu, a gdy utwdr nie zostat rozpo-
wszechniony - od daty jego ustalenia;

4) w odniesieniu do utworu audiowizualnego — od smierci najpézniej zmartej z wymienionych
0s6b: gtdwnego rezysera, autora scenariusza, autora dialogéw, kompozytora muzyki skom-
ponowanej do utworu audiowizualnego.

Art. 39. Czas trwania autorskich praw majqtkowych liczy sie w latach petnych nastepujqcych po
roku, w ktérym nastapito zdarzenie, od ktdrego zaczyna sie bieg terminéw okreslonych w art.
36iart. 37.

Réwnie wazny jest przepis art. 127 ust. 1 pr. aut., zgodnie z ktérym, jeZeli rozpoczete przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy korzystanie z utworu, artystycznego wykonania, fonogramu, wi-
deogramu lub programu radiowego albo telewizyjnego byto wedtug przepiséw dotychczasowych
dozwolone, natomiast po tej dacie wymaga zezwolenia, to moze by¢ ono dokoriczone, pod warun-
kiem ze uprawniony otrzymat stosowne wynagrodzenie.

1.2. FUNDUSZ PROMOCJI TWORCZOSCI - DOMAINE PUBLIC PAYANT

Gdy twoérca utworu lub jego spadkobiercy nie korzystaja juz z ochrony praw autorskich ma-
jatkowych, nawet wéwczas, gdy utwér nigdy nie byt objety ochrona prawnga, muzeum rozpo-
wszechniajace taki utwoér nie zawsze zwolnione jest od opfat. Zgodnie z art. 40 pr. aut. nie-
kiedy powstaje obowigzek optaty. Producenci lub wydawcy utwordw literackich, muzycznych,
plastycznych, fotograficznych i kartograficznych, niekorzystajacych z ochrony autorskich praw
majatkowych, sa zobowiazani do przekazywania na rzecz Funduszu, o ktérym mowa w art. 111
pr. aut., wpfaty wynoszacej od 5% do 8% wplywdw brutto ze sprzedazy egzemplarzy tych
utworéw. Dotyczy to wydan publikowanych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 40
ust. 1 pr. aut. ). Obowigzek taki nie dotyczy takiej eksploatacji niechronionego juz utworu, ktéra
jest dozwolona w Swietle przepiséw o nieodptatnym dozwolonym uzytku?®.

4 ). Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta. R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 384.
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Przyktad: Gdy muzeum wydaje katalog obrazéw powstatych w XV wieku, z opracowaniem
poza zakresem dozwolonego uzytku z art. 33 pr. aut. albo art. 29ust. 2 pr. aut., a utwory te
wytworzono, zanim jeszcze powstato prawo autorskie, wowczas jest ono wydawcg utwordow
plastycznych i zgodnie z art. 40 pr. aut. powinno ptaci¢ swoisty ,podatek” na rzecz Funduszu
Promocji Twérczosci. Szczeg6towe regulacje zawiera rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia
24 lutego 2003 r. w sprawie wysokosci procentu wptat na Fundusz Promocji Tworczosci (Dz. U.
2003, nr 41, poz. 354).

1.3.CZAS OCHRONY UTWOROW ZAGRANICZNYCH

Utworem zagranicznym jest utwor autorstwa tworcy niebedacego obywatelem polskim, oby-
watelem panstwa cztonkowskiego UE lub EFTA i ktory nie zostat opublikowany po raz pierwszy
w jezyku polskim lub na terytorium Polski (zob. art. 5 pr. aut.).

Wszystkie dziefa literackie i artystyczne obywateli innych niz Polska i krajow UE/EFTA zosta-
ty objete ochrona miedzynarodowej konwencji bernenskiej z dnia 9 wrzesnia 1886 r. Zgodnie
z art. 7 ust. 2 tej konwencji w kazdym przypadku okres trwania ochrony bedzie requlowany
przez prawo panstwa, w ktérym zada sie ochrony, jezeli jednak ustawodawstwo tego panstwa
nie stanowi inaczej, okres ten nie bedzie dtuzszy od okresu ustalonego w panstwie pochodze-
nia dzieta. Autor nie moze domagac sie w innym kraju ochrony przez okres dtuzszy, niz to prze-
widuje ustawodawstwo pochodzenia dziefa.



2. Rodzaje praw
autorskich

2.1. PRAWA AUTORSKIE OSOBISTE

Prawa te dotycza sfery interesow tworcy okreslanej jako niemajatkowa lub pozaekonomiczna.
Jednak w praktyce twdrca moze wystapic z roszczeniem pienieznym przeciwko osobie, ktéra
naruszyta jego prawa osobiste. Ochrona tych praw jest nieograniczona w czasie i z zatozenia
Jtrwa wiecznie™. Wyrdznia sie przy tym nastepujace rodzaje praw autorskich:

= prawo do autorstwa utworu,

= prawo do oznaczenia utworu swoim nazwiskiem, pseudonimem lub do anonimowosci,
= prawo do integralnosci utworu - nienaruszalnosci tresci i formy utworu,

= prawo do rzetelnego wykorzystania utworu,

= prawo do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci,

= prawo nadzoru nad sposobem korzystania z utworu,

= zezwalanie na korzystanie z opracowania dzieta (zob. art. 2).

2.2. PRAWA AUTORSKIE MAJATKOWE

Autorskie prawa majatkowe zostaty zdefiniowane w art. 17 pr. aut.,, wedtug ktérego twor-
cy przystuguje wytagczne prawo do korzystania z utworu i rozporzadzania nim na wszystkich
polach eksploatacji oraz do wynagrodzenia za korzystanie z utworu. Zgodnie z art. 19 pr. aut.
tworcy oraz jego spadkobiercom przystuguje prawo do wynagrodzenia w wysokosci 5% ceny
sprzedazy oryginalnych utworéw plastycznych oraz rekopiséw utwordw literackich i muzycz-
nych (droit de suite).

5 O ich wiecznym charakterze pisza J. Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Komentarz. Prawo au-
torskie i prawa pokrewne, Warszawa 2011, s. 166.



3. Ustalenie
dysponenta
praw autorskich

3.1. DYSPONENT OSOBISTYCH PRAW AUTORSKICH

Osobiste prawa autorskie sa niezbywalne i przystuguja twércy. W pewnym zakresie okreslonym
w art. 78 pr. aut., prawa te moga by¢ wykonywane przez spadkobiercéw.

Ustalenie osoby twércy nastepuje zazwyczaj na podstawie jego oswiadczenia. Spadkobierca
natomiast musi legitymowac sie okreslonym dokumentem urzedowym. W prawie polskim ist-
nieja obecnie dwie drogi potwierdzania praw do spadku — spadkobierca moze uzyskac sadowe
postanowienie o stwierdzeniu nabycia spadku albo akt poswiadczenia dziedziczenia sporza-
dzony przez notariusza. Akt ten jest wazny jezeli jest zarejestrowany w rejestrze prowadzonym
przez Krajowa Rade Notarialna®. Ustanowione jest domniemanie prawne, ze osoba wymieniona
w dokumencie poswiadczajacym dziedziczenie jest spadkobierca i moze ona dowodzi¢ swoich
praw wynikajacych z dziedziczenia wobec 0séb trzecich’.

W mysl artykutu 83 rozporzadzenia spadkowego UE?, od dnia 17 sierpnia 2015 r. bedzie wspot-
istniata w polskim porzadku prawnym trzecia forma potwierdzania praw do spadku®. Wskazane
rozporzadzenie, nazywane takze przez doktryne rozporzadzeniem ,Rzym IV’, bedzie podstawa
funkcjonowania instytucji nazwanej europejskim poswiadczeniem spadkowym.

5 Regulacje prawng aktow poswiadczenia dziedziczenia zawiera ustawa z dnia 14 lutego 1991 r. Prawo o notariacie,
tj. Dz. U. 2 2014 r,, poz.164. Rejestr aktow poswiadczenia dziedziczenia dostepny jest publicznie pod adresem: www.
rejestrynotarialne.pl

7 E. Marszatkowska-Krze$ [w:] E. Marszatkowska-Krzes (red.), Postepowanie cywilne, Warszawa 2013, s. 464.

8 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 650/2012 z dnia 4 lipca 2012 r. w sprawie jurysdykcji,
prawa wiasciwego, uznawania i wykonywania orzeczen, przyjmowania i wykonywania dokumentéw urzedowych do-
tyczacych dziedziczenia oraz w sprawie ustanowienia europejskiego poswiadczenia spadkowego, Dz. U. L 201 zdnia 27
lipca 2012 r,, bedzie obowiazywac od dnia 17 sierpnia 2015 .

° Zob. B. Kordasiewicz [w:] B. Kordasiewicz (red.), System Prawa Prywatnego, Prawo spadkowe T. 10,Warszawa 2013,
s.38.
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3.2. DYSPONENT MAJATKOWYCH PRAW AUTORSKICH

Autorskie prawa majgtkowe przystuguja tworcy, a po jego Smierci wchodzg w sktad spadku —
powyzej opisano dokumenty, ktérymi powinni legitymowac sie spadkobiercy. Zgodnie z art.
1025 § 2 k.c. domniemywa sie, ze osoba, ktéra uzyskata stwierdzenie nabycia spadku albo po-
$wiadczenie dziedziczenia, jest spadkobierca.

Dodatkowo, podmiotem uprawnionym z tytutu majatkowych praw autorskich moze by¢ inna
niz tworca osoba (podmiot), ktéra nabyta je na podstawie umowy licencyjnej albo przenoszacej
autorskie prawa majatkowe. Wazne jest takze, ze umowa o przeniesienie autorskich praw ma-
jatkowych oraz umowa licencyjna nie moga by¢ zawarte z twdrca, jezeli dane prawo do utworu
na polu eksploatacji, bedacym przedmiotem zainteresowania muzeum, zostato juz przeniesio-
ne na podstawie odpowiedniej klauzuli w umowie o dzieto, zlecenia lub o prace badawcze albo
z powodu przeniesienia ich wczesniej umowa na inne osoby.

Warto tez pamieta¢, ze zgodnie zart. 52 ust. 1 pr. aut., jezeli umowa nie stanowi inaczej, przenie-
sienie wiasnosci egzemplarza utworu nie powoduje przejscia autorskich praw majatkowych do
utworu. Na przyktad fakt, ze muzeum jest wiascicielem dziefa sztuki, nie uzasadnia twierdzenia,
ze jest dysponentem majatkowych praw autorskich do utworu inkorporowanego w tym przed-
miocie.

3.3. DYSPONENT PRAW DO UTWORU ANONIMOWEGO

Dysponentem praw autorskich do utworu rozpowszechnionego anonimowo lub pod pseudo-
nimem jest twdrca (o ile jest znany), jego spadkobiercy lub osoba fizyczna lub prawna, ktéra
nabyfa te prawa od tworcy w drodze umowy. Jezeli zas twérca nie ujawnit w zaden sposob
swojego autorstwa, w wykonywaniu prawa autorskiego zastepuje go producent lub wydawca,
a w razie ich braku — whasciwa organizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi (art. 8
ust. 3 pr. aut.).

Niekiedy nie wiadomo, czy twdrca chciat pozosta¢ anonimowy czy po prostu wraz z uptywem
czasu zatarta sie pamiec¢ o jego nazwisku. Jezeli nie wiadomo, kto jest autorem dzieta, i nie ma
mozliwosci ustalenia jego danych, nie stanowi to podstawy wytaczenia mozliwosci naruszenia
jego praw autorskich, a jedynie w konkretnej sprawie moze zmniejsza¢ prawdopodobienstwo
wystgpienia z roszczeniami o ochrone jego praw.

W literaturze wskazuje sie, ze wiele dziet twdrcéw ludowych jest rozpowszechnianych anoni-
mowo. Nie wyklucza to jednak ich ochrony, a jedynie utrudnia poszukiwanie uprawnionego,
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ktérego w tym przypadku zastepuje wtasciwa organizacja zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi (art. 8 ust. 3 pr. aut.)™.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie praw autorskich jest uksztattowana niezaleznie od winy pod-
miotu, ktory popenit delikt prawa autorskiego. Rodzi jg mianowicie sam fakt wkroczenia w sfere
monopolu autorskiego, niezaleznie od ewentualnej winy (czyli Swiadomosci naruszenia prawa)
sprawcy. Osoba naruszajaca prawo nie moze sie wiec skutecznie broni¢, wskazujac, ze dotozyta
wszelkich staran, by nawigza¢ kontakt z uprawnionym, ale jej wysitki byty bezskuteczne'.

3.4.DOZWOLONY UZYTEK UTWORU

Tworcy przystuguje swoisty monopol prawny w zakresie prawa autorskiego, . Jego ogranicze-
niem jest instytucja dozwolonego uzytku, ktéra reguluja przepisy pr. aut. Obejmuja one:

m zezwolenie na eksploatacje utworu bez koniecznosci uzyskania zgody podmiotu upraw-
nionego i zapfaty wynagrodzenia,

= wprowadzenie licencji ustawowych, gdy nie jest wymagane zezwolenie tworcy na korzy-
stanie z utworu, ale uzytkownik ma obowigzek zaptaty stosownego wynagrodzenia,

= wprowadzenie licencji przymusowych, gdy na eksploatacje utworu wymagana jest zgoda
tworcy, z tym, ze jest on zobowigzany do zawarcia stosownej umowy'2.

W obrebie dozwolonego uzytku wyréznia sie dozwolony uzytek prywatny lub publiczny. Przy
czym, przepis art. 34 Pr. Aut. zawsze uzaleznia mozliwo$¢ korzystania z utworéw w ramach do-
zwolonego uzytku prywatnego lub publicznego od podania nazwiska twércy utworu oraz zrédta.

W dziatalnosci muzedw szczegdlne znaczenie majg przepisy o dozwolonym uzytku publicznym.
W szczegdlnosci, zgodnie z art. 32 ust. 1 pr. aut., wiasciciel egzemplarza utworu plastycznego
moze go wystawiac publicznie, jezeli nie faczy sie z tym osiaganie korzysci majatkowych. Ponad-
to ustawodawca w art. 33 pkt 2 pr. aut. zezwolit na rozpowszechnianie utworéw wystawionych
w publicznie dostepnych zbiorach, takich jak muzea, galerie, sale wystawowe, ale tylko w kata-
logach i wydawnictwach publikowanych dla promocji tych utworéw, a takze w sprawozdaniach
o aktualnych wydarzeniach w prasie i telewizji, jednakze w granicach uzasadnionych celem in-
formacji. Istotny jest takze przepis art. 333 pr. aut., zgodnie z ktérym wolno w celu reklamy wy-

' P Stec, Komercjalizacja muzealiow, ,Muzealnictwo” 2006, nr 47, s. 212.

"' P, Stec, op. cit., s. 214. Zob. tez. J. Bteszynski [w:] J. Barta (red.), System Prawa Prywatnego, Prawo autorskie, T. 13,
Warszawa 2003, s. 563-564.

2. ), Preussner-Zamorska [w:] J. Barta (red.), System Prawa Prywatnego, t. 13, Prawo autorskie, Warszawa 2007,
s.383-384.
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stawy publicznej lub publicznej sprzedazy utworéw korzystac¢ z egzemplarzy utworéw juz roz-
powszechnionych w zakresie uzasadnionym promocja wystawy lub sprzedazy, z wytaczeniem
innego handlowego wykorzystania. W doktrynie przyjmuje sie jednak gramatyczng wykfadnie
tego przepisu. Na podstawie przepisu art. 333 pr. aut. dozwolone jest jedynie wykorzystywanie
samego egzemplarza utworu, a wiec np. wystawienie obrazu w gablocie lub w innym miejscu.
Nie jest natomiast mozliwe sporzadzanie ulotek reklamowych ze zdjeciem obrazu, poniewaz
dochodzi tu do zwielokrotniania utworu (dobra niematerialnego), a nie jego egzemplarza®.
Tym samym sporzadzanie folderéw reklamowych z fotografig muzealium jest mozliwe jedynie
w granicach dozwolonego uzytku publicznego, wynikajgcego z opisanego wyzej art. 30 pr. aut.
Dziatalno$¢ taka moze tez miescic sie w granicach tresci przepisu art. 26 pr. aut., wéwczas, gdy
cel informacyjny zwiazany jest z wydarzeniem publicznym, jakim jest wystawa'. Zgodnie bo-
wiem z art. 26 pr. aut. wolno w sprawozdaniach o aktualnych wydarzeniach przytacza¢ utwory
udostepniane podczas tych wydarzen, jednakze w granicach uzasadnionych celem informacji.

3 ). Preussner-Zamorska, op. cit., s. 453, E. Traple [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie i prawa pokrewne.
Komentarz, Zakamycze 2005, s. 368.
% J. Preussner-Zamorska, op. cit., s. 454.



4. Organizacja
wystawy
W muzeum
a regulacje prawa
autorskiego

Wystawa moze by¢ odrebnym utworem — utworem zaleznym (art. 2 ust. 1 pr. aut.). Podobnie
jednak jak w wypadku innych dziet kor\cowa ocena tego, czy jest ona utworem, zalezy od wy-
niku badania dokonanego pod katem ustawowych kryteriéw utworu, przy uwzglednieniu, ze
takze w definiowaniu opracowania, w ktérym podstawowa role odgrywa przestanka twoérczo-
$ci. W odniesieniu do wystawy fotografii, Sad Najwyzszy stwierdzit, ze kazda wystawa wymaga
podjecia licznych czynnosci, takich jak uktad fotografii, sposéb ich rozmieszczenia, podpisy,
kolorystyka, oswietlenie i temu podobne, lecz najczesciej czynnosci te wymagaja zaangazowa-
nia umiejetnosci o charakterze technicznym i chociaz niewatpliwie ,fachowym?’, to nie znaczy
twoérczym, cechujgcym sie inwencjg artystyczna'.

Utwory wykorzystywane do organizacji wystawy mozemy podzieli¢ na takie, ktére tworzone sg
w zwigzku z jej organizacja oraz powstate w przesztosci (eksponaty), stanowigce element eks-
pozycji. Do pierwszych mozemy zaliczy¢: koncepcje (scenariusze) i plany wystawy, dokumen-
tacje tworzong do opracowania jej zatozen, foldery reklamowe zawierajace fotografie, utwory
graficzne stworzone na potrzeby ekspozycji, strony internetowe i inne. Utwory te mogga by¢
tworzone przez pracownikédw muzeum - s wéwczas utworem pracowniczym (zob. rozdziat 7)
—albo moga by¢ tworzone przed podmioty zewnetrzne. Prezentowanie eksponatéw bedacych
nosnikami utworéw na wystawie lub w Internecie jest ich rozpowszechnianiem i odrebnym po-
lem eksploatacji, wynika to z art. 50 pkt 3 pr. aut. Kazdy utwoér podlega ochronie prawnej, zatem
organizujac wystawe, muzeum jest zobowigzane do przestrzegania nastepujacych zasad:

= Nalezy upewnic sig, czy twdrca wyrazit zgode na pierwsze udostepnienia utworu publicz-
nosci (art. 16 pkt 4 pr. aut.).

> Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 2 stycznia 2011 r., (IV CSK, 274/10, dostepny na stronie www.sn.pl).
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= Nalezy zadbac o oznaczenie utworu nazwiskiem lub pseudonimem tworcy (art. 16 pkt 2
pr. aut.).

= Jezeli koncepcja organizacji wystawy jest tworcza'é, nalezy zadbac o to, by twérca wystawy
réwniez byt wskazany z imienia i nazwiska (art. 16 pkt 2 pr. aut.).

= Nalezy prezentowad utwér w sposéb nienaruszajacy jego tresci i formy (art. 16 pkt 3
pr. aut.).

= Jezeli muzeum jest wiascicielem muzealium bedacego utworem plastycznym, moze korzy-
sta¢ zniego w ramach dozwolonego uzytku (art. 32 pr. aut.), o ile wystawa jest nieodptatna.

= Jezeli muzeum nie jest whascicielem utworu plastycznego albo wystawa dotyczy utworéw
innych niz plastyczne, a takze gdy wystawa jest odptatna, mozna korzysta¢ z drobnych
utworéw w ramach prawa cytatu. Zgodnie z art. 29 pr. aut. wolno przytaczac¢ w utworach
stanowiqcych samoistnqg catos¢ urywki rozpowszechnionych utwordéw lub drobne utwory
w catosci, w zakresie uzasadnionym wyjasnianiem, analizq krytyczng, nauczaniem lub pra-
wami gatunku twdrczosci. Cytat ma najwieksze znaczenie w przypadku dziet literackich, ale
wystawa tez moze by¢ utworem, a w literaturze akceptuje sie wykorzystywanie dziet pla-
stycznych lub muzycznych jako cytatu — np. jako cze$¢ scenografii. Nalezy jednak pamietac
o tym, ze cytat musi stanowic role podrzedna w odniesieniu do catosci'’. Zasadniczo wiec
nie jest dopuszczalne korzystanie z prawa cytatu w przypadku typowego organizowania
wystawy np. dziet plastycznych z okreslonej epoki lub powigzanych z okreslonym wyda-
rzeniem lub twérca'e.

= Nalezy dysponowa¢ umowg zawartg z dysponentem praw autorskich - licencyjng lub
umowa przenoszaca majatkowe prawa autorskie na tym polu eksploatacji.

6 Art. 3 pr. aut. przewiduje, ze wybory spetniajace cechy utworu sg przedmiotem prawa autorskiego, nawet je-
zeli zawierajg niechronione materiaty, o ile przyjety w nich dobér, uktad lub zestawienie ma twérczy charakter, bez
uszczerbku dla praw do wykorzystywanych utwordw.

7 E.Traple, op. cit., s. 351.

'® E. Traple pisze, ze niedopuszczalne jest ,potraktowanie na prawach cytatu reprodukowania dziet plastycznych
w wydawnictwie o charakterze albumowym”; E. Traple, op. cit. s. 351.



5. Udostepnianie
fotografii
muzealiow
w Internecie

5.1. DIGITALIZACJA ZBIOROW

Proces digitalizacji zbiorow muzealnych zostat rozpoczety i przybiera masowy charakter. Zgod-
nie z art. 25 a ust. 1 ustawy o muzeach wizerunki muzealiéw moga by¢ utrwalone i przechowy-
wane na informatycznych nosnikach danych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 17 lutego
2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. nr 64,
poz. 565, z p6zn. zm). Ustawowe upowaznienie muzeum do sporzadzania cyfrowej fotogra-
fii muzealidéw niweluje koniecznos¢ uzyskiwania zgody tworcy na sporzadzenie cyfrowej fo-
tografii przedmiotu lub dokumentu stanowigcego nosnik utworu. W razie braku powyzszego
przepisu zgoda taka bytaby wymagana, jako ze fotografia jest odrebnym polem eksploatacji
utworu. Dodatkowo, zgodnie z art. 25 a ust. 2 ustawy o muzeach, muzeum pobiera optaty za
udostepnianie wizerunkéw muzealiéw, z wykorzystaniem informatycznych nosnikéw danych.
Bezposredni dostep do wizerunkéw muzealiéw jest bezptatny. Optaty zatem moga by¢ pobie-
rane za udostepnianie fotografii muzealiéw na przyktad na ptytach DVD.

Fotografia muzealiéw majaca na celu wierne odwzorowanie wygladu przedmiotu nie prowa-
dzi do powstania praw autorskich po stronie fotografa, gdyz nie zawiera oryginalnego wkfadu
tworczego, a jest jedynie przejawem technicznych umiejetnosci wykonawcy. W ocenie Sadu
Najwyzszego nie moze by¢ uznany za utwor i objety ochrong prawa autorskiego taki przejaw
ludzkiej aktywnosci umystowej, ktéremu brak cech dostatecznie indywidualizujacych, to jest
odrdézniajacych go od innych wytworéw podobnego rodzaju i przeznaczenia'™.

Jezeli nawet fotografie dokumentujace zbioru muzedéw mogtyby zosta¢ uznane za przejaw
tworczej dziatalnosci cztowieka, to zgodnie z art. 4 pkt. 2 pr. aut. nie stanowig przedmiotu prawa
autorskiego materiaty urzedowe. Utrwalonym w orzecznictwie Sadu Najwyzszego i Naczel-

' Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia z dnia 13 stycznia 2006 r., Il CSK 40/05, dostepne na stronie www.sn.pl.
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nego Sadu Administracyjnego jest poglad, ze materiatem urzedowym jest to, co pochodzi od
urzedu lub innej instytucji paristwowej bqdz dotyczy sprawy urzedowej, bqdZz powstato w rezultacie
zastosowania procedury urzedowej*®. Sprawg urzedowgq jest za$ dziatanie organu administracji
publicznej wykonujacego zadanie publiczne.

W przypadku gdy zwielokrotnianie utworu na nosniku fotografii jest zgodne z prawem (o czym
powyzej), muzeum moze wykona¢ fotografie badz dziataniami wtasnych pracownikéw, badz
zlecajac ich wykonanie osobie trzeciej. W tym ostatnim przypadku, spory moga pojawic sie na
tle tego czy dana fotografia moze zostac zaklasyfikowana jako materiat urzedowy czy kolejny
utwor, a autorskie prawa osobiste i majagtkowe do tego utworu bedzie posiadat fotograf lub
pracodawca fotografa. Nalezy wiec zadbac o to, by w umowie fotograf wyrazit zgode na korzy-
stanie z fotografii w sposéb zgodny z zamiarami muzeum (trzeba zaznaczy¢, ze przedmiotem
umowy jest wierne odwzorowanie wyglagdu muzealium bez autorskiego wkfadu fotografa lub
wskaza¢ realizowane zadanie publiczne) albo - w przypadku twérczej fotografii gdy nie jest
ona materiatem urzedowym — trzeba uzyskac¢ zgode twdrcy na publikacje tych zdje¢ w Interne-
cie oraz sposobami tradycyjnymi. Przydatne bywa tez uzyskanie od fotografa zgody na doko-
nywanie zmian w jego fotografiach oraz na wykorzystywanie ich na innych polach eksploatacji,
o ile s one nosnikami utworéw chronionych prawem autorskim.

5.2. OPUBLIKOWANIE FOTOGRAFII UTWORU W INTERNECIE A AUTORSKIE PRAWA
OSOBISTE

W przypadku udostepniania w Internecie fotografii przedmiotéw bedacych nosnikami utwo-
réw wazne jest dysponowanie zgoda twércy takiego muzealium (lub innego obiektu) na pu-
bliczng prezentacje utworu (zob. art. 16 pkt 4 pr. aut.), jako wyraz przejawu autorskiego prawa
osobistego. Zgodnie z art. 16 pr. aut., jeZeli ustawa nie stanowi inaczej, autorskie prawa osobiste
chronig nieograniczonq w czasie i niepodlegajqcq zrzeczeniu sie lub zbyciu wiez twdrcy z utworem,
aw szczegdlnosci prawo do:

1) autorstwa utworu;

2) oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostepniania go anoni-
mowo;

3) nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania;

4) decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci;

5) nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

2 Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 26 wrzesnia 2001 r., [V CKN 458/00, niepubl.; wyrok Naczelnego Sadu Admi-
nistracyjnego z 19 lutego 1997 r., | SA/Kr 1062/96, CBOISA, akceptowane przez J. Barte i R. Markiewicza [w:] J. Barta,
R. Markiewicz, Prawo autorskie..., s. 134-135.
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Korekta autorska. Ponadto zgodnie z art. 60 ust. 1 pr. aut. korzystajqcy z utworu jest obowig-
zany umozZliwi¢ twdrcy przed rozpowszechnieniem utworu przeprowadzenie nadzoru autorskiego
(korekty). Uchybienie temu obowigzkowi stanowi naruszenie osobistych praw autorskich?'.
W doktrynie zauwaza sie, ze obowigzek wynikajacy z art. 60 pr. aut. dotyczy tylko podmiotéw
pozostajacych w bezposrednim stosunku umownym z rzeczywistym twérca - licencjobiorcéw
oraz nabywcéw autorskich praw majatkowych na podstawie umowy?, z uwagi na umiejscowie-
nie tego przepisu w rozdziale 5 ustawy zatytutowanym Przejscie autorskich praw majqgtkowych.

Prawo osobiste autora do decydowania o tym, czy jego utwér bedzie udostepniony publiczno-
$ci, requluje dyrektywa nr 2001/29/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 maja 2001 r.
w sprawie harmonizacji niektérych aspektéw praw autorskich i pokrewnych w spoteczenstwie
informacyjnym?. Zgodnie z art. 3 tej dyrektywy prawo do publicznego udostepniania utwo-
réw i prawo podawania do publicznej wiadomosci innych przedmiotéw objete jest ochrona.
Zgodnie z art. 3 ust. 1 dyrektywy panstwa cztonkowskie powinny zapewnié autorom wytaczne
prawo do zezwalania lub zabraniania na jakiekolwiek publiczne udostepnianie®* ich utworéw
droga przewodowa lub bezprzewodowa, wiaczajac podawanie do publicznej wiadomosci ich
utworéw w taki sposéb, ze osoby postronne maja do nich dostep w wybranym przez siebie
miejscu i czasie.

Uprawnienie do wyrazenia zgody na pierwsze udostepnienie utworu publicznosci jest wyczer-
pane, jezeli twérca poprzednio wyrazit zgode na udostepnienie dzieta publicznosci np. na wy-
stawie. W literaturze wskazuje sie, ze prawo decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu
rzadko znajduje swoj wyrazny zewnetrzny wyraz (np. w formie wyraznej zgody), a czesto jest
dorozumiane, wyrazone w sposéb konkludentny, np. przez sama sprzedaz oryginatu dzieta
sztuki plastycznej - woéwczas tworca powinien wyraznie zastrzec, ze zakazuje udostepniania
utworu publicznosci®.

5.3. UDOSTEPNIANIE FOTOGRAFII W INTERNECIE A OCHRONA DOBR OSOBISTYCH
(PRAWO DO PRYWATNOSCI, WIZERUNKU | TAJEMNICY KORESPONDENCJI)

Niektore fotografie muzealidw lub archiwaliéw albo niektére filmy (utwory audiowizualne) za-
wierajg wizerunki konkretnych ludzi, ktérych tozsamos¢ mozliwa jest do ustalenia. Wéwczas
ograniczenia w rozpowszechnianiu tych zdje¢ wynikaja nie tylko z prawa autorskiego, lecz

2 Wyrok Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 9 lipca 2008 r., sygn. akt | ACa 62/08, niepubl. Lex nr 499199.

22 ), Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie..., s. 505.

2 Dziennik Urzedowy L 167, 22/06/2001.

2 Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w wyroku z dnia 13 lutego 2014 r. dokonat interpretacji pojecia
»publicznego udostepniania utworu” w rozumieniu dyrektywy 2001/29/WE w kontekscie tzw. linkowania (sygn. akt
C466/12).

2 ], Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 243-244.
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takze z przepiséw Kodeksu cywilnego (dalej k.c.) dotyczacych ochrony débr osobistych oséb
fizycznych.

Ochrona débr osobistych oséb fizycznych uregulowana jest w k.c. w art. 23 i 24, w szczegol-
nosci przepisy te chronia prawo do wizerunku, tajemnicy korespondencji, prywatnosci, cze$¢,
godnosc i tzw. prawo osobiste kultu osoby zmartej. Ponadto ochrona wizerunku, adresata ko-
respondencji i tajemnicy zrodet informacji uregulowana jest w rozdziale 10 prawa autorskiego
art. 81-84 prawa autorskiego:

Art. 81.
1. Rozpowszechnianie wizerunku wymaga zezwolenia osoby na nim przedstawionej. W braku
wyraZnego zastrzezenia zezwolenie nie jest wymagane, jezeli osoba ta otrzymata umdwionq
zapftate za pozowanie.
2. Zezwolenia nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku:
1) osoby powszechnie znanej, jezeli wizerunek wykonano w zwiqzku z petnieniem przez niq
funkcji publicznych, w szczegdlnosci politycznych, spotecznych, zawodowych;
2) osoby stanowiqcej jedynie szczegét catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza.

Art. 82.

Jezeli osoba, do ktérej korespondencja jest skierowana, nie wyrazita innej woli, rozpowszech-
nianie korespondencji w okresie dwudziestu lat od jej Smierci wymaga zezwolenia matzonka,
a w przypadku jego braku kolejno zstepnych, rodzicéw lub rodzeristwa.

Art. 83.

Do roszczeri w przypadku rozpowszechniania wizerunku osoby na nim przedstawionej oraz roz-
powszechniania korespondencji bez wymaganego zezwolenia osoby, do ktérej zostata skiero-
wana, stosuje sie odpowiednio przepis art. 78 ust. 1; roszczen tych nie mozna dochodzi¢ po
uptywie dwudziestu lat od Smierci tych 0s6b.

Art. 84.

1. Twdrca albo wydawca lub producent na zqdanie twdrcy majq obowiqzek zachowania w ta-
jemnicy Zrédet informacji wykorzystanych w utworze oraz nieujawniania zwigzanych z tym do-
kumentdw.

2. Ujawnienie tajemnicy jest dozwolone za zgodq osoby, ktéra powierzyta tajemnice, lub na
podstawie postanowienia wtasciwego sqdu.

W przepisach art. 82 i 83 pr. aut. wskazuje sie na rozpowszechnianie korespondencji, nie za$
mowy o jej udostepnianiu. Samo udostepnianie do wglagdu materialnego egzemplarza kore-
spondengji lub jej kopii nie jest jej rozpowszechnianiem. Zgodnie bowiem z art. 6 pkt 3 pr. aut.
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utworem rozpowszechnionym jest utwor, ktéry za zezwoleniem twdrcy zostat w jakikolwiek
sposéb udostepniony publicznie. Rozpowszechnieniem jest kazde publiczne udostepnienie
utworu w taki sposoéb, by kazdy mogt mie¢ do niego dostep w miejscu i czasie przez siebie
wybranym (art. 50 pkt 3 in fine pr. aut.). W doktrynie reprezentowany jest poglad, ze autorsko-
prawny kontekst tych regulacji, przesadza o tym, ze chodzi w nich o korespondencje bedaca
utworem w rozumieniu art. 1. pr. aut., czyli nie moze by¢ to kazdy przejaw dziatalnosci twoérczej,
lecz tylko taki, ktéry moze i ma stuzy¢ celom korespondencyjnym?. Z art. 82 pr. aut. wynika, ze
przepisy te wprowadzaja roszczenia dla oséb fizycznych, co sprawia, ze nie dotycza one listow
kierowanych do urzedow, instytucji?’ lub oséb prawnych (spotek, fundacji, stowarzyszen).

Dopiero wskutek rozpowszechniania w Internecie lub przez tradycyjna publikacje papierowa)
tresci korespondencji post mortem mozliwe jest naruszenie débr osobistych oséb trzecich, takze
0s6b zmartych. W szczegdlnosci moze to dotyczyc¢ ich prywatnosci, czci lub tajemnicy ich kore-
spondencji wéwczas, gdy w rozpowszechnianej korespondencji zawarte sg tresci zapozyczone
zlub odniesienia do korespondencji pochodzacej od lub kierowanej do tych oséb®. W regulacji
prawnej o dozwolonym uzytku utwordéw chronionych (art. 23-35 pr. aut.) nie ma zadnego prze-
pisu, ktory expressis verbis przewidywatby mozliwo$¢ rozpowszechniania korespondencji post
mortem bez uzyskania zezwolenia przewidzianego w art. 82 pr. aut.*®

Celem regulacji k.c., dotyczacej ochrony débr osobistych, jest cywilnoprawna ochrona wartosci
zwigzanych z zyciem wewnetrznym cztowieka, co moze prowadzi¢ nieuchronnie do zderzenia
sie konkurujacych ze soba wartosci jak np. prawo do prywatnosci oraz prawo do wolnosci na-
ukowej czy prawo do twérczosci.

Zgodnie z art. 23 k.c. dobra osobiste cztowieka, w szczegdlnosci zdrowie, wolnos¢, czes¢, swo-
boda sumienia, nazwisko lub pseudonim, wizerunek, tajemnica korespondencji, nietykalnos¢
mieszkania, tworczos¢ naukowa, artystyczna, wynalazcza i racjonalizatorska, pozostaja pod
ochrona prawa cywilnego niezaleznie od ochrony przewidzianej w innych przepisach. Wylicze-
nie débr osobistych w przepisie art. 23 k.c. jest jedynie wyliczeniem przykladowym i ochrona
przewidziana w art. 24 k.c. dotyczy takze innych débr osobistych np. kultu osoby zmartej. Przyj-
mowana w praktyce jako dobro osobiste ochrona czci osoby zmartej nie polega na przejsciu
prawa do czci przystugujacego zmartemu na zyjacych cztonkdw jego rodziny, lecz jest wtasnym
prawem najblizszych cztonkéw rodziny zmartego®. Nie kazda publikacja zdje¢ osoby zmartej
bedzie uznana za naruszenie dobra osobistego zyjacych cztonkéw rodziny, a jedynie taka, kto-
ra oddziatuje negatywnie na ich wewnetrzne poczucie wiezi rodzinnej i godno$¢ rodziny. Pro-

% J. Mazurkiewicz, Non omnis moriar: ochrona débr osobistych zmartego w prawie polskim, Prace naukowe Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw, 2012, s. 304.

27 ). Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 640.

% J. Mazurkiewicz, op. cit., s. 338.

2 Zob. szczegdtowo: J. Mazurkiewicz, op. cit., s. 358.

30 Zob. Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 25 maja 2011 r., sygn. akt nr Il CSK 537/10, LEX nr 846563.
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ste przedstawienie neutralnych moralnie zdje¢ w celach informacyjnych czy zdje¢ zrobionych
w zwiazku z wykonywaniem pracy zawodowej zmartego nie powinno zasadniczo naruszac
débr osobistych jego rodziny.

Zgodnie z art. 24 k.c. ten, czyje dobro osobiste zostaje zagrozone cudzym dziataniem, moze
zadac zaniechania tego dziatania, chyba ze nie jest ono bezprawne®'. W razie dokonanego
naruszenia moze takze zada¢, zeby osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia, dopetnita czynnosci
potrzebnych do usuniecia jego skutkéw, w szczegélnosci aby ztozyta oswiadczenie odpowied-
niej tresci i w odpowiedniej formie. Na zasadach przewidzianych w k.c. moze réwniez zadac
zadoscuczynienia pienieznego lub zaptaty odpowiedniej sumy pienieznej na wskazany cel spo-
teczny. Zgodnie z art. 24 § 2 k.c. jezeli wskutek naruszenia dobra osobistego zostata wyrzadzona
szkoda majatkowa, poszkodowany moze zadac jej naprawienia na zasadach ogélnych. Wedtug
art. 24 § 3 k.c. przepisy powyzsze nie uchybiaja uprawnieniom przewidzianym w innych przepi-
sach, w szczeg6lnosci w prawie autorskim oraz w prawie wynalazczym.

W orzecznictwie wskazuje sie tez, ze naruszenie dobra osobistego nalezy traktowac zawsze jako
bezprawne, chyba ze pozwany wykaze, ze naruszajac dobro osobiste, dziatat w granicach prawa.
Spotyka sie czesto stwierdzenie, ze koniecznym elementem wylgczenia bezprawnosci dziatania
naruszajacego dobra osobiste jest prawdziwos¢ twierdzen co do faktéw?2. Ochrona dobrego imie-
nia cztowieka jest w prawie polskim oparta na zasadach wynikajacych z uméw miedzynarodo-
wych i Konstytucji. Zgodnie z art. 30 Konstytucji RP przyrodzona i niezbywalna godno$¢ cztowie-
ka stanowi Zrodto wolnosci oraz praw cztowieka i obywatela. Jest ona nienaruszalna, a jej posza-
nowanie i ochrona sa obowiazkiem wtadz publicznych. Ochrona tego dobra nie jest bezwzgled-
na. W literaturze podnosi sie bowiem, ze argumentem powodujacym wylgczenie bezprawnosci
dziatan historyka, ktéry poprzez stawiane tezy godzi w cudze dobre imig, moze by¢ wykazanie
prawdziwosci gtoszonych sadéw historycznych®. Takze ochrona prywatnosci** nie ma charakte-
ru absolutnego ze wzgledu na potrzeby zycia w zbiorowosci. W orzeczeniach sadowych stusznie
jednak sie zauwaza, ze nie jest mozliwe wypracowanie w tej kwestii jednoznacznych i wyczerpuja-
cych kryteriéw, ktére mogtyby odnosic sie do wszystkich sytuacji. Osad w takich sprawach bedzie
z natury rzeczy zrelatywizowany do istniejacych, konkretnych okolicznosci i uwarunkowan?®.

31 Obowiagzek wykazania, ze naruszenie dobra osobistego nastapito zgodnie z prawem obcigza pozwanego, jest to
tzw. przestanka egzoneracyjna. W literaturze spotyka sie tez stwierdzenie, ze podawanie faktéw prawdziwych nie moze
by¢ zakazane, zwtaszcza w sytuacji, gdy ich rozpowszechnianie lezy w interesie spotecznym: Z. Bidzinski, J. Serda, Cywil-
noprawna ochrona débr osobistych w praktyce sqdowej [w:] J.St. Pigtowski (red.), Dobra osobiste i ich ochrona w polskim
prawie cywilnym, Wroctaw 1986, s. 33.

32 Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 19 stycznia 2000 r., sygn. akt [| CKN 670/98, LEX nr 51058.

3 ). Balcarczyk, Prawo do dobrego imienia postaci historycznej [w:] P. Machnikowski (red.), Prace z prawa Cywilnego
dla uczczenia pamieci Profesora Jana Kosika, Prawo CCCVIII, Acta Universitatis Wratislaviensis no. 3161, Wroctaw, 2009,
s. 29.

3 Kazdy ma prawo do ochrony prawnej zycia prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz do decydowa-
nia o swoim zyciu osobistym - art. 47 Konstytucji RP.

3 Wyrok Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 30 wrze$nia 2012 .,V ACa 378/12, LEX nr 1220491.
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Podobny poglad zaprezentowat Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 28 kwietnia 2004 r., stwierdza-
jac, ze przy ocenie, czy nastapito wkroczenie w dziedzine chronionego prawem zycia prywat-
nego, nie nalezy pojecia tego absolutyzowa¢, bowiem ze wzgledu na stopien swojej ogdlnosci
wymaga ono wyktadni przy uwzglednieniu konkretnych okolicznosci charakteryzujacych dana
sytuacje. Do prywatnej sfery zycia zalicza sie przede wszystkim zdarzenia i okolicznosci two-
rzace sfere zycia osobistego i rodzinnego, a szczegdlny charakter tej dziedziny zycia cztowieka
uzasadnia udzielenie jej silnej ochrony prawnej. Nie znaczy to, by kazda informacja dotyczaca
okreslonej osoby byta informacja z dziedziny jej zycia osobistego. Informacje zwigzane z pra-
ca danej osoby moga sie do takiej sfery zalicza¢, ale to nie oznacza, ze kazda taka informacja
stanowi wkroczenie w zycie prywatne i naruszenie prywatnosci. Ocena tego bedzie zaleze¢ od
catego kontekstu i okolicznosci sprawy, a przede wszystkim od tego, jaka konkretnie informacja
i komu zostata podana (ujawniona)®.

5.4. UDOSTEPNIENIE INFORMACJI W WEWNETRZNE SIECI KOMPUTEROWE)J
MUZEUM

Zgodnie z art. 5 ust. 3 lit. n powotanej wyzej dyrektywy nr 2001/29/WE panstwa cztonkowskie
moga przewidzie¢ wyjatki lub ograniczenia w odniesieniu do praw tworcy okreslonych w art. 2
i 3 (m.in. prawa do wyrazenia zgody na udostepnienie utworu publicznosci). Moze to nastapi¢
w przypadku korzystania poprzez udostepnienia lub podanie do wiadomosci w celu badan
i prywatnych studiow indywidualnym postronnym osobom z dziet lub innych przedmiotéw ob-
jetych ochrong, ktére nie podlegajg zasadom zakupu lub licencji, znajdujacych sie w zbiorach
instytucji okreslonych w ust. 2 lit. ¢, przy uzyciu wyposazonych terminali w pomieszczeniach
wymienionych instytucji. Instytucje, o ktérych mowa w ust. 2 lit ¢, to ogélnodostepne biblioteki,
instytucje edukacyjne, muzea lub archiwa, ktére nie sa skierowane na osiagniecie bezposred-
niej lub posredniej korzysci gospodarczej badz handlowej. Zgodnie z art. 5 ust. 5 dyrektywy wy-
jatki i ograniczenia przewidziane w ust. 1, 2, 3 i 4 powinny by¢ stosowane tylko w okreslonych
szczegdblnych przypadkach, ktére nie naruszajg normalnego wykorzystania dzieta lub innego
przedmiotu objetego ochrong ani nie powoduja nieuzasadnionej szkody dla uzasadnionych
intereséw podmiotéw praw autorskich. Odpowiednikiem tej regulacji w prawie polskim jest
art. 35 prawa autorskiego, zgodnie z ktérym dozwolony uzytek nie moze narusza¢ normalnego
korzystania z utworu lub godzi¢ w stuszne interesy twércy.

Harmonizujac prawo krajowe, dostosowano tresc¢ art. 28 pr. aut. do powotanej dyrektywy? . Jed-
nak ustawodawca polski, implementujgc dyrektywe w 2004 r., nie zdecydowat sie na dodanie
muzeodw do katalogu instytucji uprawnionych do korzystania z licencji ustawowej wymienionej

3% Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 28 kwietnia 2004 r., sygn. akt IIl CK 442/02, LEX nr 1125280.
37 Nowelizacja prawa autorskiego i zmiana tresci art. 28 prawa autorskiego nastgpita ustawa z dnia 1 kwietnia 2004
r.0 zmianie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. nr 91, poz. 869).
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w art. 28 pr. aut. Przyznaje ona szczegdlne uprawnienia wyfgcznie bibliotekom, szkotom i ar-
chiwom. Archiwa, o ktérych mowa w art. 28 pr. aut., to jednostki okres$lone w ustawie o naro-
dowym zasobie archiwalnym z 14 lipca 1983 r.38 Nie jest przy tym konieczne posiadanie przez
archiwum osobowosci prawnej, gdyz zaréwno biblioteki, szkoty (z wyjatkiem szkot wyzszych),
jak i archiwa maja najczesciej postac jednostek organizacyjnych wyodrebnionych w strukturze
osoby prawnej (jednostek samorzadu terytorialnego lub panstwowej osoby prawnej). Moga to
by¢ wiec takze archiwa zaktadowe muzeum.

Jedna z interpretacji przepiséw art. 28 pr. aut. dotyczy uprawnienia bibliotek do sporzadzania
dodatkowej kopii egzemplarza posiadanego przez nie utworu. Wedtug niej ze wzgledu na ochrone
daobr osobistych nie bytoby dopuszczalne skorzystanie przez biblioteke z wyjqtku okreslonego w art.
28 pr. aut., gdy tworca nie podjqgt decyzji o pierwszym publicznym udostepnianiu dzieta publicznosci®.
Jednak nie mozna sie zgodzi¢ z tym pogladem, poniewaz w pierwszej kolejnosci nalezy uwzgled-
nic¢ fakt, ze obecne brzmienie art. 28 pkt 3 pr. aut. zostato ustalone w celu implementacji powotanej
wyzej dyrektywy jako licencja ustawowa wprowadzajaca wyjatek od monopolu twércy w zakresie
prawa do decydowania o udostepnieniu utworu publicznosci (art. 5 w zwigzku z art. 3 dyrektywy).
Znamienne jest takze postuzenie sie przez ustawodawce w przepisach art. 28 pkt 1 i pkt 2 pr. aut.
pojeciem ,utwordw rozpowszechnionych”i pominieciem wymogu wczesniejszego rozpowszech-
nienia* utworu w punkcie 3 tego artykutu. Zasadna jest wiec teza, ze archiwum moze bez zgody
twdrcy udostepniac zbiory w celach badawczych i poznawczych za posrednictwem terminali sta-
nowigcych koncéwki systemu informatycznego, czyli za posrednictwem komputeréw znajduja-
cych sie na terenie archiwum®'. Wyjatek ten nie dotyczy jednak udostepniania publicznie zbiorow
przez Internet, co wynika z punktu 40 preambuty powotanej dyrektywy.

Wazne jest tez, ze art. 28 pr. aut. znajduje sie w rozdziale zatytutowanym Dozwolony uzy-
tek chronionych utworéw, w zwigzku z czym stosowanie przepiséw art. 28 pr. aut. wymaga
podania imienia i nazwiska tworcy na kazdej cyfrowej kopii utworu, poniewaz - zgodnie
z art. 34 pr. aut. — mozna korzystac z utwordw w granicach dozwolonego uzytku pod warunkiem
wymienienia imienia i nazwiska twdrcy oraz Zrédta. Podanie twdrcy i Z2rédta powinno uwzgled-
niac istniejqgce mozliwosci. Twdrcy nie przystuguje prawo do wynagrodzenia, chyba ze ustawa
stanowi inaczej.

38 Tj. Dz. U. 2006, nr 97, poz. 673 ze zm.

3 E.Traple, op. cit. 343.

40 Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 3 prawa autorskiego utworem rozpowszechnionym jest utwor, ktéry za zezwoleniem
tworcy zostat w jakikolwiek sposéb udostepniony publicznie.

41 W literaturze przedmiotu istnieje poglad, ze wyktadnia przepisu art. 28 pkt 3 prawa autorskiego in fine powinna
by¢ prowadzona szeroko, zgodnie z gramatycznym brzmieniem przepisu, zatem terminale, o ktérych mowa w tym
przepisie, moga znajdowac sie na terenie innych bibliotek, archiwéw i szkét, a nie tylko na terenie jednostki, ktéra
posiada materialne nosniki utworéw w swoich zbiorach - zob. T. Koellner, Licencja ustawowa z art. 28 ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych. Komentarz. Praca magisterska, red. R. Markiewicz, Instytut Prawa Wtasnosci Intelektu-
alnej, Uniwersytet Jagiellonski 2011, s. 56-57, praca dostepna online [dostep 15.09.2014 r.] http://www.ipwi.uj.edu.pl/
pliki/prace/Tomasz%20Koellner%20-%20Praca%20magisterska_1311185063.pdf
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Dodatkowo, skoro przepis art. 28 pr. aut. wprowadza dozwolony uzytek dla archiwéw, pole-
gajacy na mozliwosci udostepniania zbioréw za posrednictwem systemu informatycznego, to
implicite wydaje sie by¢ mozliwe uznanie, ze przepis ten zezwala na sporzadzanie kopii cyfro-
wych dokumentacji, czyli wprowadzenie utworu do systemu informatycznego, majace na celu
wytgcznie umozliwienie zgodnego z prawem korzystania z utworu.

Natomiast regulacja dotyczaca digitalizacji muzealiéw, zawarta w art. 25 a ust. 1 i ust. 2 ustawy
o muzeach, powadzi do wniosku, ze dziataniem zgodnym z prawem jest udostepnianie utworu
w wewnetrznej sieci komputerowej muzeum i nie wymaga zgody tworcy, natomiast aby udo-
stepnic¢ utwor, konieczna jest jego digitalizacja. Digitalizujgc utwory, nalezy pamietac przede
wszystkim o prawidtowym oznaczaniu ich autorstwa, poprzez podawanie nazwiska twércy tak-
ze w cyfrowej wersji dziefa, z wyjatkiem sytuacji, gdy w gre wchodzi utwér anonimowy albo
sam tworca nie zyczy sobie ujawniania jego autorstwa (por. art. 16 pkt 1i pkt 2 pr. aut.)*. Istotg
digitalizacji przedmiotu znajdujacego sie w zbiorach muzeum jest jego jak najbardziej wierne
cyfrowe przetworzenie, utrwalenie rzeczywistego wygladu, bez dokonywania zadnych zmian
wzgledem obiektu poddawanego digitalizacji. W zwigzku z tym nikfa jest mozliwos¢ naruszenia
osobistego prawa autorskiego twoércy do nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rze-
telnego wykorzystania (por. art. 16 pkt 3 prawa autorskiego)*. Nie oznacza to jednak, ze prawo
to moze by¢ w kontekscie digitalizacji pomijane, np. jesli cyfrowemu przetworzeniu podlega
tylko czes¢ utworu, z pominieciem istotnych fragmentéw, bez ktérych traci on swéj sens; tym
bardziej, jesli pominiecie to nie jest wyraznie ujawnione (kolejnym osobistym prawem autor-
skim jest prawo do nadzoru nad sposobem korzystania z utworu - por. art. 16 pkt 5 prawa
autorskiego)*.

5.5. PIERWSZA PUBLIKACJA UTWORU - ROZPOWSZECHNIANIE INFORMACIJI
W INTERNECIE

W przypadku muzealiéw lub materiatéw archiwalnych zawierajacych utwory (tresci oryginalnie
opracowane przez twoérce) powstaje problem legalnego rozpowszechniania utworu w Inter-
necie. Prawo do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci moze zostac
naruszone w przypadku, gdy utwér zostaje udostepniony do percepcji nieoznaczonej liczby
0s6b. Niewatpliwie udostepnienie skanéw lub fotografii cyfrowych w Internecie jest przejawem
udostepnienia publicznosci utworéw w nich zawartych. W literaturze wskazuje sie, ze wykony-
wanie prawa decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci rzadko znajduje
swoj wyrazny zewnetrzny wyraz, np. w formie oSwiadczenia czy adnotacji autora zezwalaja-

42 R. Golat, Prawne aspekty digitalizacji zbioréw muzeum, ,Muzealnictwo", 2011, nr 52, s. 22.
3 Tamze, s. 23.
4 Tamze.
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cej na takie udostepnienie*. Zazwyczaj zgoda autora na udostepnienie utworu publicznosci
udzielana jest w sposdéb konkludentny (per facta concludentia), czyli w sposéb dorozumiany“.
W zwiazku z tym, jezeli utwor zostat przekazany pracodawcy lub innej osobie w taki sposéb, ze
z okolicznosci nie wynika, by twérca przekazat go zzamiarem udostepniania utworu publiczno-
$ci*, nie ma podstaw do domniemywania, ze zgodzit sie na publikacje utworu.

Przepis art. 17 prawa autorskiego przewiduje, ze jezeli ustawa nie stanowi inaczej, to twdrcy przy-
stuguje prawo do korzystania z utworu i rozporzqdzania nim na wszelkich polach eksploatacji. Tak
wiec juz nawet samo utrwalenie utworu na nosniku elektronicznym (pamieci komputera) oraz
jego dalsze rozpowszechnianie przez udostepnienie jego wygladu na serwerze czy w Internecie
jest dziataniem, ktére wypetnia tres¢ uprawnien przyznanych twércy na wytacznosé przepisami
prawa. W zwigzku z tym ustawa wymaga zgody twoércy na skanowanie utworu lub stworzenie
fotografii cyfrowej i wprowadzenie go do pamieci komputera oraz na udostepnienie utworu
w Internecie, chyba ze nastepuje to w zakresie dozwolonego uzytku publicznego (art. 28 prawa
autorskiego). Wazne jest jednak, ze nawet dozwolony uzytek publiczny, wylaczajac wy-
mog uzyskania zgody twércy na zwielokrotnianie utworu na innych polach eksploata-
¢ji, nie wylacza wymogu uzyskania zgody tworcy na pierwsze publiczne udostepnienie
utworu w Internecie, jako przejawu wykonywania autorskich praw osobistych®.

Z perspektywy przepisdw prawa autorskiego bez znaczenia jest bowiem forma, w jakiej utwér
ma by¢ udostepniony publicznosci. Udostepnienie dzieta w Internecie stanowi bez watpienia
udostepnienie utworu publicznosci, a krag potencjalnych odbiorcéw jest w tym wypadku nie-
ograniczony®. Réwniez z przepiséw prawa europejskiego wynika, ze udostepnianie utworu
w Internecie jest udostepnianiem utworu publicznosci. Prawo do publicznego udostepniania
utworéw obejmuje udostepnianie ich publicznosci w taki sposéb, ze kazdy ma do nich dostep
w wybranym przez siebie miejscu i czasie®*

4 J.Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 244.

4 Zgoda twdrcy na pierwsze udostepnienie utworu publicznosci jest oswiadczeniem woli, zgodnie za$ z art. 60
k.c., z zastrzezeniem wyjatkéw w ustawie przewidzianych, wola osoby dokonujacej czynnosci prawnej moze by¢ wyra-
zona przez kazde zachowanie sie tej osoby, ktére ujawnia jej wole w sposéb dostateczny (...).

47 W literaturze wskazuje sie, ze dorozumiana zgoda na udostepnienie utworu publicznosci moze zosta¢ wyrazona
przez sprzedaz oryginatu dzieta sztuk plastycznych - J. Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz, Prawo autor-
skie..., 244.

4 Publiczne udostepnienie utworu bez zgody twédrcy stanowi czyn bezprawny i nie powstaja wéwczas upraw-
nienia oséb trzecich w zakresie dozwolonego uzytku prywatnego ani publicznego (zob. J. Barta, R. Markiewicz, Prawo
autorskie..., s. 244.).

4 K. Gienas, Systemy Digital Rights Managements w swietle prawa autorskiego, Warszawa 2008, s. 179.

0 Zob. dyrektywa 2001/29/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 maja 2001 r. w sprawie harmonizacji nie-
ktorych aspektow praw autorskich i pokrewnych w spoteczenstwie informacyjnym (Dz. U. L 167, str. 10). W szczegélno-
$ci z pkt. 23 preambuty tej dyrektywy wynika, ze prawo autora do publicznego udostepniania utworu nalezy rozumiec
w szerszym znaczeniu, jako obejmujace kazde udostepnianie utworu odbiorcom nieznajdujacym sie w miejscu, z kto-
rego przekazywanie pochodzi. Prawo to obejmuje kazda publiczng transmisje lub retransmisje utworéw droga przewo-
dowa lub bezprzewodowa, w tym nadawanie programéw; prawo to nie powinno obejmowac zadnych innych dziatan.
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W przypadku gdy tworca utworu zyje, mozna uzyskac jego zgode w kazdej formie, takze w spo-
sOb dorozumiany - informujac go o zamiarze udostepnienia tresci w Internecie, jesli w ciggu ty-
godnia od dnia otrzymania korespondencji nie wyrazi sprzeciwu. Informacja ta powinna zosta¢
wystana listem poleconym z zaznaczeniem, ze adresat powinien odebrac list osobiscie. Zgoda
autora na pierwsza publikacje jest czynnoscig prawna zawierajaca jego oswiadczenie woli.

Uzyskanie zgody tworcy powoduje, ze pierwsza publikacja nie moze zosta¢ zakwalifikowana
jako bezprawne naruszenie dobra osobistego. Wyrazenie zgody eliminuje wiec bezprawnos¢
naruszenia autorskiego prawa osobistego®'. Zatem naruszenie prawa do decydowania o pierw-
szym opublikowaniu dzieta moze nastapi¢ wtedy, gdy brak jest zgody uprawnionego na udo-
stepnienie utworu publicznosci®?, chyba Ze przepisy prawa stanowia inaczej. W celu ustalenia,
czy doszto do wyrazenia zgody przez tworce na pierwsze udostepnienie dzieta publiczno-
ci, nalezy wzig¢ pod uwage wszystkie okolicznosci konkretnej sprawy. Stosownie do art. 65
§ 1 k.c. oswiadczenie woli nalezy tak ttumaczy¢, jak tego wymagaja - ze wzgledu na okolicz-
nosci, w ktorych zostato ztozone - zasady wspotzycia spotecznego oraz ustalone zwyczaje. Do-
datkowo, w mysl art. 60 k.c. z zastrzezeniem wyjatkdéw w ustawie przewidzianych, wola osoby
dokonujacej czynnosci prawnej moze by¢ wyrazona przez kazde zachowanie sie tej osoby, kto-
re ujawnia jej wole w sposéb dostateczny, w tym réwniez przez ujawnienie tej woli w postaci
elektronicznej (oswiadczenie woli).

Prawo do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci (udostepnieniu w In-
ternecie) jest autorskim prawem osobistym i nalezy do wytagcznej kompetencji autora. Prawo
to przystuguje wszystkim autorom, takze tym, ktérzy wytworzyli utwdr w ramach stosunku
pracy®. W przypadku gdy twoérca nie wyrazit zgody na publikacje jego utworu za zycia, w lite-
raturze uznaje sig, ze Smier¢ tworcy generalnie nie niweczy autorskich praw osobistych. Z tresci
art. 78 ust. 2 prawa autorskiego wynika bowiem, ze z chwilg Smierci twércy jego dobra osobiste
nie wygasaja**.

Zgodnie z art. 78 ust. 2 pr. aut. jezeli twdrca nie wyrazit innej woli, po jego $mierci z powddztwem
o ochrone autorskich praw osobistych zmartego moze wystqpi¢ matzonek, a w jego braku kolej-
no: zstepni, rodzice, rodzeristwo, zstepni rodzeristwa. Przepis ust. 3 stanowi, ze jezeli twérca nie
wyrazit innej woli, osoby wymienione w ust. 2 s3 uprawnione w tej samej kolejnosci do wy-
konywania autorskich praw osobistych zmartego twércy. Zgodnie z ust. 4 tego artykutu, jeze-
li twérca nie wyrazit innej woli, z powdédztwem, o ktérym mowa w ust. 2, moze réwniez wystqgpic
stowarzyszenie twdrcéw, witasciwe ze wzgledu na rodzaj twérczosci, lub organizacja zbiorowego

51 Zob.S. Grzybowski, Autorskie dobra osobiste [w:] S. Grzybowski, A. Kopff, J. Serda, Zagadnienia prawa autorskiego,
Warszawa 1973, s. 252.

52 ), Barta. R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 231.

53, Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie i prawa pokrewne, Warszawa 2008, s. 65, przypis nr 84.

5 Tamze, s. 125.
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zarzqdzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi, ktéra zarzqdzata prawami autorskimi
zmartego twdrcy.

Podkresla sie przy tym, ze twérca ma petng swobode w wyborze oséb upowaznionych do wy-
konywania i ochrony autorskich praw osobistych po jego $mierci. Jesli nie wyrazit odmiennej
woli, to postanowienia art. 78 ust. 2—4 pr. aut. okreslajg krag podmiotéw upowaznionych do
wykonywania i ochrony tych praw®. Stwierdzenie, ze uprawnienie do ich wykonywania przy-
stuguje kolejno okreslonym osobom, oznacza np., ze dopiero w przypadku braku zstepnych
rodzice beda uprawnieni do wykonywania prawa.

W przypadku smierci twércy i braku wyraznej lub domniemanej zgody na pierwsze udostep-
nienie utworu publicznosci przepisy prawa chronig wiez autorskg pomiedzy utworem a tworca.
A. Wojciechowska przedstawia poglad o trwaniu tej wiezi takze post mortem, dotqd, dokqd dzie-
fo jest przedmiotem obrotu prawnego®, piszac, ze autorskie prawa osobiste, mimo stanowczych
deklaradji, nie byly i nie sq nierozerwalne z osobq twdrcy, czego najlepszym dowodem jest wpro-
wadzenie w przepisach prawa autorskiego ochrony doébr osobistych po smierci autora®’. Rdwniez
J. Mazurkiewicz uwaza, ze twérca moze upowazni¢ inne osoby do decydowania o publikacji
jego dziet po$miertnych, a nawet do udzielania zezwoler na wykonywanie zaleznych praw au-
torskich®®. Upowaznienie innych oséb niz twérca do decydowania o wykonywaniu praw autor-
skich miesci sie bowiem w zakresie wyrazenia innej woli twércy. Wola twércy moze by¢ wyrazo-
na réwniez w sposob dorozumiany*®, co w szczegdlnosci dotyczy utworéw stworzonych wprost
do celéw publikacji przez twérce. Podkresla sie takze, ze ptynace z droit moral uprawnienia nie
pozwalaja na zakaz rozpowszechniania dzieta po $mierci twércy poza przypadkami, w ktérych
sam tworca sprzeciwitby sie jakiejkolwiek publikacji dzieta niewydanego®.

W literaturze przyjmuje sie, ze decyzje w sprawie wykonywania autorskich praw osobistych
zmartego musza by¢ podjete jednomysinie przez wszystkich uprawnionych w obrebie kaz-
dej grupy (po matzonku kolejno: zstepni, rodzice, rodzenstwo, zstepni rodzenstwa®'). Jednak
w praktyce nie ma mozliwosci analogicznego stosowania przepiséw k.c., dotyczacych rozstrzy-
gania sporéw w zakresie rzeczy wspodlnej pomiedzy wspoétwiascicielami, poniewaz spér nie
dotyczy prawa majatkowego. W zwigzku z tym, ze nie ma przepisu ustawy, brak jest kognicji

55 Tamze.

% A. Wojciechowska, Czy autorskie dobra osobiste sq dobrami osobistymi prawa cywilnego, ,Kwartalnik Prawa Pry-
watnego” 1994, z. 3, s. 387.

7 Tamze, s. 389.

%8 J. Mazurkiewicz, op. cit., s. 90.

%9 Zob. J. Barta, R. Markiewicz, Ochrona débr osobistych w zakresie twdrczosci naukowej i artystycznej [w:] J. St. Pia-
towski (red.), Dobra osobiste i ich ochrona w polskim prawie cywilnym. Zagadnienia wybrane, Wroctaw, Warszawa, Krakéw,
Gdansk, todz 1986, s. 159.

80 W. Sereda, Droit moral po Smierci twdrcy, ,Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Jagielloriskiego. Prawo Wynalazcze’,
1978,nr17,s.115-116.

1 Niezaleznie od tego, czy sa spadkobiercami.
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sadéw powszechnych w tym zakresie w razie zaistnienia sporu pomiedzy wspoétuprawnionymi,
sady bowiem stosujg przepisy prawa i wydaja wyroki na ich podstawie®2. Zaden przepis prawa
nie przyznaje sgdowi kompetencji do zastgpienia oSwiadczenia woli oséb wymienionych w art.
78 ust. 2 pr. aut. Na mocy art. 64 k.c. sad moze stwierdzi¢ jedynie obowigzek danego podmiotu
(podmiotéw) ztozenia oswiadczenia woli oznaczonej tresci®, tymczasem osoby uprawnione do
wykonywania autorskich praw osobistych po $mierci twércy nie majg obowiazku wyrazenia
zgody na pierwsze udostepnienie utworu publicznosci. W zwigzku z tym, orzeczenie sadu po-
wszechnego nie moze zastapic¢ oswiadczenia woli oséb uprawnionych.

W przypadku smierci oséb wskazanych w przepisie art. 78 ust. 2 pr. aut. wygasa mozliwos¢
wykonywania autorskich praw osobistych, wéwczas tez z powddztwem o ich ochrone moga co
prawda wystapic¢ organizacje zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi, lecz nie moga one
wykonywac tych praw. Zatem, gdy brak jest wyraznej lub dorozumianej zgody twércy na
udostepnienie utworu publicznosci, nalezy zwrdcic sie o nig do pozostalego przy zyciu
matzonka, a w przypadku jego braku zgode moga wyrazi¢ kolejno: zstepni, a w przypad-
ku ich braku rodzice, nastepnie rodzenstwo, a w przypadku braku rodzenstwa zstepni
rodzenstwa. Kompetencja do wyrazenia zgody powstaje niezaleznie od faktu czy wymie-
nione wyzej osoby sa spadkobiercami twércy.

5.6. PIERWSZE UDOSTEPNIENIE UTWORU PRACOWNICZEGO W INTERNECIE
PRZEZ MUZEUM BEDACE PRACODAWCA TWORCY

W przypadku gdy utwory zostaty stworzone przez pracownika w ramach stosunku pracy w mu-
zeum, znajdzie zastosowanie art. 12 ust. 2 pr. aut. Zgodnie z tym nim, jezeli pracodawca w okre-
sie dwoch lat od daty przyjecia utworu nie przystapi do rozpowszechniania utworu przezna-
czonego w umowie o prace do rozpowszechnienia, twérca moze wyznaczy¢ pracodawcy na
pismie odpowiedni termin na jego rozpowszechnienie, z tym skutkiem, ze po bezskutecznym
uptywie tego terminu prawa uzyskane przez pracodawce wraz z wtasnoscia przedmiotu, na
ktérym utwor utrwalono, powracajg do tworcy, chyba ze umowa stanowi inaczej. Strony moga
okresli¢ inny termin na przystapienie do rozpowszechniania utworu.

W konkretnej sytuacji nalezy wiec okresli¢, czy z twérca bedgcym pracownikiem muzeum zo-
stata zawarta umowa o prace i czy reguluje ona obowigzek rozpowszechnienia utworu przez
pracodawce oraz czy zobowigzuje ona muzeum jako pracodawce do publikacji lub innego roz-
powszechnienia rezultatow pracy twoérczej pracownika. W przypadku gdy w ramach stosunku

52 Inaczej: J. Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 591.
8 Zgodnie z art. 64 k.c. prawomocne orzeczenie sqdu stwierdzajgce obowiqzek danej osoby do ztozenia oznaczonego
oswiadczenia woli zastepuje to oswiadczenie.
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pracy pracownik wytwarzat dokumentacje® na potrzeby pracodawcy, a w czasie jej wytwarza-
nia nie byto powszechng praktyka udostepnianie jej publicznosci, wéwczas zgody pracownika
na takie udostepnienie nie mozna doszukiwac sie w samym fakcie powierzenia dokumentacji
pracodawcy.

W mysl art. 14 pr. aut., jezeli w umowie o prace nie postanowiono inaczej, instytucji naukowej
przystuguje pierwszenstwo opublikowania utworu naukowego pracownika, ktory stworzyt ten
utwor w wyniku wykonywania obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy. Twércy przystu-
guje prawo do wynagrodzenia. Pierwszenstwo opublikowania wygasa, jezeli w ciggu szesciu
miesiecy od dostarczenia utworu nie zawarto z twércg umowy o wydanie utworu albo jezeli
w okresie dwoch lat od daty jego przyjecia utwér nie zostat opublikowany. Ust. 2 tego artykutu
przewiduje, ze instytucja naukowa moze, bez odrebnego wynagrodzenia, korzysta¢ z materiatu
naukowego zawartego w utworze, o ktérym mowa w ust. 1, oraz udostepniac ten utwér oso-
bom trzecim, jezeli to wynika z uzgodnionego przeznaczenia utworu lub zostato postanowione
w umowie.

Jezeliistnieja przestanki zastosowania art. 14 ust. 1 pr. aut., muzeum przystuguje prawo pierw-
szego opublikowania dzieta naukowego. Jednak i w tym przypadku w literaturze przyjmuje
sie, ze w prawie pierwszego opublikowania dzieta naukowego, wynikajacym z art. 14 pr. aut.,
nie nalezy dopatrywac sie ograniczenia prawa osobistego twércy do decydowania o rozpo-
wszechnianiu dzieta. Jednostka naukowa moze wiec skorzysta¢ ze swego uprawnienia dopiero
po uzyskaniu zgody twoércy na rozpowszechnienie utworu®. O ile niekiedy mozna dopatrywac
sie dorozumianej zgody w przypadku dziet naukowych z natury rzeczy przeznaczonych do
publikacji (rozprawy doktorskiej, habilitacyjnej, artykutu naukowego), o tyle w przypadku ma-
teriatéw o charakterze scenariusza wystawy, planu sytuacyjnego eksponatéw czy notatek lub
luZznych uwag, nie mozna z géry domniemywac dorozumianej zgody autora takich materiatéw
ich na opublikowanie (udostepnienie publicznosci). Wazne jest przy tym, ze autorskie prawa
osobiste tworcy powstaja z chwilg ustalenia utworu, chociazby utwdér miat posta¢ nieskonczo-
na%. Wczesniejsze prace przygotowawcze podjete przed ustaleniem utworu moga podlegac
ochronie procesu twoérczego na podstawie przepiséw o ochronie débr osobistych zamieszczo-
nych w k.c. —art. 23 i art. 24 k.c.%

64 Zawierajaca utwdr w rozumieniu prawa autorskiego i nie bedaca przy tym materiatem urzedowym, o ktérym
mowa w art. 4 pkt 2 pr. aut.

). Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 219. Autorzy niejednolicie ujmuja te
kwestie, gdyz w innym miejscu generalnie stwierdzaja, ze ,w przypadku ,utworéw pracowniczych”w szerokim znacze-
niu tego pojecia (a wiec utworéw z art. 12 i art. 14) nalezy uznac, ze - przy braku odmiennego zastrzezenia — decyzja
tworcy o przekazaniu utworu pracodawcy stanowi réwnoczesng zgode twoércy na rozpowszechnienie danego utworu.
Tamze, s. 244.

% Tamze, s. 229.

7 Tamze.
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W doktrynie nie ma jednolitego pogladu co do tego, czy autorskie dobra osobiste nalezg do
szerszej kategorii débr osobistych prawa cywilnego, czy tez stanowia kategorie odrebna.
W orzeczeniach sagdéw powszechnych przyjmuje sie, ze autorskie prawa osobiste, chronione
przez prawo autorskie (art. 16 i 78 pr. aut.), podlegaja takze ochronie przewidzianej w art. 23
i 24 k. c.% Srodki ochrony, okreslone przepisami prawa autorskiego i Kodeksu cywilnego, moga
byc stosowane zaréwno kumulatywnie, jak i alternatywnie, a decydujacy w tej mierze powinien
by¢ wybor osoby zainteresowanej®.

Zatem, materiaty niebedace nosnikiem utworu juz ustalonego (zakoriczonego), ktére mozna
okresli¢c mianem ,nietwérczych elementéw utworu’, nie moga by¢ publikowane bez zgody
tworcy”. Dotyczy to réwniez materiatéw wytworzonych w ramach wykonywania obowiazku
pracy, zwtaszcza w przypadku gdy znana twércy praktyka pracodawcy w czasie wytwarzania
tych materiatéw nie polegata na ich udostepnianiu publicznosci. Przy tym, wazne jest, ze jezeli
utwor pracowniczy powstat przy prowadzeniu,sprawy urzedowej’, czyli podczas wykonywania
zadania publicznego, to zgodnie z art. 4 pkt 2 pr. aut. nie stanowi on przedmiotu prawa autorskie-
go i nie podlega ochronie tego prawa.

% Wyrok Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 9 lipca 2008 r., sygn. akt | ACa 62/08, niepubl. Lex nr 499199.

% Wyroki: Sagdu Najwyzszego z dnia 3 wrzesnia 1998 r., | CKN 818/97, OSNC 1999, nr 1, poz. 21, z dnia 5 stycznia
2001 r., V CKN 499/00, niepubl. oraz z dnia 7 listopada 2003 r., V CK 391/02, OSNC 2004/12/2003.

70 Zob. J. Barta, R. Markiewicz [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie..., s. 244-245.



6. Utwory
audiowizualne
(ilmy)

i wideogramy

W muzeach coraz czesciej pojawiaja sie utwory audiowizualne (filmy) oraz inne wideogramy.
Te niematerialne dobra moga by¢ zaréwno wpisane do inwentarza muzealidw, jak i stanowic
jedynie dokumentacje wystawy lub innego wydarzenia - wéwczas sg tworzone przez muzeum
lub na jego zlecenie. Warto wiec przedstawic definicje tych pojec.

Zgodnie z art. 94 ust. 2 pr. aut. wideogramem w rozumieniu tej ustawy jest pierwsze utrwalenie
sekwencji ruchomych obrazdw z dzwiekiem lub bez, niezaleznie od tego, czy stanowi ono utwdr
audiowizualny.

6.1. UTWOR AUDIOWIZUALNY

Utwory audiowizualne to takie wideogramy, ktdre stanowig utwory sztuki kinematograficznej,
czyli zwykle filmy posiadajace fabute lub scenariusz (filmy dokumentalne). Przy definiowaniu
tego pojecia pomocne jest odniesienie sie do tresci przepisu art. 4 ust. 1 ustawy o kinematogra-
fii zgodnie z ktdrym: filmem jest utwdr dowolnej dfugosci, w tym utwor dokumentalny lub animo-
wany, ztozony z serii nastepujqcych po sobie obrazéw z dzwiekiem lub bez dzwieku, utrwalonych
na jakimkolwiek nosniku umozliwiajgcym wielokrotne odtwarzanie, wywotujqcych wrazenie ruchu
isktadajqcych sie na oryginalng catos¢, wyrazajqcq akcje (tres¢) w indywidualnej formie, a ponadto,
zwyjqgtkiem utworéw dokumentalnych i animowanych, przeznaczony do wyswietlania w kinie jako
pierwszym polu eksploatacji w rozumieniu przepiséw o prawie autorskim i prawach pokrewnych’'.

W przypadku utworéw audiowizualnych przedmiotem wpisu do ksiegi inwentarzowej jest

utwor niematerialny oraz jego nosnik materialny. Przepis art. 69 pr. aut. wyznacza krag osob,
ktére nabywaja jako wspéttwércy prawa do utworu audiowizualnego jako catosci, natomiast

71 Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o kinematografii, Dz. U nr 132, poz. 1111.
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art. 70 pr. aut. wprowadza domniemanie (wzruszalne), ze producent przez zawarcie umowy
o stworzenie utworu albo umowy o wykorzystanie juz istniejgcego utworu nabywa wytqczne pra-
wa majqtkowe do eksploatacji tych utworéw w ramach utworu audiowizualnego jako catosci. Au-
torskie prawo majatkowe do utworu audiowizualnego powstaje w sposéb pierwotny na rzecz
wspottworcow, a twdrcami tego utworu sg rezyser, operator obrazu, twdrca adaptacji utworu
literackiego, twdrcy stworzonych dla utworu audiowizualnego utworéw muzycznych lub stow-
no-muzycznych, scenografowie i choreografowie’. Jednak nabycie przez producenta na pod-
stawie zawartego w umowie domniemania prawnego autorskich praw majatkowych nie po-
zbawia wspéttwdrcow tego utworu autorskich uprawnien osobistych’. Dodatkowo, co moze
by¢ wazne w przypadku muzedw wystawiajacych filmy jako czes$¢ eskpozycji, przepis art. 70
ust. 22 pkt 2) pr. aut. przewiduje, ze wspéftwércy utworu audiowizualnego oraz artysci wykonawcy
sg uprawnieni do stosownego wynagrodzenia z tytutu najmu egzemplarzy utworéw audiowizual-
nych i ich publicznego odtwarzania.

Wczesniej w przypadku filméw powstatych po wejsciu w zycie ustawy o prawie autorskim
(23 lutego 1994 r.), a przed dniem 22 lipca 2000 r. (wejscie w zycie ustawy nowelizujacej pra-
wo autorskie z dnia 9 czerwca 2000 r.) producent nabywat ex lege pierwotne autorskie prawa
majatkowe dotyczace utworu audiowizualnego™. Nabycie autorskich praw majatkowych przez
producenta z ustawy rowniez nie pozbawiato twércoéw autorskich praw osobistych (w uchwale
zasadzie prawej skfadu 7 sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 19 lutego 1968 r., sygn. akt Ill CZP
40/67, uchwalono, ze prawo autorskie do filmu kinematograficznego, przystugujace z mocy
owczesnego art. 13pr. aut., przedsiebiorstwu, ktére film wytworzyto, nie wylacza catkowicie
praw autorskich oséb, ktérych twdrczosc ztozyta sie na powstanie dzieta flmowego).

Nie mozna wiec uzna¢, by tworcy tracili prawa osobiste do utworu audiowizualnego. Zgoda
twoércdw na opublikowanie utworu moze by¢ jednak dorozumiana - tj. wynikac z okolicznosci,
ktére stanowity podstawe zlecenia stworzenia utworu. Oznacza to, ze jezeli producent zama-
wia u tworcy stworzenie utworu audiowizualnego z natury rzeczy przeznaczonego do rozpo-
wszechniania (ogladania go przez inne osoby, wprowadzania do obrotu), to twoércy, przystepu-
jac do wykonania umowy i stworzenia filmu, wyrazaja zgode na jego publiczne udostepnianie.
Inaczej prawa majatkowe nabyte przez producenta bytyby martwe, tj. nie mogtby ich w ogdle
wykonywac. Niemniej jednak, zawierajagc umowe o prace z pracownikiem albo umowe o dzieto
dotyczaca stworzenia utworu audiowizualnego z inng osobg, nalezy zadbac o to, by w tresci
umowy wskaza¢, ze film jest przeznaczony do publicznego odtwarzania, tak aby oprécz ma-
jatkowych praw autorskich muzeum uzyskato w umowie zgode twércy na publiczne udostep-

72 ), Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie i prawa pokrewne, Warszawa 2008, s. 109.

73 M. Czajkowska-Dabrowska [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, Kra-
kow 2005, s. 543.

74 Zob. wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego w todzi z dnia 3 lutego 2000 r., sygn. akt | SA/td 190/99 oraz
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 11 maja 2006 r., sygn. akt | CSK 61/06, LEX nr 200885.
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nianie filmu. W umowie powinien znalez¢ sie rowniez zapis pozwalajacy na tworzenie utwo-
réow zaleznych (innych niz ttumaczenia) oraz wskazujacy ewentualny zakres, w jakim muzeum
bedzie upowaznione do dokonywania zmian w utworze. Z uwagi na brzmienie art. 12 pr. aut.
w umowach zawieranych z pracownikami nalezy okresli¢ jak najdtuzszy termin, w ktérym mu-
zeum bedzie zobowigzane rozpowszechni¢ utwoér. Aby art. 12 miat zastosowanie, wymagane
jest, by utwor (film) miat charakter dzieta pracowniczego. W orzecznictwie podkresla sie, ze aby
utwor miat, charakter pracowniczy”i znajdowata zastosowanie regulacja przewidziana w art. 12
pr. aut., nie wystarcza jakikolwiek zwigzek faczacy powstanie utworu ze stosunkiem pracy; nie-
zbedne jest, aby stworzenie utworu nastapito w wyniku wykonywania obowiqzkéw ze stosunku
pracy. Innymi stowy, chodzi o te przypadki, gdy stworzenie danego dzieta nalezato do zakresu
zadan (obowigzkéw) pracownika. Z tego tez wzgledu do przepisu art. 12 pr. aut. nie sposéb
siegac¢ w przypadkach innego rodzaju powigzan miedzy utworem a stosunkiem pracy; nie obej-
muje on bowiem sytuacji, w ktérych utwor powstat tylko w zwigzku (czasowym, miejscowym
itp.) czy przy okazji wykonywania pracy badz dzieki przyczynieniu sie pracodawcy’.

Zatem w umowie o dzieto zawartej z pracownikiem, incydentalnie zobowiazujacej go do stwo-
rzenia utworu, muzeum nie ma obowigzku zobowigzywac sie do rozpowszechniania filmu
w oznaczonym terminie, mozna jedynie zastrzec takie uprawnienie na swojg rzecz.

6.2. WIDEOGRAM

Producent utworu audiowizualnego nabywa prawo pokrewne do wideogramu. Istota wide-
ogramu polega na dokonaniu pierwszej rejestracji materiatu wizualnego lub audiowizualnego
jakakolwiek technikg’. Wideogramem jest wiec np. dokumentacja z wystawy albo ekspozycji
muzealnej, nawet jezeli nie stanowi ona utworu w rozumieniu prawa autorskiego.

Zgodnie z art. 94 ust. 3 i 4 pr. aut.: Domniemywa sie, Zze producentem fonogramu lub wideogramu
jest osoba, pod ktdrej nazwiskiem lub firmq (nazwgq) fonogram lub wideogram zostat po raz pierw-
szy sporzqdzony.

Bez uszczerbku dla praw twércéw lub artystéw wykonawcdw, producentowi fonogramu lub wide-
ogramu przystuguje wytqczne prawo do rozporzqdzania i korzystania z fonogramu lub wideogra-
mu w zakresie:

1) zwielokrotniania okreslonq technikg;

2) wprowadzenia do obrotu;

3) najmu oraz uzyczania egzemplarzy;

75 Zob. wyrok Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 12 listopada 2008 r., sygn. akt | ACa 227/08.
6 M. Czajkowska-Dabrowska [w:] J. Barta (red.), System Prawa Prywatnego, 2007, op. cit., s. 355-356.

eccccccee

34

Prawo autorskie w dziatalnosci muzeow



4) publicznego udostepniania fonogramu lub wideogramu w taki sposob, aby kazdy mdogt miec
do niego dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

Ponadto art. 95 ust. 1 pr. aut. przewiduje, ze prawo pokrewne do wideogramu wygasa z uptywem
piecdziesieciu lat nastepujqcych po roku, w ktérym fonogram lub wideogram zostat sporzqdzo-
ny. Jezeli Wideogram zostat w okresie tych 50 lat zostat opublikowany lub rozpowszechniony
(w tym takze rozpowszechniony przez Internet) prawo, o ktérym mowa w art. 94 ust. 4 i 5 wyga-
sa z uptywem piecédziesieciu lat nastepujacych po roku, w ktérym miato miejsce pierwsze z tych
zdarzen (art. 95 ust. 4 pr. aut.).



7. Udostepnianie
archiwaliow
przez muzea

7.1. ARCHIWA MUZEALNE

W muzeum oprécz muzealidw gromadzone oraz wytwarzane sa takze materiaty archiwalne,
ktdre zawierajg informacje przechowywane na zasadach okreslonych w ustawie o narodowym
zasobie archiwalnym i o archiwach”. Zgodnie z art. 1 tej ustawy materiatami archiwalnymi
wchodzgcymi do narodowego zasobu archiwalnego, zwanymi dalej ,materiatami archiwalnymi’,
sq wszelkiego rodzaju akta i dokumenty, korespondencja, dokumentacja finansowa, techniczna
i statystyczna, mapy i plany, fotografie, filmy i mikrofilmy, nagrania dZwiekowe i wideofonowe, do-
kumenty elektroniczne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
dziatalnosci podmiotéw realizujqcych zadania publiczne (Dz. U. nr 64, poz. 565, z pézn. zm.). Do
materiatéw archiwalnych zalicza sie takze inna dokumentacje, bez wzgledu na sposéb jej wytwo-
rzenia, majqca znaczenie jako Zrédto informacji o wartosci historycznej o dziatalnosci Paristwa Pol-
skiego, jego poszczegdlnych organdw i innych paristwowych jednostek organizacyjnych oraz o jego
stosunkach z innymi paristwami, o rozwoju zycia spotecznego i gospodarczego, o dziatalnosci or-
ganizacji o charakterze politycznym, spotecznym i gospodarczym, zawodowym i wyznaniowym,
0 organizadji i rozwoju nauki, kultury i sztuki, a takze o dziatalnosci jednostek samorzqdu teryto-
rialnego i innych samorzgdowych jednostek organizacyjnych - powstata w przesztosci i powstajqca
wspotczesnie.

W praktyce muzedéw dany dokument (albo inny nosnik informacji) zostaje uznany za archiwa-
lium, jezeli nie jest wpisany do ksiegi inwentarzowej muzealiéw lub depozytéw muzealnych,
zatem formalne kryterium wpisu do odpowiedniego inwentarza jest podstawowym kryterium
odrézniajgcym muzealium od archiwalium.

Rozwoj technologii sprawia, ze nowoczesne techniki badawcze i analityczne, jakie oferuje

wspotczesna nauka, pozwalaja na zdobycie wielu informacji. Niemniej jednak nadal korzysta sie
rowniez z tradycyjnych zrédet informacji w postaci dokumentéw materialnych. Wiedzy dostar-

7 Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym, tj. Dz. U.z 2011 r. nr 123, poz. 698 ze zm.
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czaja takze zZrédta archiwalne, ktére czasami zawieraja rysunki czy inne informacje wyrazone
graficznie lub wizualnie’®. Niektdre archiwalia sg tez nosnikami utworéw w rozumieniu prawa
autorskiego. Wiele z nich to fotografie czesto zawierajace wizerunki ludzkich twarzy. Inne archi-
walia w postaci listdw czy prywatnych notatek moga zosta¢ uznane za korespondencje prywat-
na. Wszystkie te okolicznosci sprawiaja, ze udostepnianie archiwaliéw jest takze przedmiotem
regulacji prawa autorskiego.

Udostepnianie archiwaliéw nastepuje bezposrednio poprzez umozliwienie zainteresowanym
osobom osobistego zapoznawania sie z oryginalnymi dokumentami lub ich reprodukcjami
w pracowniach naukowych archiwéw albo tez posrednio poprzez przekazywanie informacji
zawartych w materiatach w postaci pisemnej w odpowiedzi na wniosek lub zapytanie badz
w postaci reprodukcji dokumentéw’. Nie dotyczy to wydawania zaswiadczen, gdyz te podle-
gaja dziatalnosci administracyjnej archiwum, wowczas dyrektor muzeum dziata w formach wia-
$ciwych dla administracyjnych form dziatania, a postepowanie w sprawie zaswiadczen reguluja
odpowiednie przepisy k.p.a.&°

Udostepnianie archiwaliéw oznacza umozliwianie zapoznania sie z no$nikiem informacji oso-
bie trzeciej, ktéra nie jest pracownikiem muzeum. Moze ono nastepowac za posrednictwem
koncowek systemu informatycznego (terminali) znajdujacych sie na terenie muzeum. Jezeli
udostepnianie archiwaliéw nastepuje w postepowaniu administracyjnym, dokumentacja moze
zostac¢ uznana za dokument urzedowy lub materiat urzedowy w rozumieniu art. 4 pkt 2 pr. aut.,
a przez to wytaczona spod ochrony przewidzianej przepisami pr. aut. Nie oznacza to jednak
wytgczenia ochrony przewidzianej przepisami k.c. w zakresie ochrony débr osobistych.

Zgodnie z art. 28 pr. aut. biblioteki, archiwa i szkoty moga:

1) udostepniac nieodpftatnie, w zakresie swoich zadan statutowych, egzemplarze utworéw roz-
powszechnionych;

2) sporzqdzac lub zlecac sporzqdzanie egzemplarzy rozpowszechnionych utworéw w celu uzu-
petnienia, zachowania lub ochrony wtasnych zbioréw;

3) udostepniac zbiory dla celéw badawczych lub poznawczych za posrednictwem koricéwek
systemu informatycznego (terminali) znajdujqcych sie na terenie tych jednostek.

Udostepnianie archiwaliow w celach naukowych, poznawczych lub innych wymienionych
w ustawie o narodowym zasobie archiwalnym i ustawie o muzeach jest wykonywaniem za-

8 M. Jenkins, Wykorzystywanie Zrédet archiwalnych w pracach konserwatorskich, ,Ochrona Zabytkéw’, 2008, nr 2,
s. 82.

72 M. Rézanski (ks.), Prawne aspekty udostepniania dokumentacji archiwalnej, dostepne na stronie internetowej:
http://www.aacz.czestochowa.pl/prawne_aspekty.pdf, s. 6. [dostep 13.01.2013 r.]

80 Art. 217-220 Kodeksu postepowania administracyjnego.
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dania publicznego. W zwiazku z tym, ze jest to czynnos¢ faktyczna, nie mozna dopatrywac sie
w udostepnianiu archiwaliéw czynnosci prawnej polegajacej na uzyczeniu dokumentu. Zapo-
znanie sie z trescia dokumentu przez osobe trzecig za pomoca zmystu wzroku nie jest wiec
Lkorzystaniem”z rzeczy w rozumieniu przepiséw art. 140 k.c., dotyczacych prawa wtasnosci. Nie
mozna tez uzna¢, by wyczerpywato definicje ,korzystania” z utworu w rozumieniu przepiséw
prawa autorskiego. Samo zapoznanie sie z nosnikiem utworu bedacego w posiadaniu muzeum
przez osobe trzecig nie moze by¢ uznawane za wkraczanie w sfere praw chronionych majat-
kowymi prawami autorskimi, poniewaz na skutek tej czynnosci nie nastepuje wprowadzenie
utworu do obrotu®'. Zgodnie z art. 6 pkt 6 pr. aut. wprowadzeniem utworu do obrotu jest publicz-
ne udostepnienie jego oryginatu.

7.2. UDOSTEPNIANIE ARCHIWALIOW WCHODZACYCH W SKLAD PANSTWOWEGO
ZASOBU ARCHIWALNEGO MUZEUM

Dziatalno$¢ archiwalng w zakresie panstwowego zasobu archiwalnego prowadzi panstwowa
sie¢ archiwalna, ktéra tworza takze muzea publiczne posiadajgce osobowos¢ prawna albo sta-
nowiace jedynie statio fisci (statio municipii)®?. Zasady udostepniania materiatéw archiwalnych
wchodzacych w skfad panstwowego zasobu archiwalnego reguluje ustawa z dnia 14 lipca 1983
r.o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (powotywana dalej jako u.n.a.), a takze rozpo-
rzagdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie okresle-
nia szczegdlnych wypadkéw i trybu wczedniejszego udostepniania materiatow archiwalnych?®,
W tym zakresie obowiazuja tez akty kierownictwa wewnetrznego administracji, tj. wydane na
podstawie art. 21 ust. 1 pkt 1 i 4, w zwigzku z art. 28 pkt 3 u.n.a., a takze na podstawie § 1
ust. 2 pkt 2 lit. a oraz § 2 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki
zdnia 25 lipca 1984 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Naczelnego Dyrektora Archi-
wow Panstwowych®t, Zarzadzenie nr 4 Naczelnego Dyrektora Archiwéw Panstwowych z dnia
18 maja 2000 r. w sprawie organizacji udostepniania materiatéw archiwalnych w archiwach
panstwowych zmienione zarzadzeniem nr 15 z dnia 22 grudnia 2011 r. zmieniajagcym zarzadze-
nie w sprawie organizacji udostepniania materiatéw archiwalnych w archiwach panstwowych®.

8 Prawo wprowadzenia do obrotu ma charakter autorskiego prawa majatkowego przystugujacego tworcy i pod-
lega dziedziczeniu. Jednak przepis art. 51 ust. 3 prawa autorskiego przewiduje, ze wprowadzenie do obrotu oryginatu
albo egzemplarza utworu na terytorium Europejskiego Obszaru Gospodarczego wyczerpuje prawo do zezwalania na
dalszy obrét takim egzemplarzem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej z wyjatkiem jego najmu lub uzyczenia. Prawo
to nalezy odrézni¢ od osobistego prawa autorskiego — prawa do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu
publicznosci (art. 16 ust. 4 prawa autorskiego).

82 Zgodnie z art. 22 ust. 2 pkt 2 u.n.a. panstwowy zaséb archiwalny tworza muzea, ktérych organizatorem jest: mi-
nister lub kierownik urzedu centralnego, jednostka samorzadu terytorialnego, panstwowa jednostka organizacyjna
albo muzea dziatajgce w panstwowych jednostkach organizacyjnych i w samorzgdowych jednostkach organizacyjnych.

8 Dz. U.nr 156, poz. 970.

8 Dz.U.nr41 poz. 218.

% Dostepne na stronie internetowej: http://www.archiwa.gov.pl/images/stories/ujednolicony-1.pdf [dostep
17.09.2014r]
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Zgodnie z § 1 ust. 2 powotanego wyzej Zarzadzenia nr 4 archiwa panstwowe udostepnia-
ja zgromadzone w ich zasobie materiaty archiwalne na zasadach wynikajacych z przepiséw
art. 16 ust. 1 orazart. 17 ust. 1, 1 ai 2 u.n.a., powotanego rozporzadzenia MKiDN z dnia 29 lipca
2008 r., z uwzglednieniem przepiséw Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.# normujacych
zbieranie i udostepnianie informacji przez organy wtadzy publicznej oraz prawa i wolnosci oby-
watelskie w tym zakresie (art. 31 ust. 3, art. 47, art. 51 ust. 2 3, art. 54 ust. 1, art. 61), przepisow
k.c., chronigcych dobra osobiste (art. 23), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych®, ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej® (Dz. U. nr 88 poz. 439,
z pézn. zm.), ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych?®, a takze innych
powszechnie obowigzujgcych aktéw normatywnych, ktére regulujg prawo dostepu do infor-
macji.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 u.n.a materiaty archiwalne z zasobu panstwowego sg udostepniane
po uptywie trzydziestu lat od ich wytworzenia. Zasady ich wczesniejszego udostepniania okre-
$la powotane wyzej rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 lipca
2008 r. w sprawie okredlenia szczegdlnych wypadkéw i trybu wczesniejszego udostepniania
materiatéw archiwalnych.

Ponadto w przepisie art. 17 ust. 1 a u.n.a. doprecyzowano, ze niezaleznie od wieku materiatéw
archiwalnych mozna, w drodze decyzji, odmdéwic ich udostepnienia, jezeli:

1) ich stan fizyczny nie pozwala na udostepnienie;

2) udostepnienie miatoby spowodowac naruszenie:
a) prawnie chronionych intereséw Paristwa, jednostek organizacyjnych i obywateli,
b) tajemnic prawnie chronionych.

Zgodnie z art. 17 ust. 2 minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,
w drodze rozporzqdzenia, moze okresli¢ szczegdlne wypadki i tryb wczesniejszego udostepniania
materiatéw archiwalnych, uwzgledniajqc wymogi, o ktérych mowa w ust. 1 a pkt 2.

W mysl § 1 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 29 lipca 2008 r.°° materiaty archiwalne wchodzqce w sktad
paristwowego zasobu archiwalnego, od ktérych wytworzenia nie uptyneto trzydziesci lat, mogq
by¢ udostepniane w przypadkach uzasadnionych potrzebami nauki i kultury, o ile nie narusza to
prawnie chronionych intereséw Paristwa, jednostek organizacyjnych i obywateli oraz tajemnic
ustawowo chronionych. Z przepisu tego wynika, ze caty zaséb archiwalny muzeum nalezy ewi-

8 Dz. U.nr 78, poz. 483,z pdzn.zm.

8 Dz.U.z2002r, nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.

8 Dz. U.nr 88, poz. 439, z pdzn. zm.

8 Dz. U.nr 182, poz. 1228.

% Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 lipca 2008 r. w sprawie okreslenia szcze-
g6Inych wypadkéw i trybu wczesniejszego udostepniania materiatéw archiwalnych (Dz. U. nr 156, poz. 970).
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dencjonowacé w sposéb umozliwiajacy stwierdzenie, czy prawo wiasnosci konkretnego doku-
mentu przystuguje Skarbowi Panstwa albo muzeum, czy tez innemu podmiotowi (najczesciej
osobie prywatnej). W zwigzku z tym dokumenty niestanowigce wtasnosci Skarbu Parnstwa ani
Muzeum nie moga by¢ udostepniane na podstawie przepiséw powotanego rozporzadzenia.

Udostepnienie dokumentu, o ktérym mowa w powotanych wyzej przepisach, moze nastapic
jedynie na pisemny wniosek zainteresowanego podmiotu zgodnie z regulacjag § 4 ust. 1 powo-
fanego rozporzadzenia z dnia 29 lipca 2008 .

Wobec istnienia wymogu ztozenia indywidualnego wniosku o udostepnienie materiatow
archiwalnych z panstwowego zasobu archiwalnego zakazane jest udostepnianie publicz-
ne przez Internet materialéw archiwalnych tworzacych panstwowy zaséb archiwalny.

7.3. UDOSTEPNIANIE ARCHIWALIOW Z ZASOBU NIEPANSTWOWEGO

Zgodnie z art. 41 ust. 1 u.n.a. nieparistwowy zaséb archiwalny tworzq materiaty archiwalne, ktdre
nie wchodzq do paristwowego zasobu archiwalnego. W szczegdlnosci przepis art. 46 u.n.a. prze-
widuje, ze nieewidencjonowany nieparistwowy zaséb archiwalny tworzq materiaty powstate i po-
wstajgce w wyniku dziatalnosci oséb fizycznych, stanowiqce wiasnosc tych oséb lub ich prawnych
nastepcéw. Ustawodawca dopuszcza tez wpisywanie do rejestru niepanstwowych materiatow
archiwalnych , kolekcji materiatlow archiwalnych™'. Przepis art. 46 u.n.a. nie dotyczy doku-
mentéw wytworzonych przez pracownikéw muzeum w ramach stosunku pracy lub zlecenia
albo wytworzonych przez inne jednostki organizacyjne niebedace osobami fizycznymi.

Udostepnianie materiatéw archiwalnych, o ktérych mowa, nie jest objete regulacja art. 17 u.n.a.
z uwagi na reguty wyktadni systemowej, poniewaz przepis ten umiejscowiony jest sie w roz-
dziale 3 u.n.a. zatytutowanym Paristwowy zaséb archiwalny i dotyczy wytacznie udostepniania
materiatéw archiwalnych wchodzacych w sktad panstwowego zasobu archiwalnego. Udostep-
nianie materiatéw z zasobu niepanstwowego ograniczone jest zatem przepisami prawa autor-
skiego oraz regulacjami prawa cywilnego dotyczacymi ochrony débr osobistych, w szczegél-
nosci prawa do prywatnosci, tajemnicy korespondencji, kultu osoby zmartej oraz przepisami
o ochronie danych osobowych.

W przypadku gdy dokumenty lub inne nosniki informacji nalezace do osoby prywatnej zostaty
przekazane do muzeum bez umowy albo termin odbioru dokumentacji wynikajacy z umowy
juz dawno uptynat, mozna uzna¢, ze dokumentacja zostata porzucona przez wiasciciela, ponie-

o1 Zob. art. 56 pkt 8 u.n.a. zmieniajacy nieobowiazujaca juz ustawe z dnia 15 lutego 1962 r. o ochronie ddbr kultury
i o muzeach (Dz. U. nr 10, poz. 48).
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waz nie wykazuje on zainteresowania jej losami. W zwigzku z tym mozna przyja¢, ze jest to rzecz
porzucona bez zamiaru wyzbycia sie wtasnosci, w mysl art. 184 k.c. Wéwczas mozliwe jest na-
bycie wiasnosci takich dokumentow przez Skarb Parnstwa zgodnie z art. 187 k.c. Jezeli nie wia-
domo, kto jest lub byt whascicielem rzeczy badz dokumentu, istnieje mozliwos¢ uznania go za
rzecz porzucona®’. W przypadku spornego tytutu wtasnosci wazng interpretacje zawiera wyrok
sadu apelacyjnego w Warszawie, zgodnie z ktérym ksiegi inwentarzowe muzeum maja status
dokumentéw urzedowych i jako dokument urzedowy korzystaja nie tylko zdomniemania au-
tentycznosci, lecz takze z domniemania zgodnosci z prawda tego, co zostato w nich urzedowo
zaswiadczone (art. 244 KPC)*.

92 W razie sporu ze spadkobiercami samo uznanie dokumentu za wiasnos¢ Skarbu Panstwa na podstawie art. 187
k.c.iwpisanie go do ewidencji panstwowego zasobu archiwalnego nie przesadza ostatecznie o wyniku sporu. Wazne sg
bowiem (o ile zostana udowodnione) faktyczne okolicznosci towarzyszace utracie dokumentu przez wiasciciela.

% Wyrok Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 28 kwietnia 2005 r.| ACa 982/04, OSA 2006/6/21.



8. Utwory
pracownicze
W muzeum

8.1. WPROWADZENIE

Problematyka prawna twérczosci pracowniczej ujawnia sie na styku prawa pracy oraz prawa
autorskiego. Dochodzi do swoistej kolizji zasad prawa pracy, a zwtaszcza zasady zawtaszczania
przez pracodawce rezultatéw $wiadczen pracownikéw, z zasadami prawa autorskiego, w tym
zfundamentalnga zasada przyznajaca tworcy prawo autorskie do utworu®*. Sprawia to, ze utwo-
ry pracownicze wymagaja odrebnego uregulowania prawnego i takg wtasnie regulacje mozna
znalez¢ w art. 12 i art. 13 pr. aut. Zagadnienia prawne z zakresu tzw. twdrczosci pracowniczej
dotycza takze pracownikéw muzedw. Wystarczy bowiem, by tylko czes¢ wykonywanych przez
nich czynnosci zawodowych skutkowata powstaniem utworu, a przepisy prawa autorskiego
znajda zastosowanie. Prawo autorskie przewiduje trzy rodzaje regulacji okreslajacych stosunki
na linii pracodawca - pracownik wykonujacy prace tworcza, a sa nimi:

1. przepisy art. 12 i art. 13 pr. aut. zawierajace 0gdlna regulacje utworéw pracowniczych,

2. przepis art. 14 pr. aut. dotyczacy pracownikéw zatrudnionych w instytucjach naukowych
i tworzacych dzieta naukowe,

3. przepis art. 74 ust. 3 pr. aut. regulujacy kwestie praw do programu komputerowego stwo-
rzonego przez pracownika w ramach wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy®.

8.2. POJECIE UTWORU PRACOWNICZEGO

Zanim przystapi sie do analizy obowiazujacych przepisow prawa autorskiego i praw pokrew-
nych, trzeba odpowiedzie¢ na pytanie, co to jest utwdr pracowniczy. Aby udzieli¢ na nie od-
powiedzi, nalezy przywotac¢ definicje utworu w rozumieniu art. 1 prawa autorskiego. Zgodnie
z przepisem za utwor uznaje sie taki przejaw dziatalnosci twoérczej, ktora bedzie sie odznaczac

% ). Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie, Warszawa 2010, s. 76.
% E. Ferenc-Szydetko, Podmiot prawa autorskiego, (w:) Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Komentarz,
E. Ferenc-Szydetko, J. Szyjewska-Baginska, A. Drzewiecki, K. Gienas, S. Tomczyk (praca zbiorowa), Warszawa 2011, s. 117.
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indywidualnym charakterem. W ust. 2 tego artykutu wymieniono przedmioty prawa autorskie-
go, do ktdérych, m.in. zalicza sie utwory:

1) wyrazone stowem, symbolami matematycznymi, znakami graficznymi (literackie, publicy-
styczne, naukowe, kartograficzne oraz programy komputerowe);

2) plastyczne;

3) fotograficzne;

4) lutnicze;

5) wzornictwa przemystowego;

6) architektoniczne, architektoniczno-urbanistyczne i urbanistyczne;

7) muzyczne i stowno-muzyczne;

8) sceniczne, sceniczno-muzyczne, choreograficzne i pantomimiczne;

9) audiowizualne (w tym filmowe).

Ponadto aby konkretny utwér mozna byto uzna¢ za pracowniczy, musi spetnia¢ dwa kryteria:

1) jego twdrca musi by¢ pracownikiem w rozumieniu art. 2 Kodeksu pracy (dalej k.p.)%, czyli
0sobg zatrudniong na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub
spotdzielczej umowy o prace;

2) musi by¢ stworzony w wyniku wykonywania obowiazkéw wynikajacych ze stosunku
pracy.

Jedynie taczne spetnienie dwdch wymienionych warunkéw daje dzietu status utworu pracow-
niczego?’.

Natomiast utworem pracowniczym nie jest utwor, ktéry powstat na podstawie umowy o dzie-
to, umowy zlecenia badz tez w ramach ogtoszonego konkursu®. Wymienione umowy ani
przystapienie do konkursu nie tworza bowiem stosunku pracy w rozumieniu przepiséw k.p.*®
Stosownie do art. 22 § 1 k.p.: Przez nawiqgzanie stosunku pracy pracownik zobowiqzuje sie do
wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz
w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca — do zatrudniania pracownika
za wynagrodzeniem. Przyjmuje sie, ze szczegblnymi cechami, ktérymi charakteryzuje sie sto-
sunek pracy, sa:

a) obowiazek osobistego swiadczenia pracy,
b) odptatnos¢ pracy,

% Ustawa z dnia 26.06.1974 r., Kodeks pracy, Dz. U. 1974 nr 24, poz. 141 z pézn. zm.
7 E. Ferenc-Szydetko, op. cit.,s. 117.

% J. Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie, 2010, s. 77.

% E. Ferenc-Szydetko, op. cit.,s. 117.
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c) podporzadkowanie pracownika przetozonym w procesie pracy,
d) ryzyko po stronie zaktadu pracy'®.

Natomiast w przypadku umowy o dzieto, zlecenia czy tez przystgpienia do konkursu kwestia
ewentualnych uprawnien zamawiajacego do eksploatowania utworu oceniana jest w Swietle
przepiséw rozdziatu 5 pr. aut., ktére do przejscia prawa, a nawet do udzielenia licencji wymaga-
ja m.in. wyraznego wskazania w umowie pdl eksploatacji utworu™'.

Nalezy pamieta¢, ze nie kazdy utwor stworzony przez pracownika mozna zakwalifikowa¢, jako
utwor pracowniczy. Jest nim bowiem jedynie taki utwér, ktoéry powstat w wyniku wykonywania
obowiazkéw ze stosunku pracy. Chodzi zatem o te przypadki, gdy stworzenie danego dzieta
nalezato do zakresu zadan (obowigzkéw) pracownika. Aby uznac utwoér za pracowniczy, nie
wystarczy fakt, ze zostat on stworzony przez pracownika w czasie i w miejscu pracy oraz, ze
pracownik wykorzystat sprzet stuzbowy i materiaty nalezace do pracodawcy. Nie wystarczy tak-
ze i to, ze utwor zostat wykonany przez pracownika we wspétdziataniu z innymi osobami za-
trudnionymi u tego samego pracodawcy badz tez, ze stworzenie utworu zostato sfinansowane
przez pracodawce. Nie jest wreszcie wystarczajace do zakwalifikowania utworu jako pracowni-
czego tolerowanie przez twérce faktu eksploatowania utworu przez pracodawce bez porozu-
mienia z tworcg pracownikiem. Na uznanie utworu za pracowniczy nie ma takze wptywu to, ze
pracownik naruszyt swoje obowiazki pracownicze w zwigzku z kreowaniem dzieta, np. poprzez
zaniedbywanie obowigzkéw i tworzenie utworu w godzinach pracy'®. Sad Najwyzszy w jed-
nym z wydanych wyrokéw podkreslit bowiem, ze: fakt, iz autor opracowat instrukcje w godzi-
nach pracy, nie ma istotnego znaczenia dla dochodzenia roszczenia odszkodowawczego zwia-
zanego z wykorzystaniem instrukgcji bez zgody autora. Naruszenie obowigzkéw pracowniczych
nie pozbawia pracownika uprawnien wynikajacych z przepiséw prawa autorskiego'®.

Aby utwor byt uznany za pracowniczy, musi by¢ rezultatem realizowania przez pracownika obo-
wigzkow ze stosunku pracy. Utworem pracowniczym nie jest zatem takie dzieto, ktére powstato
jedynie przy okazji wykonywania obowigzkéw pracowniczych badz w zwigzku czasowym lub
miejscowym z wykonywaniem pracy'®. Wazne jest bowiem, by stworzony utwor byt wynikiem
zobowigzania pracownika do wykonywania $cisle okreslonej pracy obejmujacej obowiagzki
twdrcze w znaczeniu prawa autorskiego'®. Dla unikniecia watpliwosci i sporéw konieczne staje
sie zatem precyzyjne sformutowanie tresci umowy o prace, a przede wszystkim szczeg6towe
okresdlenie zakresu obowigzkéw pracownika. Przeciwne dziatanie, polegajace na podpisaniu

190 J, Barta, R. Markiewicz, Podmiot prawa autorskiego, [w:] J. Barta, R. Markiewicz (red.), Prawo autorskie i prawa
pokrewne, Warszawa 2011, s. 149.

101 J, Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie, 2010, s. 77.

102, Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 149-150.

13 Orzeczenie Sadu Najwyzszego z dnia 23.07.1971 ., Il Cr 244/71, niepubl.

104 E. Ferenc-Szydetko, op. cit, s. 117-118.

1% Wyrok Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 12.11.2008 r., | ACa 227/08, niepubl.

Prawo autorskie w dziatalnosci muzeow

eccccccee

44



przez strony umowy o prace majacej postac lakoniczng czy wieloznaczna, moze by¢ zrédtem
sporéw dotyczacych tego, czy utwor stworzony zostat przez pracownika w wyniku wykonywa-
nia obowigzkéw ze stosunku pracy. Ponadto obowiazki pracownicze moga by¢ sprecyzowane
w bezposrednich poleceniach stuzbowych. Jednakze tylko w tych, ktére zostaty wydane w gra-
nicach obowiazkéw pracowniczych danego tworcy. Innymi zrédtami precyzujagcymi obowiaz-
ki pracownicze s uktady zbiorowe pracy oraz normy wewnatrzzaktadowe. Przyjmuje sie, ze
wigzace dla pracownikéw sa takze znane pracownikom i uzgodnione z nimi plany dziatalnosci
danej jednostki (zaktadu pracy), np. plany programowe, wydawnicze, redakcyjne, tematyczne
oraz inne normy majace zastosowanie u danego pracodawcy, a dla pracownika posiadajace
charakter obligatoryjny. Natomiast w przypadku gdy w umowie o prace nie sformutowano wy-
raznie obowiazkéw i oczekiwan w odniesieniu do efektéw pracy tworczej danego pracownika,
nalezy siega¢ do celu umowy o prace i zgodnego zamiaru obu stron. Istotne znaczenie maja tu
przede wszystkim:

a) zwyczaje przyjete w danym zaktadzie pracy oraz w obrebie danej grupy zawodowe;j,

b) mozliwos$¢ hipotetycznego postawienia zarzutu, ze niewykonanie okreslonej pracy twor-
czej stanowi naruszenie obowigzkéw pracowniczych,

¢) podporzadkowanie twdércy wzgledem pracodawcy (badz wzgledem osoby przez niego
wskazanej) i respektowanie jego wskazéwek, tolerowanie ingerencji, przekazywanie do
akceptacji poszczegdlnych wersji lub fragmentéw utworu'®.

Dla przyktadu warto wskaza¢, ze zdjecie muzealium zakwalifikowane jako utwér w rozumie-
niu art. 1 pr. aut. bedzie utworem pracowniczym zawsze wtedy, gdy w zakresie obowigzkéw
pracownika, ktéry je wykonat, wyszczegdlnione zostato m.in. sporzadzanie dokumentacji fo-
tograficznej muzealidw. Obowigzek taki moze by¢ naktadany na roznych pracownikéw mu-
zeum i niejednokrotnie bedzie stanowi¢ jedynie swoisty dodatkowy obowigzek pracownika,
niezwigzany bezposrednio z jego wyksztatceniem i zajmowanym stanowiskiem. Dopdki jednak
obowiazek taki wskazany bedzie wprost w zakresie obowigzkéw pracowniczych badz bezpo-
$rednio w tresci umowy o prace, dopdty bedziemy mie¢ do czynienia z utworem pracowni-
czym. Postugujac sie przyktadem utworu w postaci zdjecia muzealium, nalezy jednak wyjasni¢,
ze brak wyszczegdlnienia obowigzku wykonywania zdje¢ w zakresie obowigzkéw okreslone-
go pracownika nie stanie na przeszkodzie powstaniu utworu pracowniczego w sytuacji, gdy
obowigzek utrwalania muzealidw na fotografiach bedzie bezposrednio wynikac ze stanowiska,
na jakim zatrudniony zostat dany pracownik. Jesli zatem okreslona osoba zostata zatrudniona
w muzeum na stanowisku fotografa, a pracodawca poprzestat wytacznie na wskazaniu stano-
wiska pracownika, nie okreslajac zakresu jego obowiazkdw, to i tak zdjecia muzealidéw bedace
utworami beda kwalifikowane jako utwory pracownicze. Gdyby natomiast ten sam fotograf
stworzyt utwoér w postaci zdjecia przedstawiajacego pracownikéw muzeum przebywajacych

% J, Barta, R. Markiewicz, op. cit., s. 149-150.
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w plenerze na wspdlnej wycieczce i zrobionego jedynie przy okazji wykonywania obowigzkéw
pracowniczych, to zdjecie takie nie bedzie juz utworem pracowniczym. Lakoniczno$¢ umowy
o prace i poprzestanie jedynie na wskazaniu, ze okreslona osoba zatrudniona jest w muzeum na
stanowisku fotografa, bez wskazania jej zakresu obowiazkéw, bedzie dziata¢ na niekorzys¢ pra-
codawcy. Utworem pracowniczym nie bedzie tym bardziej np. powie$¢ napisana w godzinach
pracy przez osobe zatrudniong w muzeum na stanowisku fotografa.

8.3. REGULACJA PRAWNA ZAWARTA W ART. 12 UST. 1 PRAWA AUTORSKIEGO

Ze statusem utworu pracowniczego faczy sie szczegdlne uprawnienie pracodawcy do naby-
cia autorskich praw majatkowych do tego utworu'”. Kluczowa dla utworéw pracowniczych
reqgulacja prawna zawarta zostata w art. 12 ust. 1 pr. aut.,, zgodnie z ktérym: 1. Jezeli ustawa
lub umowa o prace nie stanowiq inaczej, pracodawca, ktérego pracownik stworzyt utwér w wyniku
wykonywania obowiqgzkéw ze stosunku pracy, nabywa z chwilq przyjecia utworu autorskie prawa
majqtkowe w granicach wynikajqcych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron.

Przepis art. 12 pr. aut. ma charakter generalny, co oznacza, ze reguluje on kwestie utworéw pra-
cowniczych niezaleznie od tego, do jakiej dziedziny twérczosci nalezy utwor %,

Zgodnie z art. 12 ust. 1 pr. aut. jezeli wykonywanie obowigzkéw ze stosunku pracy ma pole-
gac na dziatalnosci twoérczej pracownika, to od woli stron zalezy to, do kogo bedg naleze¢ au-
torskie prawa majatkowe do utworéw w rozumieniu art. 1 pr. aut.'® Przepis ten ma charakter
wzglednie obowiagzujacy, co oznacza, ze strony moga postanowic, ze nie nastgpi skutek w po-
staci przejscia majatkowych praw autorskich na pracodawce, lecz prawa te pozostang w catosci
przy twércy bedacym pracownikiem. Jesli natomiast pracodawca i pracownik poprzestang na
rozwigzaniu ustawowym, tj. nie okreslag w umowie o prace, ze majatkowe prawa autorskie do
utwordéw pracowniczych pozostaja przy pracowniku twércy, to wéwczas prawa te nabywa pra-
codawca z chwilg przyjecia utworu. Jednakze nawet w tym przypadku czes¢ autorskich praw
majatkowych zostanie przez tworce pracownika zachowana, poniewaz pracodawca z chwilg
przyjecia utworu nabedzie autorskie prawa majatkowe wytagcznie w granicach wynikajacych
z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron'. Artykut 12 ust. 1 pr. aut. nie znajdzie zatem
zastosowania wtedy, gdy strony w umowie o prace odmiennie uregulujag kwestie majatkowych
praw autorskich do utworéw pracowniczych danego pracownika tworcy.

97 E. Ferenc-Szydetko, op. cit, s. 119.

196 Barta, R. Markiewicz, op. cit, s. 146.

199 E Ferenc-Szydetko, op. cit., s. 118.

110 D, Sokotowska, Prawo twércy do wynagrodzenia w prawie autorskim, Poznan 2013, s. 165.

eccccccee

46

Prawo autorskie w dziatalnosci muzeow



Nalezy pamietac, ze art. 12 ust. 1 pr. aut. méwi wytacznie o umowie o prace, nie zas o jakiej-
kolwiek umowie. Oznacza to, ze ustawodawca dopuscit mozliwo$¢ odmiennego uregulowania
kwestii autorskich praw majatkowych do utworéw pracowniczych wyfgcznie w umowie o pra-
ce, zawartej przez pracodawce z pracownikiem twérca. Jednoczesnie ustawodawca nie zasto-
sowat zawezenia do umowy o prace zawartej na czas nieokreslony, co oznacza, ze artykut ten
odnosi sie do kazdej umowy o prace. Moze to by¢ zatem:

= umowa o prace na okres prébny,

= umowa o prace na czas okreslony,

= Umowa O prace za zastepstwo,

= umowa na czas wykonania okre$lonej pracy,
= umowa o0 prace na czas nieokreslony.

W literaturze i w orzecznictwie podkresla sie, ze samo nawiazanie stosunku pracy nie jest wy-
starczajacg podstawa do nabycia przez pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu
pracowniczego. Konieczne jest zawarcie w umowie o prace lub w zakresie obowiazkéw pra-
cowniczych stosownych postanowien precyzujacych twdrcze obowiazki pracownika. Dnia
03.07.2009 r. Wojewodzki Sad Administracyjny w Warszawie wydat wyrok, wyjasniajac, ze: (...)
umowa o prace winna okreslac rodzaj pracy, czyli zakres obowiqzkdéw pracownika, zamiar nato-
Zenia na niego obowiqzku wykonywania dziet w rozumieniu prawa autorskiego winien wynikac
wprost z tresci umowy. Dopiero w razie natozenia na pracownika obowiqgzku wykonania utworu
W rozumieniu prawa autorskiego w umowie o prace, bedzie mogfo miec¢ zastosowanie domniema-
nie z art. 12 ust. 1 pr. aut.”"" A zatem chodzi tu o domniemanie o przejsciu na pracodawce au-
torskich praw majatkowych do utworu pracowniczego, zwigzane z przyjeciem utworu przez
pracodawce.

Jak wynika z art. 12 ust. 1 in principio pr. aut., regulacja zawarta w tym przepisie ma zastosowa-
nie wtedy, gdy umowa o prace nie stanowi inaczej, a zatem takze wtedy, gdy umowa o prace
nie zawiera zadnych postanowien w przedmiocie praw autorskich do utworéw stworzonych
przez pracownika w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy. W takiej sytuacji pra-
cownik nie rozporzadza prawami, ktére powstana na jego rzecz z chwilg stworzenia utworu,
a w szczegolnosci nie przenosi ich na pracodawce. W zwigzku z tym przyjmuje sie, ze umowa
0 prace nie jest umowa o przeniesienie autorskich praw majatkowych na pracodawce. Przejscie
tych praw na pracodawce nastepuje bowiem z mocy art. 12 ust. 1 pr. aut., a skutek ten jest zwia-
zany z przyjeciem utworu pracowniczego przez pracodawce. Podstawa nabycia przez praco-
dawce autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego nie jest umowa o przeniesie-

" Wyrok Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego z dnia 03.07.2009 r., Ill SA/Wa 34/09. Niepubl. Wyrok cytowany
za: E. Ferenc-Szydetko, op. cit., s. 118.
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nie praw''?, do ktérej miatyby zastosowanie przepisy rozdziatu 5 prawa autorskiego, regulujace
przejscie autorskich praw majatkowych, lecz ustawa (art. 12 ust. 1 pr. aut.)''>.

Unormowanie zawarte w art. 12 ust. 1 pr. aut. nie ma zastosowania, gdy przepis ten jest wytaczo-
ny przez ustawe. Takie wyjatki ustawowe od regulacji zawartej w art. 12 pr. aut. wprowadzaja:

mart. 14 pr. aut., ktéry dotyczy utworédw naukowych,
= art. 74 pr. aut. dotyczacy programéw komputerowych'.

W literaturze przedmiotu kwestig dyskusyjna jest natomiast to, czy réwniez art. 70 pr. aut. sta-
nowi wyjatek od regulacji prawnej zawartej w art. 12 omawianej ustawy. Nalezy przypomnie¢,
ze art. 70 pr. aut. dotyczy utworu audiowizualnego. Autorzy Janusz Barta i Ryszard Markiewicz
sg zdania, ze art. 12 pr. aut. stosuje sie w petni takze do utworéw audiowizualnych powstaja-
cych w ramach stosunku pracy. Nie dotyczy to jednak prawa do wynagrodzenia, gdyz wyna-
grodzenie przewidziane w art. 70 ust. 2'-4 pr. aut. odnosi sie takze w petni do zatrudnionych
tworcow'.

8.4. CELUMOWY O PRACE | ZGODNY ZAMIAR STRON

Pracodawca nabywa autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego w zakresie wynika-
jacym z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron. Oznacza to, ze nabycie autorskich praw
majatkowych do utworu pracowniczego, nastepujace na podstawie art. 12 ust.1 pr. aut. nie ma
charakteru petnego, nie obejmuje catosci majatkowych praw autorskich, lecz jedynie te prawa,
ktdre stuza realizacji uzgodnionego celu umowy i zamiaru stron. Poza granicami wynikajacymi
z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron prawo do eksploatacji utworu — np. korzystanie
z utworu na innych niz nabyte przez pracodawce polach eksploatacji — pozostaje przy tworcy.
Zakres przeniesienia praw na pracodawce okresla w razie sporu sad, bioragc pod uwage wszel-
kie okolicznosci danej sprawy. Ciezar dowodzenia zakresu nabytych praw spoczywa na praco-
dawcy. W razie zakwestionowania przez pracownika twdérce konkretnego sposobu korzystania
z utworu przez pracodawce, ten ostatni bedzie musiat udowodni¢, ze nabycie prawa w tym
zakresie wynika z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron''¢.

Jak juz wczesdniej podkreslono, w celu unikniecia niejasnosci i sporéw dotyczacych zakresu
obowiazku swiadczenia pracy tworczej przez pracownika, ale takze co do celu umowy o prace

12 Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 14 lutego 2012 r., Ill UZP 4/11, OSNP 2012, nr 15-16, poz. 198.

3 A. Nowicka, Podmiot prawa autorskiego, [w:] J. Barta (red.), System Prawa Prywatnego, Prawo autorskie, Tom 13,
Warszawa 2013, s. 108-109.

"4 ). Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 146.

5 Tamze, s. 147.

6 A. Nowicka, op. cit., s. 108.
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i zgodnego zamiaru stron w kwestii eksploatacji utworu przez pracodawce zasadne jest szcze-
gotowe i wyrazne uregulowanie tych zagadnien w umowach zawieranych z pracownikami.
Przyjmuje sie natomiast, ze w przypadku nieoznaczenia w umowie pdl eksploatacji, na ktérych
pracodawca nabywa autorskie prawa majatkowe, nalezy uwzgledni¢ m.in. nastepujace okolicz-
nosci:

s statutowy zakres dziatalnosci pracodawcy; sposéb wykorzystania utworu jest czesto zde-
terminowany charakterem zaktadu pracy,

= przeznaczenie utworu, np. w odniesieniu do projektu znaku towarowego uznaje sie, ze
catos¢ praw autorskich przechodzi na rzecz pracodawcy (i tak jest rowniez ze zdjeciami
muzealiow),

= znane tworcy, co najmniej w chwili tworzenia utworu, faktyczne sposoby komercjalizacji
utworow stosowane przez pracodawce'"’.

Regulacja zawarta w art. 12 pr. aut. ma na celu okres$lenie prawnych konsekwencji umowy o pra-
ce dotyczacych zakresu uzyskanych przez pracodawce praw do utworu stworzonego przez pra-
cownika w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy, a takze wtasnosci przedmiotu,
na ktérym utwor zostat utrwalony, jezeli strony nie uregulowaty tych kwestii w umowie o prace
w odmienny sposéb’®. Omawiany przepis stanowi niejako wyraz kompromisu pomiedzy roz-
wigzaniem przyjetym w prawie pracy, zgodnie z ktérym pracownik swiadczy prace na rzecz
pracodawcy, oraz rozwigzaniem stanowigcym podstawe prawa autorskiego, w mysl ktérego
podmiotem pierwotnie uprawnionym do utworu jest twoérca'".

8.5. PRZYJECIE UTWORU PRACOWNICZEGO PRZEZ PRACODAWCE

Jak podkreslono juz wczesniej, ze statusem utworu pracowniczego taczy sie szczegdlne upraw-
nienie pracodawcy do nabycia autorskich praw majatkowych do tego utworu. Przejscie na
pracodawce majatkowych praw autorskich do utworu pracowniczego nie odbywa sie jednak
w sposob automatyczny. Konstytutywnym elementem nabycia tych praw jest przyjecie utwo-
ru pracowniczego przez pracodawce. Dopiero z przyjeciem utworu przez pracodawce ustawa
wiaze skutek polegajacy na przejsciu okreslonej czesci autorskich praw majatkowych na praco-
dawce. Do nabycia przez pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu pracownicze-
go konieczne jest zatem przyjecie danego utworu przez pracodawce, albowiem art. 12 ust. 1
pr. aut. jednoznacznie przesadza, ze po spetnieniu pozostatych przestanek pracodawca, ktére-
go pracownik stworzyt utwér w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy, nabywa

"7 ). Barta, R. Markiewicz, op. cit., s. 76.

8 A. Nowicka, op. cit., s. 106.

19 ). Bteszynski, Prawo autorskie do utworow stworzonych przez pracownikéw w trakcie wykonywania obowigzkéw
pracowniczych, PUG 1994, nr 12, s. 35.
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z chwila przyjecia utworu autorskie prawa majgtkowe. Na mocy art. 12 ust. 1 pr. aut. praco-
dawca nabywa autorskie prawa majatkowe do utworu dopiero z chwilg przyjecia utworu, co
0znacza, ze przepis ten odracza nabycie praw do chwili, w ktérej po zapoznaniu sie z utworem
pracodawca moze go zaakceptowac, sktadajac oswiadczenie o jego przyjeciu, albo uzaleznic
przyjecie utworu od dokonania okreslonych zmian w wyznaczonym w tym celu odpowiednim
terminie'?. Do czasu przyjecia utworu przez pracodawce utwér pozostaje wiasnoscig pracow-
nika twércy. Wyjatek stanowig programy komputerowe, do ktérych autorskie prawa majatkowe
powstaja na rzecz pracodawcy z chwilg stworzenia utworu (programu komputerowego) bez
wymogu o$wiadczenia o jego przyjeciu przez pracodawce. Reguluje to art. 74 ust. 3 pr. aut,,
ktéry stanowi, ze: Prawa majgtkowe do programu komputerowego stworzonego przez pracownika
w wyniku wykonywania obowiqzkdéw ze stosunku pracy przystugujq pracodawcy, o ile umowa nie
stanowi inaczej.

W przypadku programoéw komputerowych mamy zatem do czynienia z pierwotnym nabyciem
majatkowych praw autorskich przez pracodawce.

Chwila przyjecia utworu jest pdzniejsza niz moment, w ktérym powstaja prawa autorskie. Chwi-
la powstania prawa autorskiego jest czas ustalenia utworu, bowiem zgodnie z art. 1 ust. 3 pr.
aut. utwor jest przedmiotem prawa autorskiego od chwili ustalenia, chociazby miat posta¢ nie-
ukonczona. Prawo autorskie powstaje zatem na rzecz twércy i dopiero przyjecie utworu przez
pracodawce powoduje, ze majatkowe prawa autorskie — w granicach wynikajacych z celu umo-
wy o prace i zgodnego zamiaru stron — przechodza na pracodawce. Podmiotem pierwotnie
uprawnionym do utworu jest pracownik twérca, co oznacza, ze art. 12 ust. 1 pr. aut. nie stanowi
wyjatku od zasady opisanej w art. 8 ust. 1 pr. aut., wedtug ktérej prawo autorskie przystuguje
tworcy. Podkresla sie, ze w swietle omawianej regulacji utworéw pracowniczych pracodawca
nie jest osobg, ktérej prawo autorskie przystuguje ex lege, tzn. w sposéb pierwotny. Przeciw-
nie, na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut. pracodawca nabywa - w okreslonych w tym przepisie
granicach i chwili — autorskie prawa majatkowe od tworcy, na ktérego rzecz prawa te powstaty
zmocy art. 8 ust. 1 pr. aut. Nabycie przez pracodawce majatkowych praw autorskich do utworu
pracowniczego nalezy zatem kwalifikowa¢ jako nabycie pochodne, przy czym zakres nabywa-
nych praw okreslony zostat normatywnie (w granicach wynikajacych z celu umowy o prace
i zgodnego zamiaru stron)'™".

Skutkiem przyjecia utworu przez pracodawce i nastepujacego z chwilg przyjecia utworu naby-
cia autorskich praw majatkowych do tego utworu jest to, ze odtad rozporzadzanie i korzystanie
z utworu staje sie prerogatywa pracodawcy. Jemu tez przystugujg roszczenia w przypadku na-
ruszenia autorskich praw majatkowych'?. Pézniejsze rozwigzanie umowy o prace niczego nie

20 A, Nowicka, op. cit., s. 107.
21 Tamze, s. 107.
122 E_Ferenc-Szydetko, op. cit, s. 119.
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zmienia. W szczegdlnosci nie powoduje ono, ze pracodawca traci majagtkowe prawa autorskie
do utworu, a pracownik je nabywa (,0dzyskuje”)'?*. Majatkowe prawa autorskie do utworu pra-
cowniczego raz nabyte przez pracodawce pozostajg przy nim niezaleznie od tego, czy stosunek
pracy pomiedzy pracodawcg a pracownikiem twdrcg trwa nadal po nabyciu tych praw przez
pracodawce, czy tez zostat rozwigzany badz ustat na skutek uptywu okresu, na jaki zostat nawia-
zany. Nabyte przez pracodawce autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego gasna
z uptywem siedemdziesieciu lat od smierci twércy, a do utwordéw wspétautorskich — od Smierci
wspottworcy, ktéry przezyt pozostatych (art. 36 pr. aut.). Okoliczno$¢, ze autorskie prawa majat-
kowe nie przystuguja pracodawcy z mocy ustawy, znajduje odzwierciedlenie w zakresie sposobu
liczenia czasu trwania tych praw. Termin siedemdziesiecioletni zaczyna uptywac z poczatkiem
roku nastepujacego po $mierci twércy, a w odniesieniu do utworéw wspoétautorskich — od $mier-
ci wspottworey, ktéry przezyt pozostatych wspottwoédrcéw (art. 36 pkt. 1 w zw. z art. 39 pr. aut.).
W taki sam sposdb liczony jest czas trwania tych autorskich praw majatkowych, ktére pozostaty
przy tworcy, gdyz — nie mieszczac sie w granicach wynikajacych z celu umowy o prace i zgod-
nego zamiaru stron — nie zostaty nabyte przez pracodawce na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut.'**

Pracodawca moze naby¢ tylko majatkowe prawa autorskie do utworu pracowniczego. Autorskie
prawa osobiste, ktére chronig nieograniczong w czasie i niepodlegajaca zrzeczeniu sie lub zbyciu
wiez tworcy z utworem (art. 16 pr. aut.), pozostajg przy twoércy. Pracownik tworca nie moze sie
tych praw ani zrzec, ani tez przenies¢ na rzecz pracodawcy. Natomiast obowigzkiem pracodaw-
cy, jako nabywcy majatkowych praw autorskich do utworu pracowniczego, jest poszanowanie
autorskich praw osobistych pracownika tworcy, w tym réwniez zasady wyrazonej w art. 49 ust. 2
pr. aut., wedtug ktérej nastepca prawny, choéby nabyt cato$¢ autorskich praw majatkowych do
utworu, nie moze bez zgody twdrcy czyni¢ zmian w utworze, chyba Ze sg one spowodowane
oczywistg koniecznoscig, a tworca nie miatby stusznej podstawy im sie sprzeciwic¢'®,

W Swietle przepiséw prawa pracy i prawa autorskiego nie mozna zmusi¢ pracownika twdércy
do dostarczenia przetozonemu utworu pracowniczego, co wigze sie z umozliwieniem praco-
dawcy podjecia decyzji w sprawie przyjecia utworu i - w konsekwencji — nabycia przez niego
autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego. W razie niedostarczenia utworu pra-
cowniczego pracodawca moze jednak wystapi¢ przeciwko pracownikowi twércy z odpowied-
nimi roszczeniami z tytutu naruszenia obowiazkéw ze stosunku pracy. Natomiast z drugiej
strony wskazuje sie, ze pracodawca moze przyjgc¢ utwoér z konsekwencjami prawnymi wyni-
kajacymi z art. 12 ust. 1 pr. aut., nie znajac w ogole tego utworu lub znajac tylko jego wstepne
wersje'?,

2 ). Barta, R. Markiewicz, op. cit,, s. 76. Zobacz takze: wyrok Sadu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 26.04.2007 r.,
| ACa 116/07, niepubl.

24 A, Nowicka, op. cit.,s. 112

25 Tamze, s. 107-108.

26 ), Barta, R. Markiewicz, op. cit., s. 150.
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Szczegobtowe zasady przyjecia utworu pracowniczego przez pracodawce wyznacza przepis
art. 13 pr. aut. Przepis ten stanowi, ze:

Jezeli pracodawca nie zawiadomi twdércy w terminie szesciu miesiecy od dostarczenia utworu
o0 jego nieprzyjeciu lub uzaleznieniu przyjecia od dokonania okreslonych zmian w wyznaczo-
nym w tym celu odpowiednim terminie, uwaza sie, ze utwdr zostat przyjety bez zastrzezen. Stro-
ny mogq okresli¢ inny termin.

Nalezy podkresli¢, ze ani art. 13 pr. aut., ani tez art. 12 ust. 1 pr. aut. nie wprowadza zadnych
szczegdlnych wymagan co do formy przyjecia utworu pracowniczego przez pracodawce.
W zwiazku z tym przyjmuje sig, ze nie musi to byc¢ forma pisemna, lecz wystarczajace jest ust-
ne o$wiadczenie pracodawcy. W literaturze przedmiotu wskazuje sie takze, ze dopuszczalne
jest dorozumiane przyjecie utworu przez pracodawce, o ile w konkretnych okolicznosciach
nie budzi watpliwosci co do woli pracodawcy. Duze znaczenie maja tu zwyczaje przyjete w da-
nym $rodowisku czy u danego pracodawcy'”. W stosunku do o$wiadczenia sktadanego przez
pracodawce ma zastosowanie zasada wyrazona w art. 56 ustawy z dnia 23.04.1964 r. k.c.'%,
zgodnie z ktéra czynno$é prawna wywotuje nie tylko skutki w niej wyrazone, lecz rowniez te,
ktére wynikajg z ustawy. Oznacza to, ze jednostronna czynnos¢ prawna dokonywana przez
pracodawce wywotuje nie tylko skutki w niej wyrazone, lecz rowniez te, ktére wynikajg zart. 12
ust. 1 pr.aut.izart. 13 pr. aut. Oswiadczenie pracodawcy podlega ogélnym zasadom sktadania
os$wiadczen woli (art. 60 k.c. i nast.), co oznacza, ze - jak podkreslono juz powyzej — wola pra-
codawcy moze by¢ wyrazona przez kazde zachowanie, ktére ujawnia jag w sposdb dostateczny.
Moze by¢ zatem wyrazona w sposéb dorozumiany, kiedy np. pracodawca po dostarczeniu mu
utworu przez pracownika tworce przystapi do korzystania z tego utworu. Oswiadczenie pra-
codawcy jest oswiadczeniem woli, ktére ma byc¢ ztozone innej osobie (pracownikowi), a zatem
jest uwazane za ztozone z chwilg, gdy doszto do pracownika w taki sposéb, ze moégt sie on
zapoznac z jego trescig (art. 61 § 1 k.c.). Jesli zatem pracodawca dokonat przyjecia utworu
w sposob dorozumiany poprzez przystapienie do korzystania z utworu, to oswiadczenie pra-
codawcy o przyjeciu utworu uwaza sie za ztozone z chwila, w ktérej pracownik twérca dowie-
dziat sie o fakcie korzystania z utworu przez pracodawce. Nalezy takze pamieta¢, ze do o$wiad-
czenia dotyczacego przyjecia utworu pracowniczego majg zastosowanie przepisy o wadach
oswiadczen woli (art. 82-88 k.c.), a w szczegdlnosci o btedzie, ktérego wystapienie uprawnia
pracodawce do uchylenia sie od skutkéw prawnych oswiadczenia ztozonego pod wptywem
tegoz btedu'®,

Przyjecie przez pracodawce utworu pracowniczego moze zatem nastgpic albo poprzez wyraz-
ne os$wiadczenie pracodawcy ztozone pracownikowi twércy w formie pisemnej, albo w formie

127 E. Ferenc-Szydetko, op. cit.s. 119.
128 Dz.U. 1964 nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.
122 A. Nowicka, op. cit., s. 108.
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ustnej. Uznaje sie tez, ze milczenie pracodawcy przez sze$¢ miesiecy od dostarczenia utworu,
oznacza przyjecie utworu. Zgodnie z art. 13 pr. aut. chodzi tu o niepowiadomienie pracownika
tworcy przez pracodawce w terminie szesciu miesiecy o tym, ze pracodawca odmawia przyjecia
utworu albo ze pracodawca uzaleznia jego przyjecie od dokonania przez pracownika w odpo-
wiednim wyznaczonym terminie okreslonych zmian w utworze°.

Dopiero ztozenie przez pracodawce o$wiadczenia o przyjeciu utworu pracowniczego powo-
duje skutek polegajacy na nabyciu przez pracodawce autorskich praw majatkowych do tego
utworu. Skutek ten nie musi by¢ objety trescig oswiadczenia sktadanego przez pracodawce,
€O 0znacza, ze pracodawca nie musi nawet sobie uswiadamia¢, ze przyjecie utworu pociagnie
za soba nabycie okreslonej czesci autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego.
Skutek prawny w postaci przejscia na pracodawce autorskich praw majatkowych ustawodawca
zwigzat bowiem ze ztozeniem oswiadczenia o przyjeciu utworu, a nawet — w przypadku unor-
mowanym w art. 13 pr. aut. - z bezskutecznym uptywem terminu sze$ciomiesiecznego, liczac
od dnia dostarczenia utworu przez pracownika'.

Pracodawca moze ztozy¢ oswiadczenie, w warunkach ktére kwalifikujg utwor jako pracowni-
czy, o jego przyjeciu dopiero od chwili dowiedzenia sie przez pracodawce o stworzeniu utworu
przez pracownika. Z reguty dowiedzenie sie przez pracodawce nastepuje w chwili, kiedy pra-
cownik dostarcza utwoér. Obowiagzek jego ztozenia wynika ze stosunku pracy. Przyjmuje sie, ze
W razie naruszenia przez pracownika obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy i niedostar-
czenia utworu pracodawcy podmiotem autorskich praw majatkowych pozostaje pracownik.
Fakt, ze pracownik naruszyt obowiazki pracownicze, nie ma bowiem wptywu na uprawnienia
prawnoautorskie. Pracodawca nie moze korzystac z autorskich praw majatkowych do utworu
pracowniczego bez zgody pracownika twércy i nie moze ich przeja¢, chyba ze pracownik do-
starczy mu utwdr, a on utwér przyjmie. Instrumentem prawnym dyscyplinujgcym pracownika
i zobowigzujacym go do dostarczenia utworu pracodawcy sg Srodki przewidziane w prawie
pracy na wypadek naruszenia obowigzkéw pracowniczych (np. upomnienie). Zaleca sie jednak,
aby w umowie o prace strony regulowaty kwestie zwigzane z dostarczeniem utworéw pracow-
niczych, naktadajac na pracownika okreslony obowigzek i ustalajgc sankcje z powodu jego na-
ruszenia'®,

Zgodnie z przepisem art. 13 pr. aut. pracodawca ma dtugi, bo az szeSciomiesieczny termin na
podjecie decyzji, czy utwoér pracowniczy stworzony przez pracownika twérce, spetnia jego
oczekiwania i czy bedzie przydatny w prowadzonej przez niego dziatalnosci. W doktrynie wy-
razona zostata opinia, ze termin ten jest zbyt dtugi i nalezatoby rozwazy¢, czy jego skrécenie,
np. do trzech miesiecy, nie bytoby korzystne dla intereséw obydwu stron stosunku pracy,

30, Barta, R. Markiewicz, op. cit. s. 155.
31 A. Nowicka, op. cit. ..., s. 108.
32 Tamze, s. 112.
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a w szczegolnosci dla pracownika'3. Przez szes¢ miesiecy pracownik czeka na to, czy praco-
dawca przyjmie jego utwér. Poniewaz dopuszczalne jest dorozumiane przyjecie utworu pra-
cowniczego, pracodawca przez sze$¢ miesiecy (liczac od momentu dostarczenia utworu) moze
zachowac milczenie. Utwér moze zostac przyjety dopiero wskutek uptywu sze$ciomiesieczne-
go okresu i braku jakichkolwiek oswiadczen ze strony pracodawcy. Optymalnym rozwigzaniem
jest pozostawienie przez ustawodawce stronom umowy o prace swobody dotyczacej okresle-
nia terminu na przyjecie utworu badz tez ztozenie oswiadczenia o jego nieprzyjeciu albo uza-
leznienie przyjecia od dokonania przez pracownika twérce koniecznych (zdaniem pracodawcy)
zmian w utworze. Strony mogga zatem termin sze$ciomiesieczny wydtuzy¢ albo skréci¢ na pod-
stawie zgodnych oswiadczen woli. Nalezy przyja¢, ze wola stron w tym zakresie powinna zosta¢
wyrazona w tresci umowy o prace. Jesli natomiast strony nie skorzystaja z przyznanej im przez
ustawodawce swobody w okresleniu terminu przyjecia przez pracodawce utworu pracowni-
czego, to wowczas (z braku odmiennych postanowien stron) wigzacym bedzie termin szescio-
miesieczny przewidziany w art. 13 pr. aut.

Ustawodawca nie narzucit natomiast w ogéle terminu, w ktérym pracownik twérca ma dokonac
zmian w utworze, od ktérych pracodawca uzaleznia przyjecie utworu pracowniczego. W tym
zakresie, zgodnie z art. 13 pr. aut., poprzestat jedynie na wskazaniu, ze termin na dokonanie
zmian przez pracownika tworce powinien by¢,odpowiedni”. Przepis ten przyznaje zatem pra-
codawcy uprawnienie do samodzielnego okreélenia odpowiedniego terminu dla pracownika.
Wydaje sie przy tym, ze pracodawca jest nie tylko uprawniony, lecz takze zobowigzany do wy-
znaczenia pracownikowi odpowiedniego terminu na dokonanie zmian w utworze. Pracownik
ma bowiem prawo uzyskac od pracodawcy informacje, ze jego wolg jest wprowadzenie zmian
w utworze, a ponadto nie powinien pozostawac w niepewnosci co do terminu, w jakim miatby
dokonac zmian.

Przyjmuje sie, ze pracodawca, jako przyszty uprawniony z tytutu autorskich praw majatkowych
do utworu pracowniczego, ktéry bedzie wykorzystywany w dziatalnosci pracodawcy, moze
zada¢ od pracownika dokonania takich zmian w utworze, ktére — wedtug oceny pracodawcy
—zwiekszg wartos¢ badz przydatnos¢ utworu. Jesli jednak niezadowolony z utworu pracodaw-
ca bedzie nosit sie z zamiarem nieprzyjecia go badz tez bedzie chciat uzalezni¢ jego przyjecie
od dokonania w nim przez twérce okreslonych zmian i zachowa bierno$¢ albo podejmie dzia-
tania dopiero po uptywie sze$ciomiesiecznego terminu od dostarczenia utworu, to powstaje
domniemanie, ze utwor pracowniczy zostat przyjety przez pracodawce bez zastrzezen. W razie
zaistnienia domniemania z art. 13 pr. aut. o przyjeciu przez pracodawce utworu bez zastrzezen
pracodawca nie moze juz dokonywac czynnosci sprzecznych z tym domniemaniem. A zatem
po uptywie terminu - czy to ustawowego terminu szesciomiesiecznego, czy tez innego okre-

133 E. Ferenc-Szydetko, op. cit., s. 123.
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slonego przez strony — pracodawca nie moze odméwic¢ przyjecia utworu albo uzalezni¢ jego
przyjecie od dokonania w nim przez pracownika okreslonych zmian.

Przewidziany w art. 13 pr. aut. obowigzek zawiadomienia tworcy przez pracodawce o nieprzy-
jeciu utworu albo uzaleznieniu przyjecia od dokonania w nim odpowiednich zmian jest bardzo
istotny nie tylko z perspektywy pracownika, lecz takze z punktu widzenia intereséw samego
pracodawcy. Pozwala na skrécenie lub catkowite pozbycie sie stanu oczekiwania i niepewnosci
pomiedzy stronami stosunku pracy. O ile bowiem przyjecie utworu pracowniczego przez pra-
codawce moze nastapi¢ w dowolnej formie, to nieprzyjecie tego utworu czy tez uzaleznienie
przyjecia od dokonania w nim okreslonych zmian nie powinno odbywac sie w sposéb dorozu-
miany. Pracodawca ma zatem odpowiedni czas na zapoznanie sie z utworem i ocenienie go pod
katem przydatnosci w prowadzonej przez siebie dziatalnosci. Pracownik za$, najpdzniej z upty-
wem szesciu miesiecy od dostarczenia utworu pracodawcy, uzyskuje pewnos¢, czy autorskie
prawa majatkowe do utworu pozostaja przy nim czy tez nabywa je pracodawca.

Pracodawca od chwili dostarczenia utworu pracowniczego przez pracownika moze:

= przyjac utwor pracowniczy bez zastrzezen,

m nie przyjac utworu pracowniczego,

= uzaleznic¢ przyjecie utworu od dokonania przez pracownika okreslonych zmian w utworze
w wyznaczonym odpowiednim terminie.

Ustawodawca nie przewiduje natomiast czesciowego przyjecia utworu pracowniczego przez
pracodawce. Jesli bowiem pracodawca nie akceptuje utworu jako catosci, to powinien zastoso-
wac tryb dziatania polegajacy na zobowiazaniu pracownika do wprowadzenia w nim okreslo-
nych zmian, tak by caty utwoér zyskat jego aprobate.

Podsumowujac, nalezy zatem stwierdzi¢, ze przyjecie przez pracodawce utworu pracownicze-
go nastepuje wraz ze ztozeniem przez niego odpowiedniego o$wiadczenia, w ktérym akcep-
tuje utwor, lub z uptywem szesciu miesiecy od daty dostarczenia utworu przez pracownika
tworce, jesli pracodawca nie zawiadomit pracownika w tym terminie o nieprzyjeciu utworu lub
uzaleznieniu przyjecia od dokonania w nim okreslonych zmian.

Odrebnego komentarza wymaga sytuacja prawna, w ktérej pracodawca nie przyjat utworu
stworzonego przez pracownika twdrce. W takim przypadku pracodawca nie nabywa autorskich
praw majatkowych do utworu pracowniczego i prawa te zachowuje pracownik. Wéwczas wy-
tacznym dysponentem autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego jest pracownik
twdrca. Moze on korzystac z utworu i nim rozporzadzaé, a takze za wynagrodzeniem przeniesc
autorskie prawa majatkowe na osobe trzecig, inng niz pracodawca. Nalezy jednak podkresli¢,
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ze przeniesienie takie bedzie mozliwe tylko wtedy, kiedy nie naruszy uprawnien pracodaw-
cy. Nalezy bowiem uwzglednic istnienie niezaleznej ochrony débr osobistych oséb prawnych
(art. 231 24 k.c. w zw. z art. 43 k.c.) ), ktéra moze znalez¢ zastosowanie takze do ochrony poza-
majatkowych intereséw zaktadu pracy zatrudniajacego tworce'.

Przepis art. 12 ust. 3 pr. aut. przewiduje nabycie przez pracodawce z chwila przyjecia utworu
wiasnosci przedmiotu, na ktérym utwér utrwalono. Réwniez ten przepis ma charakter dyspo-
zytywny, co oznacza, ze znajduje zastosowanie tylko wtedy, gdy strony w umowie o prace nie
uregulowaty tej kwestii odmiennie. Pojecie ,przedmiotu, na ktérym utwoér utrwalono’, oznacza
materialny no$nik utworu (corpus mechanicum). Przyjmuje sie, ze w zakresie, w jakim oznacza
materialny nosnik utworu, moze by¢ traktowane jako réwnoznaczne badz z egzemplarzem
utworu, badz tez z jego oryginatem'>. Rozwigzanie przyjete przez ustawodawce w art. 12 ust. 3
pr. aut. ma charakter szczegélny w stosunku do regulacji zawartej w art. 52 ust. 2 pr. aut., wedtug
ktorej, jezeli umowa nie stanowi inaczej, przejscie autorskich praw majatkowych nie powoduje
przeniesienia na nabywce wiasnosci egzemplarza utworu'®.

Omawiane pojecie —,przedmiot, na ktérym utwér utrwalono” - pojawiajace sie w art. 12 ust.
3 pr. aut., obejmuje swoim zakresem wszelkie nosniki dziet pracowniczych, np. modele, ma-
tryce, klisze, rekopisy, wydruki komputerowe, a takze oryginaty utworéw sztuk plastycznych.
Natomiast do czasu przyjecia utworu pracowniczego przez pracodawce kwestie whasnosci
egzemplarza, na ktérym utwér utrwalono, nalezy rozstrzyga¢ wedtug ogolnych zasad przyje-
tych w prawie rzeczowym, a zwtaszcza zgodnie z zawartg w art. 192 § 1 k.c. regulacjg, méwiaca
o tym, ze ten, kto wytworzyt nowq rzecz ruchomgq z cudzych materiatéw, staje sie jej wtascicielem,
jezeli wartos¢ naktadu pracy jest wieksza od wartosci materiatow'.

Z przepisu art. 12 ust. 3 pr. aut. wynika, ze nosnik materialny utworu jest dodatkiem do zasadni-
czej wartosci, jaka stanowi utwor, i w zwigzku z tym podziela losy utworu. W literaturze przed-
miotu zwrécono jednak uwage, ze uregulowanie zawarte w tym artykule stanowi szczegdlny
przypadek nabycia wtasnosci rzeczy, nieznany w k.c. Jezeli wartos¢ nosnika jest niewielka, to
nalezy przyja¢, ze stosuje sie tu zasade de minimum non curat praetor'®., Poniewaz przepis ma
charakter dyspozytywny, kwestie wtasnosci nosnika strony umowy o prace mogga uregulowac
odmiennie, niz przewidziat ustawodawca. Wydaje sieg, ze regulacja umowna w tym zakresie jest
pozadana i wrecz konieczna zawsze wtedy, gdy strony przewidujg, ze utwory pracownicze beda
utrwalane na nosnikach materialnych o znacznej wartosci rynkowej. Stosowne postanowienie

134 ). Barta, R. Markiewicz, op. cit., s. 153.

135 A. Nowicka wskazuje, ze w Swietle art. 6 ust. 1 pkt. 1 pr. aut. nalezy przyja¢, ze termin ,egzemplarz” oznacza
rezultat zwielokrotnienia utworu, a zatem pojecie to stoi w opozycji do oryginatu utworu, o ktérym mowa w art. 52 ust.
3 pr. aut. Zobacz: A. Nowicka, op. cit, s. 113.

36 Tamze, s. 113.

37 ), Barta, R. op. cit., 5. 153.

138 E. Ferenc-Szydetko, op. cit., s. 122-123.
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umowne pozwoli bowiem na unikniecie w przysztosci sporéw pomiedzy stronami umowy
o prace.

8.6. RELACJA ART. 12 PR. AUT. DO PRZEPISOW ROZDZIALU 5 PR. AUT.

Przyjmuje sie, ze art. 12 pr. aut. regulujacy w sposéb specyficzny i autonomiczny zagadnienie
przejscia autorskich praw majatkowych na pracodawce, nalezy traktowac jako przepis szcze-
golny w stosunku do art. 41 i nast. pr. aut.”®® Jednoczesnie podkresla sie, ze teza ta jest trafna
w zakresie objetym regulacjg zawarta w art. 12 ust. 1 pr. aut., tj. w odniesieniu do okreslenia spo-
sobu i zakresu przejscia autorskich praw majatkowych na pracodawce w sytuacji, gdy umowa
o prace nie stanowi inaczej. W przedmiotowym zakresie powyzsza teza oznacza, ze art. 12 pr. aut.
reguluje w sposéb szczegdlny w stosunku do art. 41 i nast. pr. aut. dwie kwestie:

1. zagadnienie przejscia na pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu pracowni-
czego, ktére ustawa wiaze z przyjeciem utworu,

2.zagadnienie zakresu nabywanych praw (w granicach wynikajacych z celu umowy o prace
i zgodnego zamiaru stron).

Relacje, jaka zachodzi pomiedzy regulacjg zawarta w art. 12 pr. aut. a regulacja z art. 41 i nast. pr.
aut., mozna okresli¢ z zastosowaniem kryterium woli stron stosunku pracy. Przepis art. 12 pr. aut.
ma bowiem zastosowanie tylko wtedy, gdy strony umowy o prace nie postanowity inaczej. A za-
tem nie tylko wtedy, gdy w tresci umowy o prace strony podtrzymaty dyspozycje zawarta w art.
12 ust. 1 pr. aut,, ale przede wszystkim w sytuacji, kiedy strony w umowie o prace w ogdle nie
zawarly zadnych postanowien dotyczacych autorskich praw majatkowych do utworu pracow-
niczego. W takich przypadkach strony w ogdle nie okreslaja ani pdl eksploatacji, ani utworéw,
do ktérych prawa nabywa pracodawca, a kwestie te reguluje sama ustawa (art. 12 ust. 1 pr. aut.)
wtasnie na wypadek braku takiej regulacji w umowie o prace. Ustawa takze wyznacza granice,
w jakich pracodawca nabywa autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego, a ponad-
to wskazuje utwory, do ktérych ono sie odnosi. W takich przypadkach uregulowanie zawarte
w art. 41 ust. 2 i 3 pr. aut. nie ma zastosowania, albowiem pracodawca nabywa autorskie prawa
majatkowe do utwordéw pracowniczych nie na podstawie umowy, lecz z mocy samego prawa, tj.
zmocy art. 12 ust. 1 pr. aut,, a skutek taki jest zwigzany z przyjeciem utworu. Chodzi tu oczywiscie
o utwory stworzone przez pracownika w wyniku wykonywania obowiazkéw ze stosunku pracy.

Jesli natomiast wola stron w zakresie autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego
jest odmienna niz uregulowanie zawarte w art. 12 ust. 1 pr. aut., to przepis tego artykutu, rzecz

139 J, Barta, R. Markiewicz, op. cit., s. 147-148, A. Nowicka, op. cit., s. 113, T. Kuczynski, Prawo pracodawcy do utworu
na podstawie art. 12 Prawa autorskiego, PUG 1996, nr 3,s. 19.
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jasna, nie obowigzuje i wéwczas zastosowanie znajduja przepisy rozdziatu 5 pr. aut. Wola stron
moze mie¢ rézny stosunek do unormowania zawartego w art. 12 ust. 1 pr. aut. Mianowicie,
w tresci umowy o prace strony moga zawrzec postanowienia korzystniejsze dla pracownika
niz te, jakie przewiduje art. 12 ust. 1 pr. aut., badz tez umowa o prace w przedmiocie autorskich
praw majatkowych moze stanowic inaczej, tj. na niekorzys¢ zatrudnionego.

W pierwszym przypadku nalezy wskaza¢, ze strony moga postanowi¢ w umowie o prace, ze
autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego pozostaja przy pracowniku twércy badz
tez, ze przechodza one na pracodawce z chwila przyjecia utworu, ale w mniejszym zakresie, niz
to wynika z celu umowy o prace. Jesli postanowienie jest inne niz dyspozycja zawarta w art. 12
ust. 1 pr. aut., zastosowanie znajda przepisy rozdziatu 5 pr. aut. (art. 41 i nast. pr. aut.).

W drugim przypadku, gdy tres¢ umowy o prace bedzie zawiera¢ postanowienia mniej korzyst-
ne dla pracownika niz uregulowanie z art. 12 ust. 1 pr. aut., stan prawny bedzie nieco bardziej
skomplikowany. Zamiarem stron — a w tym w szczegdlnosci zamiarem pracodawcy — moze by¢
zawarcie umowy o prace przewidujacej przeniesienie na rzecz pracodawcy:

= autorskich praw majatkowych do wszelkich utworéw pracownika powstatych w czasie
wykonywania obowigzkéw pracowniczych lub wszystkich utworéw okreslonego rodzaju,
takze do utwordw tego samego twdércy majacych powstac w przysztosci;

= autorskich praw majatkowych do utworéw danego pracownika stworzonych poza obo-
wigzkami wynikajacymi ze stosunku pracy;

= autorskich praw majatkowych do utworéw pracowniczych w zakresie wykraczajacym poza
cel umowy o prace i zgodny zamiar stron.

Wszelkie postanowienia umowy o prace wykraczajace (w omawianym przypadku na niekorzys¢
pracownika) poza dyspozycje przepisu art. 12 ust. 1 pr. aut. wytgczajg zastosowanie tego prze-
pisu. Oznacza to, ze w miejsce art. 12i 13 pr. aut. zastosowanie znajduja przepisy rozdziatu 5 pr.
aut. |, co za tym idzie, ksztattowany przez pracodawce i pracownika twoérce stosunek prawny
musi by¢ zgodny z tymi przepisami. Nalezy zatem podkredli¢, ze swoboda stron stosunku pracy
zostanie ograniczona i nie beda one mogty w sposob dowolny, tj. sprzeczny z bezwzglednie
obowiazujacymi przepisami rozdziatu 5 pr. aut., postanowi¢ o przejsciu na pracodawce autor-
skich praw majatkowych do utworéw pracownika twércy. | tak np. postanowienie umowne,
przewidujace przejscie na pracodawce autorskich praw majatkowych do utworéw przysztych,
bedzie stato w sprzecznosci zart. 41 ust. 3 pr. aut., w mysl ktérego: Niewazna jest umowa w czesci
dotyczqcej wszystkich utwordw lub wszystkich utworéw okreslonego rodzaju tego samego twércy
majqcych powstac w przysztosci.

Nalezy podzieli¢ wyrazony w doktrynie poglad, zgodnie z ktérym w zakresie wykraczajagcym
poza granice okreslone w art. 12 ust. 1 pr. aut., przejscie praw na pracodawce nastapi tylko

eccccccee

58

Prawo autorskie w dziatalnosci muzeow



w odniesieniu do pdl eksploatacji wyraznie wymienionych w umowie (art. 41 ust. 2 pr. aut.),
a ponadto, ze niewazna bedzie umowa w czesci dotyczacej wszystkich utworéw lub wszyst-
kich utworéw okreslonego rodzaju tego samego twoércy, majagcych powsta¢ w przysztosci.
Z tym jednak, ze skutek ten wystapi tylko w odniesieniu do praw przenoszonych w zakresie
szerszym niz okreslony w art. 12 ust. 1 pr. aut. Zastosowanie znajdzie takze zasada, zgodnie
z ktéra umowa moze dotyczy¢ tylko pdl eksploatacji znanych w chwili jej zawarcia (art. 41
ust. 4 pr. aut.)*® W zwiazku z tym rodzi sie pytanie, jak nalezy ocenia¢ postanowienie umow-
ne, w mysl ktérego pracodawca nabywa catos¢ autorskich praw majatkowych. Wydaje sie, co
podkresla A. Nowicka, ze takiego postanowienia umownego nie mozna jednoznacznie uznac
za niewazne. Nalezy raczej przyja¢, ze dopuszczalnos¢ przeniesienia catosci autorskich praw
majatkowych podlega zakwestionowaniu wtedy, gdy rozporzadzenie tymi prawami miatoby
dotyczyc¢ rowniez pdél eksploatacji nieznanych w chwili zawarcia umowy (art. 41 ust. 4 pr. aut.).
Natomiast art. 41 ust. 2 pr. aut. stanowigcy, ze umowa o przeniesienie autorskich praw majat-
kowych (lub licencja) obejmuje pola eksploatacji wyraznie w niej wymienione, nie zakazuje
przeniesienia catosci autorskich praw majatkowych, z zastrzezeniem respektowania zakazu
z art. 41 ust. 4 pr. aut. Nie ma zatem podstaw do odméwienia stronom mozliwosci zawarcia
umowy, w tym takze umowy o prace, na podstawie ktérej twdrca przenosi na pracodawce,
w zakresie wykraczajagcym poza granice okreslone w art. 12 ust. 1 pr. aut., autorskie prawa
majatkowe do utworu na wszystkich polach eksploatacji znanych w chwili zawarcia umo-
wy. Klauzula umowna, przewidujaca przeniesienie praw na wszystkich polach eksploatacji
znanych w chwili zawarcia umowy, spetnia wymaég wyraznego wymienienia pél eksploatacji,
gdyz wynika z niej jednoznacznie, ze chodzi o wszystkie pola znane w chwili zawarcia umowy.
Konstruowanie zakazu przeniesienia catosci autorskich praw majatkowych na polach eksplo-
atacji znanych w chwili zawarcia umowy nie znajduje zatem uzasadnienia w pr. aut. Sama
ustawa przewiduje bowiem sytuacje, w ktérych w umowie postanowiono o przeniesieniu
catosci autorskich praw majatkowych (art. 46 pr. aut.) lub nastapito nabycie catosci tych praw
(art. 49 ust. 2 pr. aut.)™.

Nalezy takze pamietac o tym, ze w przypadku utworéw pracowniczych mamy do czynienia ze
stosunkiem pracy, a nie cywilnoprawnym. Oznacza to, ze w sytuacjach, w ktérych zastosowania
nie znajdzie art. 12 ust. 1 pr. aut., zawierajacy - jak podkreslono juz wczeéniej - uregulowa-
nie kompromisowe dotyczace zasad prawa pracy oraz prawa autorskiego, uzasadnione jest, by
ocena postanowienn umowy o prace dokonywana byta z uwzglednieniem art. 18 § 1i § 2 k.p.
Warto przypomnie¢, ze art. 18 § 1i § 2 k.p. stanowi, ze:

§ 1. Postanowienia umow o prace oraz innych aktdw, na ktdrych podstawie powstaje stosunek
pracy, nie mogq by¢ mniej korzystne dla pracownika niz przepisy prawa pracy.

140 A, Nowicka, op. cit., s. 110.
41 Tamze, s. 110.
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§ 2. Postanowienia umdw i aktéw, o ktérych mowa w § 1, mniej korzystne dla pracownika niz
przepisy prawa pracy sq niewazne; zamiast nich stosuje sie odpowiednie przepisy prawa
pracy.

Niewatpliwie postanowienia umowne trzeba by ocenia¢ na gruncie konkretnego przypadku
w sposéb indywidualny. Stad tez nalezy podzieli¢ poglad wyrazony przez Janusza Barta i Ry-
szarda Markiewicza, ktérzy twierdza, ze dopuszczalne jest umowne nabywanie przez praco-
dawce autorskich praw majatkowych w zakresie szerszym, niz to wynika z art. 12 pr. aut., jesli
tylko — kompleksowo oceniajgc dana umowe - pomimo zawezenia uprawnien autorskich pra-
cownika tworcy korzysci wynikajace dla niego z tego rodzaju modyfikacji (np. w zakresie wyna-
grodzenia lub trwatosci stosunku pracy) przewazaja nad stratami'*.

Na marginesie prowadzonych rozwazan warto przyblizy¢ stanowisko prezentowane w literatu-
rze przedmiotu na temat stanu prawnego dotyczacego tzw. pracowniczych wytworéw niema-
terialnych, niemajacych cech utworu w rozumieniu prawa autorskiego. Analizowanie przepisu
art. 12 pr. aut. sktania bowiem takze do postawienia pytania, jak ksztattuja sie uprawnienia pra-
codawcy oraz pracownika twércy w odniesieniu do pracowniczych wytworéw niematerialnych
niemajacych cech utworu. Pod pojeciem takich wytworéw rozumie sie: pomysty, koncepcje,
metody, idee, wyniki naukowe, zbiory informacji, ktére samoistnie nie stanowia przedmiotu
prawa autorskiego. Wyréznia sie przy tym dwie sytuacje prawne: pierwsza, w ktérej wytwo-
ry te nie zostaty jeszcze zastosowane w utworach, i druga, w ktérej zostaty juz wykorzystane.
Zdaniem Janusza Barta i Ryszarda Markiewicza z punktu widzenia prawa autorskiego i prawa
pracy nie ma przeszkdd, by pracodawca i pracownik (autor wytworéw) réwnolegle eksploato-
wali pracownicze wytwory niematerialne, wéwczas gdy nie zostaty one jeszcze wykorzystane
w utworach. Natomiast ewentualne ograniczenia dla twércy moga wynikac z przepiséw ustawy
z dnia 30.06.2000 r. Prawo wtasnosci przemystowej'*® oraz z przepiséw ustawy z dnia 22.01.1999
r. o ochronie informacji niejawnych'. Ponadto powofani powyzej autorzy wskazujg, ze w Swie-
tle art. 23 k.c. pracownikowi twdrcy przystuguje pierwszenstwo rozpowszechniania takich wy-
tworéw we wiasnej publikacji, chyba ze pracownik:

1. zrezygnowat z tego uprawnienia,
2. wiedziat, ze opracowuje te wytwory w celu wykorzystywania ich przez osoby trzecie,

42 ). Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie, 2010, s. 78. Autorzy ci podkreslaja, ze nalezy bra¢ pod uwage wszystkie
okolicznosci, stan wedtug momentu zawarcia umowy, kryteria obiektywne, miarodajne dla ogétu pracownikéw w da-
nej sytuacji. Ponadto wskazuja, ze nalezy uwzgledni¢ wole pracownika, ktéry moze miec interes w wyrazeniu zgody na
pozornie niekorzystne dla niego postanowienia umowne. Jezeli bowiem w konkretnej sytuacji pracownikowi odpowia-
daja warunki inne niz przewidziane w przepisach prawa pracy, to istotne jest jego subiektywnie zasadne przekonanie
o korzystnosci takiego postanowienia w umowie. Zobacz takze: uchwata Sadu Najwyzszego z dnia 09.11.1994 ., | PZP
46/94, OSNCP 1995, nr 7, poz. 87.

%3 Tekst jednolity: Dz. U.z 2003 r. nr 119, poz. 1117 z pdzn. zm.

44 Tekst jednolity: Dz. U.z 2010 r. nr 182, poz. 1228.
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3. uptynat zbyt dtugi okres od ich ustalenia, a odpowiedni utwér wykorzystujacy dane wy-
twory nie zostat stworzony,
4. przemawia przeciwko temu wazny interes spoteczny.

Pracodawcy przystuguje (z zastrzezeniem uwag ujetych w punktach 1-4) uprawnienie do roz-
powszechniania elementéw nietwdrczych, wystepujacych w nierozpowszechnionych jeszcze
utworach pracowniczych. Natomiast w przypadku gdy nie ma podstaw, by dany utwér kwa-
lifikowac jako utwdr pracowniczy w rozumieniu art. 12 ust. 1 pr. aut., a wykorzystane w nim
nietworcze wytwory niematerialne (pomysty, ustalenia naukowe, zbiory informacji) stanowig
rezultat wykonywania obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy, pracodawcy przystugu-
je mozliwos¢ korzystania z tych wytwordw, z ewentualnym zastrzezeniem prawa twércy do
pierwszenstwa ich ujawniania we wtasnej publikacji'*.

145 ), Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 154.



9. Pierwsze
udostepnienie
utworu
pracowniczego
przez muzeum
bedace
pracodawca
tworcy

Prawo do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci jest jednym z autor-
skich praw osobistych przystugujacych twdrcy. Warto przypomnie¢, ze tres¢ polskiego prawa
autorskiego jest uksztattowana dualistycznie. Dzieli sie ono na autorskie prawa osobiste i autor-
skie prawa majatkowe, odnoszace sie do dwdch réznych sfer intereséw tworcy.

Autorskie prawa osobiste chronig wiez twércy z utworem. Wiez ta jest nieograniczona w czasie
i niepodlegajaca zrzeczeniu sie lub zbyciu™®. Artykut 16 pr. aut. przesadza o tym, ze:

Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, autorskie prawa osobiste chroniq nieograniczonq w czasie

i niepodlegajqcq zrzeczeniu sie lub zbyciu wiezZ twdrcy z utworem, a w szczegélnosci prawo do:

1) autorstwa utworu;

2) oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostepniania go anoni-
mowo;

3) nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania;

4) decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci;

5) nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

146 E. Ferenc-Szydetko, Tres¢ prawa autorskiego, [w]: Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Komentarz,
E. Ferenc-Szydetko, J. Szyjewska-Baginska, A. Drzewiecki, K. Gienas, S. Tomczyk (praca zbiorowa), Warszawa 2011, s. 133.
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Przez udostepnienie utworu publicznosci nalezy rozumie¢ opublikowanie (art. 6 pkt. 1 pr. aut.)
lub inne rozpowszechnienie utworu (art. 6 pkt. 3 pr. aut.), ktére stwarza mozliwos$¢ zapoznania
sie z dzietem ,nieograniczonej z géry” liczbie 0s6b™.

Podkredla sie, ze autor, pracujac twoérczo nad kreacja dzieta, ma jego pewna wizje i tylko on
wie, czy owoc jego pracy intelektualnej powinien by¢ juz udostepniony publicznie. Decyzja
o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci nalezy zatem do tworcy. Prawo autorskie nie
zezwala innym osobom - jak tylko twércy — na decydowanie o pierwszym udostepnieniu dziefa
publicznosci. Stanowi o tym nie tylko przepis art. 16 pkt. 4 pr. aut., lecz takze (posrednio) inne
przepisy prawa autorskiego, w ktérych mowa jest o utworach juz opublikowanych czy rozpo-
wszechnionych (art. 4 pkt. 3, art. 25 ust. 1 pkt. 1, art. 28, art. 29, art. 31 pr. aut.)"8. Wyjatkiem jest
przepis art. 77 pr. aut. zgodnie z ktérym twoércom programéw komputerowych nie przystuguja
uprawnienia osobiste okreslone w art. 16 pkt 3-5 pr. aut., a wérdd nich takze prawo do decydo-
wania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci.

W ramach prawa decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu twérca podejmuje decyzje
nie tylko w sprawie samego rozpowszechnienia swojego dzieta, lecz takze o sposobie, miejscu
i terminie jego rozpowszechnienia'®. Pierwsze udostepnienie utworu publicznosci, dokonane
zgodnie z prawem, jako realizacja woli twércy dziefa, skutkuje wyczerpaniem tego prawa. Od
tej chwili utwér funkcjonuje w spoteczenstwie jako dobro intelektualne, natomiast autorowi
pozostaja juz tylko ograniczone mozliwosci nadzoru nad sposobem korzystania z tego dzieta™®.
Takie stanowisko prezentowane jest takze w orzecznictwie. Dla przyktadu wskaza¢ mozna, ze
w postanowieniu z dnia 28.04.1994 r. Sad Apelacyjny w Warszawie stwierdzit, iz: Decyzja o udo-
stepnieniu utworu - jako uprawnienie osobiste twércy — ma charakter jednoznaczny. Z momentem
zrealizowania przez twdrce tego uprawnienia dalsze wykorzystanie utworu jest kwestiq wykonania
uprawnieri o charakterze majqtkowym''.

Do zrealizowania prawa decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu niezbedne jest, by
pierwsze udostepnienie nastapito za zgoda tworcy. Przedstawiciele doktryny podkreslaja jed-
nak, ze wykonywanie prawa decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu rzadko znajdu-
je swoj wyrazny, zewnetrzny wyraz przejawiajacy sie np. w postaci oswiadczenia twércy czy
tez adnotacji autora zezwalajacej na takie udostepnienie. Prawo to wykonywane jest bowiem
najczesciej w sposob konkludentny, np. przez sprzedaz oryginatu dzieta sztuk plastycznych,
przeniesienie prawa wprowadzenia egzemplarzy dzieta do obrotu. W takich przypadkach zakaz

47 ). Barta, R. Markiewicz, Tres¢ prawa autorskiego, [w]: Prawo autorskie i prawa pokrewne, J. Barta, R. Markiewicz
(red.), Warszawa 2011, s. 179.

48 E, Ferenc-Szydetko, Tres¢ prawa..., s. 140.

49 ), Barta, R. Markiewicz, Tres¢ prawa autorskiego..., s. 179.

%0 E. Ferenc-Szydetko, Tres¢ prawa..., s. 140.

51 Sad Apelacyjny w Warszawie w postanowieniu z dnia 28.04.1994 r., | ACr 251/94, cytat za: J. Barta, R. Markiewicz,
Tres¢ prawa autorskiego..., s. 178.
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publicznego udostepnienia utworu powinien opierac sie na wyraznym i jednoznacznym za-
strzezeniu zgtoszonym przez autora. Nie jest ono potrzebne w tych wszystkich stanach faktycz-
nych, w ktérych z okolicznosci wynika, ze utwor zostat przekazany przez autora nie zzamiarem
udostepnienia go publicznosci, lecz w innych celach, np. zapoznania sie z nim przez wydawce,
producenta'. Wydaje sie jednak, ze dorozumiana forma braku zgody na pierwsze udostepnie-
nie utworu publicznosci moze nie by¢ wtasciwie odczytana i moze stanowic¢ zrédto konfliktdw.
Uzasadnione jest zatem, by twdrca zawsze wtedy gdy przekazuje swoj utwor w innym celu niz
udostepnienie publicznosci, przedstawiat takze jednoznacznie swoje stanowisko, np. wole, by
utwor nie byt udostepniony, lecz jedynie poddany ocenie.

Publiczne udostepnienie utworu bez zgody twércy lub bez wyraznego upowaznienia ustawo-
wego stanowi czyn bezprawny zaréwno w $wietle przepiséw cywilnych, jak i karnych. Ponadto
nie powstajg wowczas uprawnienia eksploatacyjne w zakresie dozwolonego uzytku prywatne-
go i publicznego'.

Takze w przypadku utworéw pracowniczych, ktérych kwestie reguluje art. 12 pr. aut., twérca
pracownik nie jest pozbawiony prawa do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu
publicznosci. Przeciwnie, autorskie prawo osobiste w postaci decydowania o pierwszym udo-
stepnieniu utworu publicznosci przystuguje wytacznie pracownikowi tworcy. Nawet jesli strony
nie postanowity w umowie o prace inaczej i pracodawca nabedzie autorskie prawa majatkowe
do utworu pracowniczego z chwila przyjecia tego utworu, to i tak nie jest uprawniony do roz-
powszechniania utworu bez zgody pracownika. Powstaje pytanie o forme, w jakiej pracownik
twoérca moze udzieli¢ zgody na pierwsze udostepnienie utworu pracowniczego publicznosci.
W doktrynie podkresla sie, ze w tych sytuacjach, gdy na podstawie art. 12 pr. aut. bgdZz umowy
pracodawcy przystuguje uprawnienie do rozpowszechniania utworu pracowniczego, twérca
poprzez przekazanie pracodawcy utworu co najmniej w sposéb dorozumiany wyraza zgode
na pierwsze udostepnienie tego utworu publicznosci'*. Twérca realizuje w ten sposéb swoje
uprawnienie wynikajace z art. 16 pkt 4 pr. aut. Zgoda pracownika twércy na rozpowszechnianie
utworu moze by¢ zatem wyrazona w dowolnej formie, a w tym takze w sposéb dorozumiany.
W przypadku utworéw pracowniczych przekazanie utworu pracodawcy traktowane jest jako
tozsame z udzieleniem przez pracownika tworce zgody na rozpowszechnianie utworu przez
pracodawce (co juz wcze$niej podkreslano). Jesli zatem pracownik przedstawia pracodawcy do
konsultacji utwoér w postaci jeszcze nieukorczonej badz tez w postaci wymagajacej — zdaniem
pracownika - pewnych modyfikacji, to powinien skierowac¢ do pracodawcy zastrzezenie, ze
utwor w aktualnej postaci nie moze by¢ udostepniony publicznosci.

32 ). Barta, R. Markiewicz, Tres¢ prawa autorskiego..., s. 179.
53 Tamze, s. 179.
54 ). Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 152.
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Wyjasnienia wymaga tez kwestia sposobéw rozpowszechniania utworu pracowniczego przez
pracodawce. Kto o nich decyduje? Znaczenie ma tu zakres, w jakim pracodawca nabywa autor-
skie prawa majatkowe do utworu pracowniczego. Oczywiscie strony mogga skorzystac z przy-
znanej im przez ustawodawce swobody i odmiennie postanowi¢ w umowie o prace. Jesli jed-
nak nie zdecyduja sie na umowne zmodyfikowanie uprawnien pracodawcy wynikajacych z art.
12 ust. 1 pr. aut,, to pracodawca nabywa autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego
w granicach wynikajacych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron i w takich tez gra-
nicach moze rozpowszechniac utwér pracowniczy. Jezeli zatem w odniesieniu do konkretnego
pracodawcy w granicach tych miesci sie udostepnienie utworu pracowniczego w Internecie, to
decyzja (zgoda) pracownika na pierwsze udostepnienie utworu publicznosci, przejawiajaca sie
w przekazaniu utworu pracodawcy, bedzie réwnoczesnie oznaczac jego zgode na udostepnie-
nie utworu w Internecie. Jesli natomiast wolg pracownika bytoby, aby stworzony przez niego
utwor byt rozpowszechniany w inny sposéb, np. z wylaczeniem udostepnienia w Internecie, to
dla skutecznosci takiego sprzeciwu zalecane bytoby stosowne postanowienie zawarte w tresci
umowy o prace, wyfgczajace rozpowszechnianie utworu w Internecie.

Prawo autorskie chroni utwory pracownicze przed ich zaprzepaszczeniem przez pracodawce.
Artykut 12 ust. 2 pr. aut. stanowi, ze:

Jezeli pracodawca, w okresie dwdch lat od daty przyjecia utworu, nie przystgpi do rozpowszech-
niania utworu przeznaczonego w umowie o prace do rozpowszechnienia, twérca moze wyzna-
czy¢ pracodawcy na pismie odpowiedni termin na rozpowszechnienie utworu z tym skutkiem,
Ze po jego bezskutecznym uptywie prawa uzyskane przez pracodawce wraz z wtasnosciq przed-
miotu, na ktérym utwdr utrwalono, powracajq do twdrcy, chyba ze umowa stanowi inaczej.
Strony mogq okresli¢ inny termin na przystgpienie do rozpowszechniania utworu.

Na podstawie przytoczonego art. 12 ust. 2 pr. aut. nalezy dokona¢ rozréznienia na utwory
przeznaczone w umowie o prace do rozpowszechniania oraz utwory pracownicze, ktére nie
sg przeznaczone do rozpowszechniania. Drugi przypadek ilustruje sytuacja, w ktérej stworzo-
ny przez pracownika utwdr ma na celu wytacznie stuzenie samemu pracodawcy. O tym, czy
utwér nadaje sie do rozpowszechniania, bedzie przesadzat jego charakter. Jesli zasadne bedzie
rozpowszechnienie dzieta, (np. bedzie ono miato postac filmu albo zdje¢ muzealiéw), to zasto-
sowanie znajdzie art. 12 ust. 2 pr. aut. O przeznaczeniu utworu do rozpowszechniania, o ktérym
stanowi ten artykut, pracodawca i pracownik moga zdecydowac¢ w umowie o prace w sposéb
wyrazny. Przeznaczenie to moze takze wynikac z celu umowy i zgodnego zamiaru stron. Stwier-
dzenie istnienia takiego przeznaczenia przesadza o tym, ze:

mz chwilg przyjecia utworu na pracodawce przechodzi majatkowe prawo autorskie do
rozpowszechnienia utworu (rozpowszechnienie moze nastapi¢ w granicach okreslonych
w art. 12 ust. 1 pr. aut.),
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= z chwilg przyjecia utworu powstaje po stronie pracodawcy zobowigzanie wobec pracowni-
ka tworcy do rozpowszechnienia utworu. Niezrealizowanie tego zobowiagzania uruchamia
sankcje wynikajace z art. 12 ust. 2 pr. aut.’

W omawianym art. 12 ust. 2 pr. aut. ustawodawca dat pracodawcy dwa lata na rozpowszechnie-
nie utworu pracowniczego. Termin ten liczony jest od daty przyjecia utworu przez pracodaw-
ce. Jesli natomiast pracownik tworca na zadanie pracodawcy modyfikowat utwor, to wowczas
termin dwuletni nalezy liczy¢ od daty oddania utworu pracodawcy w wersji ostatecznej, tj. po
dokonanych zmianach. Przepis art. 12 ust. 2 pr. aut. ma jednak charakter wzglednie obowigzuja-
cy. Ustawodawca pozostawit bowiem stronom umowy o prace swobode zaréwno co do skutku
prawnego w postaci powrotu do twdrcy autorskich praw majatkowych do utworu pracowni-
czego, ktore przeszly na pracodawce, jak i co do terminu na przystapienie przez pracodawce
do rozpowszechniania utworu. Odmienna regulacja umowna moze polega¢ na wytgczeniu po-
wrotu praw do twdrcy albo na zastrzezeniu, ze przejscie na twérce bedzie dotyczy¢ wezszego
zakresu praw, anizeli uzyskane przez pracodawce na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut.’® Strony
w umowie o prace mogga dwuletni termin przedtuzy¢ badz skrécié. Nalezy jednak zauwazy¢, ze
termin na przystapienie przez pracodawce do rozpowszechniania utworu powinien by¢ termi-
nem realnym, tj. takim, w ktérym rozpowszechnienie utworu - z uwzglednieniem jego charak-
teru - bedzie mozliwe.

Przepis art. 12 ust. 2 pr. aut. ma charakter szczegdlny w stosunku do art. 57 pr. aut., ktéry regu-
luje skutki naruszenia obowiazku rozpowszechnienia utworu w umowach o przeniesienie ma-
jatkowych praw autorskich (badZ w umowach licencyjnych). Wobec powyzszego podkresla sie,
ze uregulowanie zawarte w art. 12 ust. 2 pr. aut. stanowi dodatkowy argument przemawiajacy
za tym, ze nabycie przez pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego
na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut. nie podlega przepisom zawartym w rozdziale 5 pr. aut. Jesli
zatem w umowie o prace znajdzie sie postanowienie dotyczace przeznaczenia utworu pracow-
niczego do rozpowszechnienia, a pracodawca i pracownik w umowie nie postanowig inaczej,
to w razie nieprzystapienia przez pracodawce do rozpowszechnienia utworu w okresie dwoéch
lat od daty jego przyjecia prawa uzyskane przez pracodawce wraz z wtasnoscig przedmiotu, na
ktérym utwor utrwalono, powracajag do tworcy. Skutek taki nastepuje z mocy samego prawa, co
oznacza, ze dla jego zaistnienia pracodawca i pracownik nie musza sktada¢ zadnych oswiadczen
woli. Jednakze ustawowym warunkiem ,powrotnego” przejscia autorskich praw majatkowych
na pracownika twérce jest bezskuteczny uptyw wyznaczonego pracodawcy przez pracowni-
ka tworce, na pismie odpowiedniego terminu na rozpowszechnienie utworu. Forma pisemna
os$wiadczenia pracownika o wyznaczeniu pracodawcy odpowiedniego terminu zostata zastrze-
zona tylko dla celéw dowodowych dowodowych, a nie pod rygorem niewaznosci'’.

55 Tamze,s. 152.
56 A. Nowicka, op. cit., s. 113.
57 Tamze, s. 112.
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Jedli zatem pracodawca - w razie braku odmiennego uregulowania umownego - w terminie
dwoch lat od daty przyjecia utworu nie przystapi do jego rozpowszechnienia, to autorskie
prawa majatkowe do utworu wracaja do pracownika tworcy, ale nie nastepuje to w sposéb
automatyczny. Jesdli pracodawca pozostaje bierny, a pracownik chce, by autorskie prawa ma-
jatkowe wrécity do niego, musi zastosowac sie do dyspozycji z art. 12 ust. 2 pr. aut,, tj. wezwac
pracodawce do rozpowszechnienia utworu w odpowiednim, wyznaczonym w tym celu termi-
nie. Skierowanie do pracodawcy stosownego wezwania nie jest obowigzkiem pracownika, lecz
jego uprawnieniem. Pracownik twérca musi sie jednak liczy¢ z tym, ze jezeli takiego wezwania
nie wystosuje i nie da pracodawcy stosownego terminu na podjecie dziatan, to autorskie prawa
majatkowe do utworu nie powrdcg do niego pomimo biernosci pracodawcy i nierozpowszech-
nienia przez pracodawce utworu pracowniczego.

Jesli natomiast pracownik uczynit zados¢ dyspozycji z art. 12 ust. 2 pr. aut. i skierowat do praco-
dawcy wezwanie do rozpowszechnienia utworu w odpowiednim zakre$lonym przez siebie ter-
minie, to w razie bezskutecznego uptywu tego terminu autorskie prawa majatkowe do utworu
pracowniczego wracajg do pracownika tworcy wraz z wiasnoscia przedmiotu, na ktérym utwoér
utrwalono. W konsekwencji pracodawcy nie przystuguja juz — od chwili bezskutecznego uptywu
terminu na rozpowszechnienie utworu - zadne autorskie prawa majatkowe do danego dzieta.

,Odpowiedni” oznacza taki termin, jaki jest potrzebny na rozpowszechnienie danego ro-
dzaju dziefa™®. Ustalajac go, nalezy wzig¢ pod uwage specyfike konkretnego przypadku'™®.
W poszczegdlnych dziedzinach twdrczosci czas realizacji rozpowszechnienia utworu jest rézny,
np. udostepnienie zdjecia w Internecie nie wymaga miesiecy oczekiwania, natomiast przygoto-
wanie wystawy moze trwac rok i dtuzej.

Wyjasnienia wymaga takze sytuacja, w ktérej pracodawca nie wywiazat sie z obowiazku rozpo-
wszechnienia utworu pracowniczego, a autorskie prawa majgtkowe do tego dzieta przeniost
na osobe trzecia, ktdra nie przystapita do rozpowszechniania. W takich okoliczno$ciach mozna

przyjac:

mistnienie jedynie odpowiednich roszczen odszkodowawczych pracownika twércy wzgle-
dem pracodawcy, przy czym ma sie na uwadze ochrone intereséw nabywcy dziatajacego
w dobrej wierze,

= powrdt, takze w tej sytuacji, autorskich praw majatkowych, tacznie z wtasnosciag przedmio-
tu, na ktérym dzieto utrwalono, do twércy.

158 E, Ferenc-Szydetko, Podmiot prawa..., s. 122.
159 ), Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 152.
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Za tym drugim rozwigzaniem opowiedzieli sie Janusz Barta i Ryszard Markiewicz, argumentu-
jac, ze takie rozwigzanie preferujace interesy tworcy i przyjmujace istnienie swoistego obcigze-
nia prawa autorskiego do utworu pracowniczego - zblizonego w charakterze do ograniczone-
go prawa rzeczowego - cho¢ nie znajduje wyraznego oparcia w przepisach prawa autorskiego,
moze by¢ jednak uzasadnione uzyciem w art. 12 ust. 2 pr. aut. okreélenia prawa (...) powracajq
do twdrcy oraz funkcjg ochronng omawianego przepisu'®’. Wydaje sie jednak, ze przytoczonego
powyzej stanowiska (opowiadajacego sie za rozwigzaniem numer dwa) nie mozna podzieli¢,
poniewaz jest ono zbyt daleko idace. Przepis art. 12 ust. 2 pr. aut. nie zawiera bowiem zakazu
zbycia przez pracodawce majatkowych praw autorskich do utworu pracowniczego w okresie
dwdch lat od daty przyjecia utworu, a zatem nalezy wskaza¢, ze pracodawca moze w petni tymi
prawami dysponowac. Ponadto uregulowanie zawarte w komentowanym przepisie przewiduje
jedynie zaistnienie skutkéw prawnych na linii pracodawca - pracownik. Przyjecie stanowiska,
zgodnie z ktérym autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego powracaja do pracow-
nika tworcy takze wtedy, kiedy zostaty przeniesione przez pracodawce na osobe trzecia, bytoby
uzasadnione tylko wéwczas, gdyby wynikato to wprost zart. 12 pr. aut. Artykut ten musiatby za-
tem wyraznie stanowi¢, ze prawa uzyskane przez pracodawce wraz z wiasnoscia przedmiotu, na
ktérym utwor utrwalono, powracaja do twércy bez wzgledu na to, komu prawa te przystuguja.

%0 Tamze, s. 152.



10. Wynagrodzenie
za przeniesienie
autorskich praw
majatkowych
do utworu
pracowniczego

Zgodnie z art. 22 § 1 k.p. przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowiazuje sie do wy-
konywania okreslonego rodzaju pracy na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz
W miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca - do zatrudniania pracow-
nika za wynagrodzeniem. Odptatno$¢ nalezy zatem do elementéw przedmiotowo istotnych
stosunku pracy. Analizowany art. 12 pr. aut. w przeciwienstwie do art. 14 pr. aut. nie wspomina
w ogdle o wynagrodzeniu dla pracownika tworcy z tytutu stworzenia utworu pracowniczego.
Nie ma w nim unormowania, na wzor tego z art. 14 ust. 1 pr. aut., stanowiacego, ze tworcy
przystuguje prawo do wynagrodzenia. Jednak biorac pod uwage art. 22 § 1 k.p., nie ma watpli-
wosci, ze Swiadczenie pracy przez pracownika na rzecz pracodawcy moze nastepowac tylko za
wynagrodzeniem. Majac na uwadze te dwa elementy, tj. z jednej strony brak odniesienia w art.
12 pr. aut. do wynagrodzenia dla pracownika twércy oraz z drugiej odptatnos¢ jako sktadnik
przedmiotowo istotny stosunku pracy, nalezy wskaza¢, ze stworzenie przez pracownika utworu
pracowniczego nie nastepuje nieodptatnie, ale jednoczesnie art. 12 pr. aut. nie przewiduje dla
pracownika zadnego dodatkowego wynagrodzenia poza tym, jakie pracownik otrzymuje z ty-
tutu wynagrodzenia za prace.

W doktrynie prezentowany jest zgodny poglad, ze jezeli umowa o prace nie stanowi inaczej,
a wynikajace ze stosunku pracy obowiazki twércy sprowadzaja sie do wykonywania dziatalno-
$ci tworczej lub ja obejmujg, to wynagrodzenie za prace stanowi réwnoczesnie wynagrodzenie
z tytutu przeniesienia na pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego.
A zatem w Swietle art. 12 pr. aut. zatrudnionemu twoércy nie przystuguje prawo do odrebne-
go wynagrodzenia z tytutu stworzenia utworu pracowniczego i jego eksploatacji w granicach
uprawnien przystugujacych pracodawcy, tzn. wynagrodzenie za prace stanowi réwnoczesnie
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takze wynagrodzenie z tytutu przeniesienia autorskich praw majatkowych''. Nie ma natomiast
przeszkdd, by strony umowy o prace postanowity inaczej, niz wynika to z art. 12 pr. aut,, i by
w umowie tej przyznano pracownikowi twoércy dodatkowe wynagrodzenie. Taka dodatkowa
gratyfikacja moze wynikac jednak wylacznie z decyzji i dobrej woli pracodawcy.

Na temat natury wynagrodzenia uzyskanego w ramach umowy zawartej z pracownikiem na
podstawie art. 12 pr. aut. wypowiedziat sie Sad Najwyzszy w uchwale z dnia 14.02.2012 ., stano-
wigcej odpowiedz na pytanie prawne o tresci: czy otrzymane przez pracownika wynagrodzenie
z tytutu zawartej z pracodawcq umowy o przeniesienie autorskich praw majqtkowych do utworu
dydaktycznego stanowi podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wy-
padkowe i chorobowe'®2. W uzasadnieniu do pytania prawnego Sad Apelacyjny uznat za istotne
przede wszystkim przesqdzenie kwestii natury prawnej uzyskiwanego wynagrodzenia wynikajqg-
cego z zawartej pomiedzy stronami stosunku pracowniczego dodatkowej umowy o przeniesienie
praw autorskich do utworu dydaktycznego. Uznanie, iz wynagrodzenie to nie jest dochodem ze sto-
sunku pracy, lecz jest dochodem z przystugujqcego prawa, skutkowac bedzie w dalszej kolejnoscina
kwestie obejmowania go mianem przychodu stanowiqcego podstawe wymiaru sktadki na ubezpie-
czenie spofeczne (...). Rozwazania, jakie poczynit Sad Najwyzszy, staty sie podstawa do podjecia
istotnej uchwaty, zgodnie z ktérag wynagrodzenie za prace z tytutu nabycia przez pracodawce
z mocy prawa - tj. na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut. lub art. 14 ust. 2 pr. aut. — autorskich praw
majatkowych do utworu stworzonego przez pracownika w wyniku wykonywania obowigzkéw
ze stosunku pracy, stanowi podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rento-
we, wypadkowe i chorobowe. Bardzo istotne jest przy tym stwierdzenie Sagdu Najwyzszego,

zgodnie z ktérym, jezeli stworzenie utworu nastepuje w ramach umowy o prace, to w stosunku
pracy, a nie w umowie o przeniesienie autorskich praw majatkowych zasadza sie zrédtowa pod-

stawa wynagrodzenia za korzystanie przez pracodawce z utworu. Sad podkreslit takze, ze jeze-

li okreslone utwory zostaty stworzone w ramach zaje¢ dydaktycznych, to zrédtem uprawnien
pracodawcy do utworu jest ustawowo okreslona konsekwencja (skutek prawny na zasadzie

cessio legis) stosunku pracy, wobec czego bezprzedmiotowe jest w tej sytuacji zawieranie osobnej

umowy o przeniesienie na pracodawce uprawnienia, ktdre on juz posiada; nie ma podstawy (causa)

odrebnej od stosunku pracy, uprawnienie pracownika do wynagrodzenia'®®. Zatem w przywotanej

uchwale Sadu Najwyzszego z dnia 14.02.2012 r. jednoznacznie wskazane zostato, ze w sytu-
acji, gdy nie ma umownej modyfikacji w odniesieniu do art. 12 ust. 1 pr. aut,, to skutek prawny
w postaci przejscia na pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego
nastepuje z mocy samego prawa, tj. wtasnie na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut., i w zwigzku

61 ). Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 148 i 151; E. Ferenc-Szydetko, Podmiot prawa..., s. 119; D. Sokotowska, op.
cit, s. 167.

162D, Sokotowska, op. cit,, s. 168. Autorka ta odsyta do: Zagadnienia prawne do rozstrzygniecia: Prawa autorskie ma-
jgtkowe — utwdr dydaktyczny — wynagrodzenie - ustalenie podstawy wymiaru sktadek (Il UZP 4/11), ,Biuletyn Sadu Naj-
wyzszedo, Izba Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych’, nr 1,2012, s. 25-28.

163 Orzeczenie Sadu Najwyzszego z dnia 14.02.2012 r., Ill UZP 4/11, LEX, nr 1108381. Za: D. Sokotowska, op. cit,
s. 168-169.
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ztym zbedne jest zawieranie przez pracownika i pracodawce jakiejkolwiek dodatkowej umowy
o przeniesienie na pracodawce tychze praw.

Nalezy podkresli¢, ze pracownikowi twércy nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie za stwo-
rzenie utworu pracowniczego i przejscie na pracodawce autorskich praw majatkowych do tego
utworu, ale wytgcznie wtedy, gdy z mocy samego prawa, tj. na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut.,
pracodawca nabywa autorskie prawa majatkowe do utworu stworzonego przez pracownika
w wyniku wykonywania obowiazkéw ze stosunku pracy, a nabycie nastepuje w granicach wyni-
kajacych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron. Nie mozna jednak zapominac o tym,
ze przepis art. 12 ust. 1 pr. aut. ma charakter wzglednie obowiazujacy. Pracodawca i pracownik
moga zatem w umowie o prace zawrze¢ odmienne uregulowanie i postanowi¢, ze nie nastapi
skutek w postaci przejscia na pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu pracowni-
Czego i ze prawa te pozostang w catosci przy twércy. Gdy w umowie o prace zostanie zawarte
takie postanowienie, art. 12 ust. 1 pr. aut. nie znajdzie zastosowania, a zatem pracodawca nie
uzyska autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego. Ponadto nalezy podkresli¢, ze
nawet jedli strony pozostang przy rozwigzaniu przewidzianym w art. 12 ust. 1 pr. aut., to takze
w tym przypadku twérca pracownik zachowa czes¢ autorskich praw majatkowych do utworu,
poniewaz pracodawca - z chwilg przyjecia utworu — nabedzie autorskie prawa majatkowe do
tego utworu tylko w granicach wynikajacych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron.
Strony umowy o prace moga wreszcie wybrac i takie rozwigzanie, ktére bedzie modyfikacja ure-
gulowania zawartego w art. 12 ust. 1 pr. aut,, tj. polegac bedzie na nabyciu przez pracodawce
-z chwilg przyjecia utworu — autorskich praw majatkowych do utworu pracowniczego w gra-
nicach szerszych niz wynikajace z celu umowy o prace. W powyzszej sytuacji art. 12 pr. aut. nie
bedzie miat zastosowania, a zatem pracodawca nie nabedzie autorskich praw majatkowych do
utworu pracowniczego za wynagrodzeniem naleznym pracownikowi z tytutu umowy o prace,
zawsze wtedy, gdy:

1. pracodawca i pracownik postanowig w umowie o prace, ze autorskie prawa majatkowe
do utwordw stworzonych przez pracownika w wyniku wykonywania obowigzkéw ze sto-
sunku pracy beda pozostawac przy pracowniku twoércy,

2. pracodawca bedzie zainteresowany nabyciem autorskich praw majatkowych do utworu
pracowniczego w szerszym zakresie, niz to wynika z art. 12 ust. 1 pr. aut,, tj. w granicach
szerszych niz wytyczone przez cel umowy o prace, badz tez w odniesieniu do wszystkich
utworéw danego pracownika, a nie tylko tych stworzonych w wyniku wykonywania obo-
wigzkéw ze stosunku pracy,

3. pracodawca i pracownik zmodyfikujg uregulowanie zawarte w art. 12 ust. 1 pr. aut. i posta-
nowig, ze na podstawie umowy o prace z chwilg przyjecia utworu pracodawca nabedzie
autorskie prawa majatkowe do utworu pracowniczego w wezszym zakresie, niz to wynika
zart. 12 ust. 1 pr. aut., a w pozostatym zakresie prawa te pozostang przy tworcy.
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W przypadkach 1-3 nie znajdzie zastosowania art. 12 ust. 1 pr. aut,, a co za tym idzie, kwe-
stia wynagrodzenia na rzecz pracownika twdércy bedzie sie ksztattowac¢ odmiennie, niz okresla
przepis. Nalezy zatem wyjasni¢, ze w przypadkach opisanych w punktach 1-3 i, co wiecej, za-
wsze wtedy, gdy przejscie na pracodawce autorskich praw majatkowych do utworu nie nastapi
Z mocy samego prawa, tj. na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut., lecz na podstawie umowy o prace,
zawierajgcej modyfikacje tego przepisu, pracownikowi twércy bedzie przystugiwaé wynagro-
dzenie odrebne od wynagrodzenia za prace, a podstawa uprawnienia do takiego wynagrodze-
nia bedzie art. 17 pr. aut. oraz art. 43 pr. aut. Ponadto zastosowanie znajduja takze regulacje
chronigce pracownika: art. 44 pr. aut., art. 47-48 pr. aut. oraz zabezpieczajace prawo do wyna-
grodzenia: art. 45 pr. aut,, art. 50 pr. aut,, art. 52 ust. 1 2 pr. aut,, art. 57 pr. aut,, art. 70 ust. 2!
pr.aut., art. 79 pr. aut.'®* Zgodnie z artykutem 17 pr. aut., jeZeli ustawa nie stanowi inaczej, twércy
przystuguje wytqczne prawo do korzystania z utworu i rozporzqdzania nim na wszystkich polach
eksploatacji oraz do wynagrodzenia za korzystanie z utworu. Prawo twoércy do wynagrodzenia za
korzystanie z jego utworu stanowi zatem podstawowa zasade autorskich praw majatkowych.
Dlatego tez ustawodawca przesadzit, ze jezeli z umowy nie wynika, ze przeniesienie autorskich
praw majatkowych lub udzielenie licencji nastapito nieodpfatnie, twércy przystuguje prawo do
wynagrodzenia autorskiego (art. 43 ust. 1 pr. aut.). Jesli wysokosci wynagrodzenia autorskiego
nie okreslono w umowie, to wynagrodzenie okresla sie z uwzglednieniem zakresu udzielonego
prawa oraz korzysci wynikajacych z korzystania z utworu (art. 43 ust. 2 pr. aut.).

164 E. Ferenc-Szydetko, op. cit,, s. 147.



11. Wyjatki ustawo-
we od regulacji
z art. 12 pr. aut.
(art. 14 pr. aut.,
art. 74 pr. aut.)

11.1. NAUKOWE UTWORY PRACOWNICZE

Zastosowanie art. 12 pr. aut. jest wytaczone we wszystkich stanach objetych hipoteza art. 14 pr.
aut., albowiem art. 14 pr. aut. stanowi lex specialis w stosunku do art. 12 pr. aut. Podkresla sie, ze
rozwigzanie przyjete w art. 14 pr. aut. jest zdecydowanie korzystniejsze dla twércy niz to, ktére
przewidziane jest w regulacji generalnej (art. 12 pr. aut.), odnoszacej sie do pozostatych utwo-
réw pracowniczych. Postanowienia art. 14 ust. 1 zdanie pierwsze i ust. 2 pr. aut. maja charakter
wzglednie obowiazujacy'®. Artykut 14 ust. 1 pr. aut. stanowi, ze jezeli w umowie o prace nie
postanowiono inaczej, instytucji naukowej przystuguje pierwszenstwo opublikowania utwo-
ru naukowego pracownika, ktéry stworzyt ten utwér w wyniku wykonywania obowiazkow ze
stosunku pracy. Twoércy przystuguje prawo do wynagrodzenia. Pierwszenstwo opublikowania
wygasa, jezeli w ciggu 6 miesiecy od dostarczenia utworu nie zawarto z twdrcag umowy o wy-
danie utworu albo jezeli w okresie dwdch lat od daty jego przyjecia utwér nie zostat opubliko-
wany. Natomiast art. 14 ust. 2 pr. aut. przewiduje, Ze instytucja naukowa moze bez odrebne-
go wynagrodzenia korzysta¢ z materiatlu naukowego zawartego w utworze, o ktérym mowa
w ust. 1, oraz udostepniac ten utwdr osobom trzecim, jezeli to wynika z uzgodnionego przezna-
czenia utworu lub zostato postanowione w umowie.

Zgodnie z przepisem art. 14 pr. aut. instytucji naukowej przyznaje sie trzy uprawnienia wzgle-
dem utworu naukowego stworzonego przez pracownika w wyniku wykonywania obowigzkéw
ze stosunku pracy:

165 ), Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 156.
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1. pierwszenstwo opublikowania utworu naukowego,
2. prawo korzystania z materiatu naukowego zawartego w utworze naukowym,
3. prawo udostepniania utworu naukowego osobom trzecim.

Publikacja polega na zwielokrotnieniu utworu i publicznym udostepnieniu egzemplarzy (art. 6
ust. 1 pkt. 1 pr. aut.). Egzemplarz utworu nie musi mie¢ formy materialnego (fizycznego) przed-
miotu, lecz moze przybra¢ réwniez postac elektroniczng, a publikacja moze by¢ jednym z elek-
tronicznych sposobéw eksploatacji utworéw i moze polegac na publicznym udostepnieniu ta-
kiego elektronicznego egzemplarza w sieci komputerowej'ss.

Dla zastosowania art. 14 pr. aut. kluczowe znaczenia majg dwa pojecia: ,instytucja naukowa”
i, utwor naukowy”. Prawo autorskie nie definiuje pojecia pracodawcy bedacego instytucja nauko-
wa. W doktrynie przyjmuje sie natomiast, ze chodzi tu o instytucje, ktére prowadza dziatalnosc¢
naukowa (badania naukowe). Prezentowane s3 jednak rozbiezne poglady dotyczace tego, czy
w Swietle art. 14 pr. aut. instytucja naukowa to wylgcznie taka jednostka, w ktérej dziatalnos¢ na-
ukowa jest dziatalnoscig podstawowa, czy tez za instytucje naukowa nalezy uzna¢ réwniez taka
jednostke, w ktérej dziatalno$¢ naukowa ma charakter uboczny. Janusz Barta i Ryszard Markie-
wicz opowiadajg sie za drugim pogladem. Swoje zdanie uzasadniaja tym, ze nalezy przyjac taka
interpretacje, ktéra jest korzystniejsza dla twdrcéw'?’. Jednak dominuje pierwsze stanowisko, kté-
re thtumaczy sie tym, ze regulacja zawarta w art. 14 pr. aut. ma wyjatkowy szczegdlny charakter
wobec przepisu art. 12 pr. aut. i w zwigzku z tym nie nalezy dokonywa¢ wyktadni rozszerzajacej.
Trzeba zatem wykluczy¢ mozliwos¢ stosowania art. 14 do tych jednostek, dla ktérych dziatalnos¢
naukowa nie jest dziatalnoscig podstawowa, zwtaszcza gdy miataby ona charakter marginalnye.
Wydaje sie jednak, ze trafniejszy pozostaje poglad wyrazony przez Janusza Barta i Ryszarda Mar-
kiewicza, poniewaz prawo autorskie, a zwtaszcza art. 14 pr. aut.,, nie zaweza pojecia ,instytugji
naukowej” wytacznie do tych jednostek, dla ktérych dziatalnos$¢ naukowa jest dziatalnoscia pod-
stawowa. Skoro zatem sam przepis tego nie wymaga, to nalezy zgodzic sie ze stanowiskiem, ze
istotne jest, by dana jednostka w zakresie swojej dziatalnosci prowadzita takze dziatalno$¢ nauko-
wa, hiezaleznie od tego, czy jest to wytaczna, wiodaca czy tylko uboczna dziatalnosé.

W tym miejscu warto przypomniec art. 33 ustawy z dnia 21.11.1996 r. o muzeach'®, ktory prze-
widuje, ze muzea prowadzace lub koordynujace prace naukowe moga zatrudnia¢ pracowni-
kow naukowych i badawczo-technicznych.

Drugie istotne pojecie to ,utwdr naukowy” . W przepisach prawa autorskiego nie ma definicji
legalnej tego pojecia. Natomiast w pismiennictwie przyjmuje sie, ze utworami naukowymi sg

1% A. Nowicka, op. cit, s. 114.

67 ). Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 156.
168 A. Nowicka, op. cit,, s. 115.

19 Dz.U. 1997 r.nr 5, poz. 24 z pdzn. zm.
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takie utwory (w rozumieniu art. 1 ust. 1 pr. aut.), ktére stanowig rezultat naukowego proce-
su poznawczego i ktére rownoczesnie w swej podstawowej funkcji komunikacyjnej sa zorien-
towane nie na siebie, jak utwory artystyczne, lecz na przedstawienie obiektywnie istniejacej
rzeczywistosci. Zgodnie z art. 1 ust. 2 pkt. 1 pr. aut. utwory naukowe najczesciej wyrazane sa:
stowem, symbolem matematycznym lub znakami graficznymi. Podkres$la sie jednak, ze inny
sposéb wyrazenia nie moze przesadza¢ o odmowie zakwalifikowania utworu jako naukowego.
Utworami naukowymi, w rozumieniu art. 14 pr. aut.,, moga by¢ zatem takze takie utwory o ce-
chach poznawczych, ktére maja postac fotografii (zwtaszcza gdy towarzyszy jej tekst), rysunku
technicznego, projektu plastycznego (np. modele czy rekonstrukcje osad, zwierzat prehisto-
rycznych), a nawet postac projektu architektonicznego o szczegdlnych — stanowigcych wynik
badan naukowych — wtasnosciach wytrzymatosciowych'”.

Artykut 14 pr. aut. nie znajduje zastosowania do pracowniczych programoéw komputerowych.
Dzieje sie tak dlatego, ze programy komputerowe objete sg szczegdlna regulacja zawarta w art.
74 ust. 3 pr. aut.

Dla zastosowania art. 14 pr. aut. nie ma znaczenia status zawodowy pracownika, a w szczegdl-
nosci to, czy jest on zatrudniony na stanowisku naukowym, technicznym czy innym. Kryteriami
koniecznymi a zarazem wystarczajgcymi do jego zastosowania sg bowiem:

= charakter instytucji zatrudniajacej autora,
= charakter utworu.
= okolicznos¢ stworzenia utworu w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy.

Prawo do pierwszej publikacji dzieta naukowego powstaje z chwilg stworzenia utworu. Jednak-
ze moze ono zostac zrealizowane dopiero w momencie podjecia przez twérce decyzji w spra-
wie rozpowszechnienia utworu. Podkresla sie bowiem, ze w prawie pierwszego wydania utwo-
ru naukowego nie nalezy dopatrywac sie ograniczenia prawa osobistego twoércy do decydowa-
nia o rozpowszechnianiu dziefa. Jednostka naukowa moze zatem skorzystac z przystugujacego
jej uprawnienia dopiero po pozytywnej decyzji twércy w sprawie rozpowszechniania utworu.
Natomiast pewne ograniczenie prawa osobistego twoércy polega na wytgczeniu mozliwosci de-
cydowania o miejscu i formie publikacji. Prawo pierwszego wydania dzieta naukowego przez
instytucje naukowg jest prawem majgtkowym o charakterze bezwzglednym, a zatem skutecz-
nym przeciwko kazdemu, kto wkracza w zakres tego prawa. Oznacza to, ze pracodawca moze
wystapi¢ przeciwko kazdemu, kto z naruszeniem jego uprawnienia opublikuje pracowniczy
utwor naukowy, niezaleznie od tego, czy opublikowanie to nastapito za zgoda tworcy czy bez
jego zgody'’". Przyznanie instytucji naukowej prawa pierwszenstwa publikacji utworu nauko-

70 ), Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 156.
71 Tamze, s. 157.
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wego, a takze prawa korzystania z materiatu naukowego zawartego w takim utworze i udostep-
niania utworu osobom trzecim wptywa na sposéb wykonywania autorskich praw majatkowych
przez tworcéw'’2,

Przepis art. 14 pr. aut. jest przepisem szczegdlnym w stosunku do art. 12 pr. aut., co oznacza, ze
generalna regulacja z art. 12 pr. aut. nie ma zastosowania do utworéw naukowych stworzonych
przez pracownikéw instytucji naukowych. Oba przepisy réznig sie w czterech zasadniczych
kwestiach.

Po pierwsze, przepis art. 14 pr. aut. przyznaje pracodawcy bedacemu instytucjg naukowa wy-
tacznie prawo pierwszenstwa opublikowania utworu naukowego. Skorzystanie przez instytu-
cje naukowq z tego prawa badz tez rezygnacja z niego otwiera mozliwos¢ drugiej i kolejnych
publikacji przez pracownika badz tez z jego woli przez inng osobe. Przyjmuje sie w zwigzku
z tym, ze podmiotem autorskich praw majatkowych do utworu naukowego pozostaje twérca,
jednak z zastrzezeniem uprawnien przystugujgcych zatrudniajacej go instytucji naukowej. Na-
tomiast w mysl art. 12 ust. 1 pr. aut. pracodawca nabywa autorskie prawa majatkowe do utworu
pracowniczego w graniach wynikajqcych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron. Zakres
uprawnien nabywanych w takich granicach jest zwykle znacznie szerszy niz pierwszenstwo pu-
blikacji.

Po drugie, wykonanie prawa pierwszeristwa publikacji zostato ograniczone w czasie. Wygasa
ono po uptywie jednego z dwéch termindéw okreslonych w art. 14 ust. 1 zdanie trzecie pr. aut.,
tj. jezeli w ciggu szesciu miesiecy od dostarczenia utworu nie zawarto z twdrcag umowy o wy-
danie utworu albo jezeli w okresie dwdch lat od daty jego przyjecia utwér nie zostat opubliko-
wany. W odniesieniu do innych utwordéw pracowniczych art. 12 ust. 2 pr. aut. reguluje w sposéb
szczeg6towy skutki nieprzystapienia przez pracodawce do rozpowszechniania utworu, przy
czym publikacja stanowi tylko jedng z form rozpowszechniania utworu.

Po trzecie, rozne sg uregulowania dotyczace chwili nabycia uprawnien przez pracodawce, za-
warte w art. 12 pr. aut. i art. 14 pr. aut. O ile bowiem w mysl art. 12 ust. 1 pr. aut. pracodawca
nabywa autorskie prawa majatkowe z chwila przyjecia utworu, o tyle w Swietle art. 14 ust. 1
pr. aut. przyjmuje sie, ze prawo pierwszenstwa opublikowania utworu naukowego przystuguje
pracodawcy juz w momencie powstania utworu naukowego, tj. w czasie jego ustalenia. Od tej
chwili z mocy ustawy przystuguje pracodawcy prawo pierwszenstwa opublikowania utworu.

Po czwarte, art. 12 pr. aut. i art. 14 pr. aut. rézni kwestia sposobu nabycia praw przez pracodaw-

ce. Zgodnie z art. 14 pr. aut. instytucja naukowa uzyskuje prawo pierwszenstwa opublikowania
utworu naukowego ex lege bez koniecznosci sktadania jakiegokolwiek oswiadczenia woli. Na-

72 A. Nowicka, op. cit.,,; s. 119.
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tomiast na podstawie art. 12 ust. 1 pr. aut. skutek polegajacy na nabyciu przez pracodawce au-
torskich praw majatkowych do utworu pracowniczego — w granicach okreslonych w tym prze-
pisie — zwigzany jest z przyjeciem utworu przez pracodawce'”. Niewymieniona powyzej, lecz
bodaj najistotniejsza réznica dotyczy wynagrodzenia. Przepis art. 14 ust. 1 pr. aut. jest znacznie
korzystniejszy dla pracownikéw twércéw od ogdlnej regulacji zawartej w przepisie art. 12 ust.
1 pr. aut., poniewaz w sposéb jednoznaczny przesadza, ze tworcy przystuguje prawo do wyna-
grodzenia.

11.2. PROGRAMY KOMPUTEROWE STWORZONE PRZEZ PRACOWNIKA

Ustawowym wyjatkiem od regulacji zawartej w art. 12 pr. aut. jest takze art. 74 ust. 3 pr. aut.
Oznacza to, ze do pracowniczych programéw komputerowych nie ma zastosowania generalna
regulacja dotyczaca utworéw pracowniczych, zawarta w art. 12 pr. aut. Przepis art. 74 ust. 3
pr. aut. stanowi, ze prawa majatkowe do programu komputerowego stworzonego przez pra-
cownika w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy przystuguja pracodawcy, o ile
umowa nie stanowi inaczej. Nalezy zatem podkresli¢, ze w mysl przedmiotowej regulacji to
pracodawca jest podmiotem pierwotnie uprawnionym z tytutu autorskich praw majatkowych
do programu komputerowego. Uprawnienia pracodawcy przewidziane w art. 74 ust. 3 pr. aut.
moga by¢ jednak wylgczone albo zmodyfikowane odpowiednim postanowieniem umownym,
poniewaz przepis ten ma charakter dyspozytywny. W przepisach prawa autorskiego nie ma de-
finicji programu komputerowego. W pismiennictwie wskazuje sie, ze na potrzeby art. 74 pr. aut.
za program komputerowy nalezy uznac zbiér komend przybierajacy okreslong strukture, ma-
jacy na celu osiaggniecie konkretnego rezultatu. Podkresla sie przy tym, ze do oprogramowania
komputerowego zalicza sie zaréwno systemy operacyjne, jaki i aplikacje uzytkowe. Ochrona
programu komputerowego nie zalezy od tego, w jakiej formie jest on wyrazony'’* (program
zrédtowy, maszynowy lub wpisany do pamieci statej komputera). Podlega on ochronie takze
wtedy, gdy jest utrwalony na odrecznie sporzadzonych notatkach, w dokumentacji projekto-
wej, wytworczej i uzytkowej'”>.

Takze strony www moga by¢ uznawane za programy komputerowe. Oczywiscie nie kazda stro-
na bedzie utworem w rozumieniu prawa autorskiego i konieczne jest dokonywanie oceny na
gruncie konkretnego przypadku. Watpliwosci pojawiaja sie bowiem zwtaszcza wtedy, gdy cho-
dzi o nieskomplikowane strony internetowe, gdzie dziatalno$¢ tworzacego zapis kodu HTML
ogranicza sie tylko do usytuowania nielicznych elementéw witryny.

73 Tamze, s. 117.

74 K. Gienas, Przepisy szczegodlne dotyczqce programéw komputerowych, (w): Ustawa o prawie autorskim i prawach
pokrewnych. Komentarz, E. Ferenc-Szydetko, J. Szyjewska-Baginska, A. Drzewiecki, K. Gienas, S. Tomczyk (praca zbioro-
wa), Warszawa 2011, s. 419, 420, 423.

75 ), Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 457.
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Jesdli w umowie o prace strony nie postanowig inaczej, to zgodnie z art. 74 ust. 3 pr. aut. autor-
skie prawa majatkowe do programu komputerowego przechodza na pracodawce nawet wtedy,
kiedy program nie zostat ukoriczony. Dzieje sie tak z mocy samego prawa i w zwigzku z tym
pracodawca nie ma obowiazku sktadania oswiadczenia o przyjeciu programu komputerowego.
Jesli nad programem komputerowym pracuje kilka oséb i nie wszystkie s zatrudnione przez
danego pracodawce na podstawie umowy o prace, pracodawca nie uzyska w petni autorskich
praw majatkowych do stworzonego w takich warunkach programu komputerowego. Nie uzy-
ska ich takze wtedy, gdy pracownik przy tworzeniu programu korzysta z komponentéw opro-
gramowania dostepnych w Internecie, np. na zasadach wyrazonych w licencji GPL, popularnej
w srodowisku tzw. wolnego oprogramowania'’s.

Pracodawca - w razie braku odmiennych postanowiern w umowie — nabywa, bez koniecznosci
uiszczenia dodatkowego wynagrodzenia na rzecz twércy, catos¢ majatkowych praw autorskich
do programu komputerowego. Jednoczeénie podkresla sie, ze nie nalezy dokonywac rozsze-
rzajacej wyktadni przepisu art. 74 ust. 3 pr. aut., poniewaz jest to przepis szczegdlny w stosunku
do art. 12 pr. aut. W zwiazku z tym w razie powstania programu komputerowego na podstawie
stosunku prawnego innego niz stosunek pracy (a wiec opartego na zaméwieniu majacym zré-
dto np. w umowie zlecenia lub w umowie o dzieto) czy na podstawie przyrzeczenia publicznego
(konkursu) nalezy uznag, ze catos¢ autorskich praw majatkowych do programu komputerowe-
go przystuguje wytacznie jego twércy'”’.

76 K. Gienas, op. cit., s. 434.
77" ), Barta, R. Markiewicz, Podmiot..., s. 460.
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